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¢POR QUE ESTE

PROGRAMA?

1. CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE EL PROGRAMA

1.1. ;POR QUE ESTE PROGRAMA?

El programa que ofrece esta Web surge de una colaboracién entre la Fun-
dacién Etorkintza y la Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccion (FAD), a
partir de larevisién del material “Yo, adolescente, joven”, originalmente edi-
tado porlaprimera.

Aligual que el material original, el proyecto de esta pagina web surge con el
objetivo de ofrecer amediadores y mediadoras que trabajan con adolescen-
tesyjovenes unaserie de propuestas educativas para la prevencion de con-
ductas deriesgo en ese colectivo, desde el reconocimiento de que una parte
importante de ellos esta o estara frente a dichos riesgos y desde el conven-
cimiento de que la mejor prevencion pasa por laeducacién enlareducciony
gestion adecuada de los mismos.

Este es, pues, el enfoque particular que ofrece este proyecto preventivo.
Mas alla del desarrollo psico-social de adolescentes y jévenes que propug-
nan como estrategia preventiva numerosos programas e iniciativas (entre-
namiento en habilidades sociales, fomento de actitudes positivas hacia la
salud, informacion especifica sobre sustancias o riesgos, resolucion de pro-
blemasy conflictos,fomento de autoestima o empatia, etc...), estaofertano
niega el interés y pertinencia de esos enfoques pero pretende distinguirse
por su apuesta especifica en cuanto a la gestion y reduccién de los riesgos
cotidianos para una parte de la poblacién adolescente y juvenil conla que in-
tervienen aquellos mediadores y mediadoras alos que aspiramos a ofrecer
una propuesta Gtil.

Entendemos, ademas, que tradicionalmente han primado acercamientos
tedricos y practicos a esta realidad que partian de una visién de las conduc-
tas de riesgo en adolescentes y jovenes frecuentemente explicadas desde
las propias caracteristicas evolutivas de esas edades o la falta de informa-
cion sobre los riesgos (incluyendo en muchas ocasiones como constructo
explicativo la escasa percepcion o banalizacién de los mismos), o incluso a
determinadas caracteristicas patolégicas de la personalidad que explicarian
laadopcion de este tipo de comportamientos desde planteamientos de irra-
cionalidad.

No obstante, creemos necesario adoptar un enfoque mas amplio e inte-
grador de esarealidad, entre otras razones porque:



La adolescencia o la juventud como tales, como situaciones objeti-
vas, no pueden comprenderse sin atender al contexto social en el que
cobran sentido y definicion. Sin embargo, consideramos que el contex-
to condiciona, pero no determina: existen adolescentes y jovenes y no
“adolescencia” y “juventud”.

Empiezanaapreciarse enfoques que comienzanaponerelfocoenque
los riesgos tienen, en estas poblaciones, un sentido y unainterpretacion
bien diferente ala que tienen paralos adultos. Al tradicional componen-
te de peligro, deberfan unirsele otros elementos que enriquecen la vi-
siondelosriesgosy lacomplejizan, tales como el sentido de aprendizaje
vital que esa conductas pueden suponer para los jovenes y, sobre todo,
la vision de las expectativas positivas o ventajas que tales conductas
pueden llevar aparejadas, si quiera, previsiblemente. Entre todas ellas,
elimportante aspecto de laintegracién (real o previsible), que funciona

1 CONSIDERACIONES como un potente incentivo en muchas ocasiones.
GENERALES SOBRE EL Asi, lejos de ser consideradas casi como practicas irracionales, cree-

mos en un modo de analizar las conductas de riesgo que huye también
PROGRAMA de la simplificacion que las explica desde una correlacién de modo di-
recto conlaaltaobajapercepcion que delriesgo tengan los jévenes. Por
. fo el contrario, una visién mas integral y amplia debe incluir los numerosos
¢QUE : elementos contextuales (desde el entorno préximo al joven hasta su
contexto mas amplio o alejado) que influyen en la configuracién de di-
cha percepcion, que queda parcial si no incorpora la consideracion que
merezcan parael olaadolescente o el ola joven las potenciales gratifi-
caciones o beneficios que espera de dicha conducta.

(*) Ver materiales didacticos de apoyo sugeridos (pag. 14).

1.2. ;QUE?

Este programa pretende ofrecer un conjunto de actividades dirigido a que
adolescentesyjovenesafronten,gestionenyreduzcan los riesgos derivados
de ciertos comportamientos y, entre ellos, destacadamente, los derivados
de los consumos de drogas.

Enbaseatodoello, el programa pretende:

1. Poner la atencién en la poblacién adolescente y joven, que ademas
de estar en situacion de riesgo por su propia condicién de adolescente,
asume comportamientos de riesgo de forma asidua o continua, que le
ponen en situacién de mayor vulnerabilidad.

2. Facilitar al joven un espacio para reflexionar, valorar y ensayar dife-
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¢PARA QUIEN?

rentes estrategias que le ayuden a gestionar y afrontar situaciones de
riesgo que le son cercanas, cuando menos.

3. Ofrecer oportunidades de reflexionar sobre la dialéctica riesgos-be-
neficios,favoreciendo unavaloracién mas ajustada de ambas dimensio-
nes.

4. Ofrecer actividades de reduccién de riesgos, complementandolas
con otras que ya se vienen realizando para fomentar el desarrollo per-
sonal y social de forma general, integradas en el siguiente esquema de
trabajo:

Mi familia
Me conozco
- —
Li}] f—
o
=
Soy capaz de... 2 Mis amig@s
@
£ \ y,
Mi contexto
Y e
Valorar, aprender,
ensayar y utilizar
RECURSOS PERSONALES
J

- e

[REDUZCO Y GESTIONO RIESGOS EN CONSU MOS]

DE DROGAS Y OTROS COMPORTAMIENTOS

1.3. ;PARA QUIEN?

Este material va dirigido en primer lugar, como poblacién intermediaria, a
mediadores y mediadoras (educadores y educadoras, profesorado, moni-
tores y monitoras u otros profesionales) que intervienen y mantienen una
“relacién educativa” con adolescentes y/o jévenes.

En segundo lugar, como poblacién diana, el programa va dirigido a adoles-
centes y jovenes y, mas especificamente, a aquellos y aquellas que estén o
puedan estar asumiendo comportamientos de riesgo de manera asidua, o
bien se encuentran con situaciones cercanas de riesgo.
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Las actividades estan pensadas para ser llevadas a cabo en espacios es-
tructurados de educacion formal y no formal. Estos ambitos serian los id6-
neos para su realizacion, aunque no se descarta de antemano ningln otro,
pero puede precisar adaptaciones, en algiin caso de cierta entidad.

1.4. ;COMO?
ESTRUCTURA

El programa esta dividido en dos bloques de trabajo y cinco médulos dife-
renciados:

YO MISMO. Contiene actividades y situaciones relacionadas con el
cono cimiento, valoracién de uno/a mismo/ay entrenamiento de algu-
nas capacidades.

Médulo I.- Soy asi
Médulo II.- Soy capaz de...

MI ENTORNO. Contiene actividades relacionadas con los espacios en
0s que necesariamente tienen que desenvolverse.

Médulo I11.- Mi familia
Médulo IV. Mis amigos/as
Moédulo V. Mi contexto

En cada médulo encontraras definidos sus propios objetivos especificos,
asicomo un conjunto de actividades organizadas en areas de interés.

La estructura de cada actividad la componen dos partes, con el objeto de
facilitar un conocimiento rapido de sua eleccion rapida de la misma:

Primera parte:

- Objetivo

-Duracién

- Desarrollo

-Lo quetiene que quedar claro

Segunda parte:
-Ficha de trabajo propuesta
METODOLOGIA

Al'ser objetivo de este material la gestion y reduccion de riesgos, la metodo-
logia que se plantea se centra enla valoracion de situaciones de riesgo que el
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colectivo de jovenesy adolescentes asume o puede asumir:

Por experiencia personal
Por cercanfarelacional o vicaria con otros

La metodologia empleada en todas las sesiones de trabajo, esta basada en
la utilizacion de dinamicas que a través del conocimiento, la reflexion, la va-
loracién, el ensayo de diferentes estrategias y la utilizaciény puesta en prac-
ticade las mismas,fomenten:

Laidentificacion de situaciones de riesgo.

El conocimiento y valoracién mas ajustada del riesgo de algunos com-
portamientos propios, asi como de los supuestos beneficios o expecta-
tivas de los mismos.

La “tomade conciencia” de las dificultades para gestionar los riesgos

La “asuncion de responsabilidad” de las consecuencias del comporta-
miento.

La capacidad para ponerse en el lugar del otro, que permita el conoci-
miento de que los comportamientos personales pueden favorecer la
gestion de los riesgos propios y de los otros (amigos, iguales).

El desarrollo de las actividades se plantea para trabajar en grupo, pero
cualquier actividad es susceptible de ser trabajada individualmente.

Las actividades del programa estan disefiadas, como se ha sefialado antes,
paraser utilizadas en diferentes espacios en los que existe unarelacién edu-
cativa, yaque no es necesario siempre la “visualizacion de la actividad en pa-
pel” por parte del adolescente.

El programa puede ser realizado en su totalidad, pero nada impide que
puedan realizarse utilizaciones parciales del mismo, tras una seleccién de
actividades del propio mediador, en funcién de sus intereses o su programa
de intervencién propio.

Por ello, no se requiere necesariamente comenzar por uno de los médu-
los, ni seguir el orden de las actividades, sino que cada educador/a lo puede
adaptar al grupoy al espacio en el que intervenga o puede seleccionar una o
varias actividades para incluirlas en programas de intervencion propios, ya
definidos.
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2 LA ADOLESCENCIA

1.5. SUGERENCIAS DE UTILIZACION

Aunque la propuesta es flexible y permite mdltiples utilizaciones, si querria-
mos hacer algunas sugerencias o recomendaciones que facilitan, en general,
un uso mas adecuado de las actividades:

Es conveniente que un o una profesional dirija la actividad y facilite la re-
flexion, ya que las actividades no estan pensadas para ser entregadas como
talalos olasadolescentes o alas familias.

Recomendamos trabajar inicialmente actividades del bloque 1: “Yo mis-

mo”
Es conveniente que exista un “espacio” en el que se defina una relacion
educativa, bien sea aula o espacios mas abiertos.

Finalmente, recordar que la propuesta esta especificamente orientada a
la gestion y reduccion de riesgos, por lo que es conveniente trabajarlo con
adolescentes o jévenes que viven situaciones de riesgo, bien propias o bien
en su entorno mas cercano.

2. LA ADOLESCENCIA

La adolescencia es ese periodo de transicion en el que el nifo y la nina aban-
donanlanifez, peroadn no se han desarrollado como una personaadulta. Es
unaetapade grandes cambios, miedos, incertidumbres,..,donde laidentidad
se va configurando. No podemos hablar de la adolescencia como una, sino
de multitud de adolescencias, tantas como individuos atraviesan esa etapa.

No obstante, consideramos que existe un nivel de complejidad o dificultad
comulnalosylasadolescentes, originado por problemas de su fase vital, que
hace mas probable larealizacion de comportamientos potencialmente pro-
blematicos.

La gran mayoria de los/as jévenes, al ir madurando, asumiendo respon-
sabilidades y haciendo planes de futuro, se distancian de dichos comporta-
mientos, pero algunos subgrupos abundan en ellos. Consideramos, como
hemos indicado en la introduccion de esta propuesta, que esto no es ni un
comportamiento casual ni esta relacionado con perturbaciones mentales,
sino que eselresultado de lainfluencia de unaserie de factores de riesgo que
se encuentran en los tres planos de la vida del/la adolescente (personal, so-

cialy grupal).
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¢Por qué nos preocupan los comportamientos adolescentes?

Porque creemos que hay conductas que ponen en peligro el desarrollo del jo-
veny lajoven. Preocupan esas situaciones o circunstancias individuales, so-
ciales, culturales, familiares,... que en un momento determinado, aumentan
la vulnerabilidad de los/las adolescentes, favoreciendo algunas situaciones
de riesgo: consumo abusivo de drogas, actos violentos, comportamientos
problematicos, que tienen riesgos por si mismos y que son potencialmente
generadores de problemas asociados (de caracter personal, relacional, aca-
démico, laboral, legal, de salud, etc).

¢A qué llamamos comportamiento de riesgo?

A comportamientos que pueden interferir negativamente en el desarrollo
personal, educativo y social de los/as jévenes, complicando su proceso de
desarrolloy susocializacion.

;Por qué queremos centrarnos en los/as jévenes con comportamientos de
riesgo?

Porque aunque, al igual que una mayoria de los propios jovenes, pensemos
que la adolescencia como etapa supone “vivir” determinados riesgos, nos
preocupa que algunos padezcan de algiin modo alguna o varias de las posi-
bles consecuencias de dichos comportamientos de riesgo.

Elriesgo en un comportamiento esta directamente relacionado con la ma-
yor o menor presencia de los factores de proteccion en el individuo. Consi-
deramos que dichos factores son aquellos que facilitan una evolucion mas
favorable, unasocializacion mas adecuada o un desarrollo mas saludable, en
este caso en los adolescentes. Por eso, queremos centrarnos en aquellos/as
jovenes que asumenriesgosy desarrollan comportamientos problematicos,
enlos que concurren mas factores de riesgo.

Factores de riesgo y proteccién en la adolescencia

No existe unarelacién directaeinversa entre los factores deriesgoy de pro-
teccion Entendemos que unos y otros no pueden ser totalmente analizados
y tratados de forma aislada entre si, sino que se interrelacionan en un indivi-
duo en funcién de circunstancias personales y de su contexto que, ademas,
siempre son relativos, pues se encuentran en permanente cambio y evolu-
cién.

10
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A través de los mddulos de trabajo se incide, por un lado, en la reduccion
de algunos factores de riesgo; y por otro, en el fomento de algunos de los
factores de proteccion, fundamentalmente en los factores personales y re-
lacionales. Entre la multiplicidad de factores existentes podriamos sefialar,

por ejemplo:

AMBITO PERSONAL

FACTORES DERIESGO

FACTORES DE PROTECCION

Sistema de valores poco claros

Escalade valores clarificada

Presentismo

Planificacion de futuro

Irresponsabilidad

Responsabilidad ante sus actos

Imprudencia

Normatividad

Escape ante larealidad o evasion

Ausencia de comportamientos asociales

Respuestas de riesgo como reto a la autoridad

Compromiso social

Dificultad para valorar el esfuerzo

Afrontamiento de larealidad

Actitudes no normativas y antisociales

Interiorizacién de normas

Negativa percepcién de simismos/as

Concepto positivo

Falta de control emocional

Capacidad de autocontrol

Falta de adultos referentes

Disponibilidady apoyo al menor

Alguna patologia psiquiatrica

Diversién asociada a descontrol

Actitud critica ante el consumo abusivo

11
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AMBITO RELACIONAL (GRUPAL)

FACTORES DERIESGO

FACTORES DE PROTECCION

Excesiva dependencia del grupo

Capacidad criticay desarrollo del criterio
propio

Inclusién en grupos favorables a la transgre-
siony con actitudes positivas hacia el consu-
mo de drogas

Inclusién en grupos con ausencia de conduc-
tas desadaptadas

Oportunidades paraincurrir en conductas
problematicas

Modelos de amistades no consumidores o
moderados de drogas

Exposicion a modelos que manifiestan con-
ductas de riesgo (amigos/as consumidores/
as)

Participacion en grupos de caracter positivo
(asociaciones, club deportivo, ...)

Ineptitud para establecer relaciones persona-
les

Red amplia de amigos y amigas

Dificultad paraidentificarse con otros grupos
no relacionados con el consumo, o la delin-
cuencia...

Competencia social paralas relaciones perso-
nales

Escaso desarrollo de habilidades sociales

Desarrollo adecuado de habilidades sociales

AMBITO FAMILIAR

FACTORES DERIESGO

FACTORES DE PROTECCION

Ausencia de afectividad y comunicacion

Ambiente familiar afectivoy comunicacion
positiva

Falta de reconocimiento del hijo/a

Reconocimientoy aceptacion

Falta de cohesién de grupo familiar y aisla-
miento emocional de sus miembros

Cohesién del grupo familiar

Inhibiciony delegacién como modelos de
referencia

Modelos de referencia de conducta positiva
enlos padres

Pérdidaderolesy las figuras de autoridad:
ausenciade limites y normas claras

Roles ajustados y figuras de autoridad de
referencia

Incoherencia en la supervision: excesiva exi-
gencia en determinados aspectos y excesiva
toleranciaen otros

Supervisiony procedimientos de control ade-
cuados sobre sus conductas. Fomento de la
iniciativa, laresponsabilidad de las decisiones,
elautocontrol de la conductay laasuncién de
las consecuencias

Adultos competentes

12
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AMBITO COMUNITARIO

FACTORES DERIESGO

FACTORES DE PROTECCION

Desestructuracion social

Apoyo socialy proteccion al menor

Poca cohesién social

Cohesidn social del barrio

Ausencia de apoyo social: escasos recursos
comunitarios

Recursos comunitarios suficientes para el
menor: conocimiento y accesibilidad alos
mismos

Degradacion de la zona (barrios conflictivos
del entramado urbano)

Problemas de integracién e inclusién social
(colectivos de inmigrantes y minorias étnicas)

Integracién e inclusién social

AMBITOESCOLAR

FACTORES DERIESGO

FACTORES DE PROTECCION

Absentismo escolary pasividad

Motivacién escolar

Ausencia de habitos de trabajo

Habitos de estudio

Pocaintegracién en el grupo de compafieros/
as

Buenaintegraciénen clase

Desinterés hacialo escolar

Interés porlo escolar

Desmotivacién

Buena motivacién escolar

Falta deinteriorizacién de normas

Interiorizacién de normas

Fracaso escolary abandono temprano

Refuerzos positivos ante el esfuerzo

Extraido de Arbex, C. Guia de intervencién: menores y consumo de drogas. Madrid, ADES (2002)
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3. MATERIAL Y PUBLICACIONES RECOMENDADAS

Informacién sobre sustancias:

ADES (2006) RAYAS: Programa de Prevencion del consumo Juvenil de
cocaina. Madrid: A.D.I.

Askagintza (2003) Cannabis al desnudo. Hernani: Servicio de ediciones
de Askagintza.

Askagintza (2001) Drogas al desnudo. Hernani: Servicio de ediciones
de Askagintza.

Colomer, C. (2003) Guia Legal del Cannabis. Malaga: Mega Multime-
dia.

S e Energy Control (1999) A Ambos lados de la Raya. Barcelona: Energy
PUBLICACIONES Control.

RECOMENDADAS Energy Control [En linea] Energy control. Barcelona, 2006. Disponible
en Web: http://www.energycontrol.org

Energy Control (2003) Etica Etilica. Barcelona: Energy Control.
Energy Control (2002) Ketamina. Barcelona: Energy Control.

Energy Control (1999) Que he hecho yo para merecer esto. Barcelona:
Energy Control.

Energy Control (2004) Speed. Barcelona: Energy Control.

FAD (2002). Todo sobre las drogas. También disponi-
ble  parcialmente  en  http://www.fad.es/contenido.jsp?id_
nodo=7&&&keyword=&auditoria=F

Marti, 0. (1997) Todo lo que quisiste saber de la dependenciay no te
atreviste a preguntar. Hondarribia: Hiru.

Sobre habilidades sociales y resolucion de conflictos:

Arbex, C.(2002) Guiade Intervencién: menoresy consumos de drogas.
Madrid: ADES.

Ascunce, A.y Otros. (1995) Guia de Salud y Desarrollo Personal para
trabajar con Adolescentes. Pamplona: Gobierno de Navarra.




Etorkintza (2005) Proyecto INESI. Bilbao: Etorkintza.

Gonziélez, A.y Otros. (2004) Guia paraladeteccion eintervencion tem-
prana con menores en riesgo. Asturies: COP.

Vopel, K. W. (2002) Juegos de interaccién para jévenes y adolescentes:
programacion de vida, solucién de problemas y cooperacién. Madrid:
CCs.

Sobre género:

Acker, S. (1995) Género y educacion: reflexiones sociolégicas sobre
mujeres, ensefianzay feminismo. Madrid: Narcea.

Bonder, G. Género y educacién. Revista iberoamericana de educacion,

3 MATERIAL Y no 6. (sep.-dic., 1994).

PUBLICACIONES Diez Gutiérrez. E. ). (2004) La diferencia sexual en el anlisis de los vi-
deojuegos. Madrid: CIDE e Instituto de la Mujer.

RECOMENDADAS

Emakunde (2005) La coeducacion enla Comunidad Auténoma del Pais
Vasco. Evoluciény estrategias de futuro. Vitoria: Emakunde.

Megias, |. et al (2002) Jévenesy sexo: el estereotipo que obligay el rito
que identifica. FAD, Madrid. Disponible en http://www.fad.es/sala_
lectura/jovenes_y_sexo.pdf

Instituto andaluz de lamujer. AVERROES - Red telematica educativa de
Andalucia[en linea]. Andalucia, 2005. Disponible en Web:

http://www.juntadeandalucia.es/averroes/recursos/coeducacion.
php3
Montoya Ramos, M.M. y Salguedo Juan y Selva, .M. (2004) Orienta-

cién educativay prevencion de la violencia: la diferencia sexual en lare-
solucion de conflictos. Madrid: CIDE e Instituto de la Mujer.

Mujeres en red. Educacién y género/coeducacién [en linea]. Madrid.
Disponible en Web: http://www.nodo50.org/mujeresred/coeduca-
cion.htm

Sobre adolescencia, juventud y riesgos:

Ballesteros, ).C. etal (2009) Ocio (y riesgos) de los jovenes madrilefios.
FAD, Obra Social Caja Madrid y Ayto. de Madrid.




3 MATERIAL Y
PUBLICACIONES
RECOMENDADAS

Laespada, M.T,, Pallarés, ). (2001) “;Qué hacen?” en Revista de Estu-
dios de Juventud, n® 54

Megias, E. (dir). (2006) J6venes, valores, drogas. Ed. FAD, 2006.

Megias, E. (dir.) (2007) J6venes ante el alcohol. Ed. Fundacié6 La Caixa.
Barcelona.

Rodriguez, E. etal (2008). Lalecturajuvenil de los riesgos de las drogas:
del estereotipo ala complejidad. FAD y Obra Social Caja Madrid.
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MODULO 1: ME CONOZCO OBJETIVOS

Reflexionar sobre la adolescencia, como etapa evolutiva
enlaque estaninmersos/as.

Reflexionar sobre los diferentes elementos que
configuran “suyo” por medio del autoconocimiento.
Analizar valoresy prioridades.
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MODULO 1: ACTIVIDADES

ADOLESCENCIA

ACTIVIDAD 1. ;QUE ME PASA?
Objetivo: Concienciar al joveny a la joven
/adolescente de que los sentimientos que
experimenta son caracteristicos de la
etapa evolutiva enla que se encuentra.
Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 2. ;POR QUE ME PASA?
Objetivo: Reflexiéon sobre la etapa
evolutivaenla que se encuentran.
Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 3. ;COMO TENGO QUE
HACER?

Objetivo: Entender que algunassituaciones
de “indecision”y “angustia” son normalesy
comunes con otras personas de su edad.
Duracién: 45 minutos.

AUTOCONOCIMIENTO Y
AUTOESTIMA

ACTIVIDAD 4.SOY ASi

Objetivo: Reflexionar a cerca de uno/a
mismo/a.

Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 5. ME GUSTO

Objetivo: Reflexionar sobre algunas
creencias, actitudes y comportamientos
propios.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 6. ;ESTOY SATISFECHO/A
CONMIGO MISMO/A?

Objetivo: Valorarse a simismo/a.
Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 7. ;SOY COMO CREO?
Objetivo: Contrastar la propia percepcion
de uno/a mismo/a con la que tienen los
demas.

Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 8. “HOY VOY ASER LA
MUJER QUE ME DE LA GANA DE SER”
Objetivo:Abordareltemadelmaltratofisico
y psiquico desde el autorreconocimiento.
Duracién: 45 minutos.

MIS METAS

ACTIVIDAD 9. MIS METAS

Objetivo: Reflexionar sobre si ponemos los
medios necesarios para conseguir nuestros
objetivos.

Duracién: 30 minutos.

MIS VALORES

ACTIVIDAD 10. MIS VALORES
Objetivo: Reflexionar sobre
prioridadesy valores.
Duracién: 60 minutos.

nuestras

ACTIVIDAD 11. MIS DESEOS

Objetivo: Reflexionar sobre la relacion que
existe entre nuestros deseos y nuestros
valores.

Duracién: 60 minutos.

AUTOCONOCIMIENTO Y
AUTOESTIMA I1

ACTIVIDAD 12.;TENGO LIMITES?
Objetivo: Reflexionar sobre cuales son
nuestros “limites”.

Duracidn: 45 minutos.

ACTIVIDAD 13. ;QUE ME ESTA
PASANDO?

Objetivo: Entender que algunos de los
pensamientos y sentimientos que tengo
son normales, como adolescente.
Duracion: 45 minutos.
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ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Concienciaraljovenyalajoven /adolescente de que
los sentimientos que experimenta son caracteristicos de la eta-
paevolutiva enla que se encuentra.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Realizacion de la ficha a nivel individual para
posteriormente hacer una puesta en comin de las opiniones su-
geridas de las cuestiones planteadas. La puesta en comin sera
dirigida por el educador o educadora que aprovecharalaocasion
para transmitir la idea de que la adolescencia es una etapa en la
que se viven cambios fisicos, psicolégicos y sociales que pueden
provocar cierto malestar y confusion. Compartir las dudas e in-
seguridades con personas que estén viviendo o hayan vivido esta
etapa puede ser una forma adecuada de entender que es lo que
esta pasando.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:Laadolescenciaes unaeta-
pa en la que se dan grandes cambios fisicos y psicoldgicos, que
llevan a los/as adolescentes a experimentar nuevos sentimien-
tos.

Los nuevos sentimientos que se experimentan tanto con los ami-
gos, familia, estudios... a pesar de que son individuales y perso-
nales, son también sentimientos y situaciones caracteristicas de
una etapa concreta: laadolescencia.

Otros/as amigos/as, otros compaferos/as, también tienen sen-
timientos similares.

A través de la expresion de nuestros sentimientos, los demas
pueden conocernos mejor y nosotros/as podemos entender
también alos demas.

Es importante reconocer y aceptar nuestros propios sentimien-
tos.

FICHA 1: ;QUE ME PASA...?

De estas situaciones, respecto alo que atite pasa, ;con cual estas de acuerdo?:

Larelacion con mis padres se ha distanciado.

No confio en los/las adultos/as.
Mis amigos/as no son los de lainfancia.

Lo que mas me gusta es estar con mis amigos/as.
Soloun/unajoven como yo puede entenderme.

Mis notas siguen siendo las mismas.
Yo sigo siendo igual que antes.

Todo elmundo va en contrade nosotros/as los/las jévenes.

Reflexionarespecto a estas preguntas:

¢Has experimentado algiin cambio mas Gltimamente?

¢Crees que solote pasaati?

Sies en globalatodos vosotros/as, ;por qué crees que se dan estos cambios?
¢
¢Coémo caracterizarifais la etapa de la vida en la que os encontrais?

Quiero crecer rapido.
No quiero ser como los/las adultos/as.

Adolescencia
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ACTIVIDAD 2

OBJETIVO: Reflexionar sobre la etapa evolutiva en la que se en-
cuentran.

DURACION: 60 minutos.

Desarrollo: Lectura de texto a nivel individual anotando aquellas
ideas con las que el lector o lalectora estén de acuerdo, asi como
los motivos y posibles ejemplos que avalen dicho pensamiento.
Tras lalectura se hace una puesta en comdn sobre la adolescen-
cia, incidiendo en los motivos mas comunes que suelen generar
el malestar percibido porlosy las jovenes.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:Laadolescenciaes unaeta-
pa en la que se dan grandes cambios fisicos y psicoldgicos, que
llevan a los/las adolescentes a experimentar nuevos sentimien-
tos.

Laadolescencia es una etapa mas de nuestro desarrollo personal
alolargo de nuestravida.

Los nuevos sentimientos que se experimentan tanto con los/las
amigos/as, familia, estudios... a pesar de que son individuales y
personales, son también sentimientos y situaciones caracteristi-
cas de una etapa concreta: la adolescencia.

Es importante no angustiarse ante esos nuevos pensamientos y
sentimientos ya que forman parte del posterior cambio.

Esos sentimientos no son exclusivos y son normales. Forman
parte de un proceso por el que todos/as tenemos que pasar.

Tenemos derecho a sentir rabiay miedo.

FICHA 2: ;POR QUE ME PASA...?

Lee el texto que aparece a continuaciény anota todo aquello con lo que te sientas identificado/a.

Rabia

Sentimos rabia

Nos dicen que es debido a la edad, a que somos
adolescentes y no sabemos qué nos sucede. Nos dicen
que ésta es la mejor parte de la vida, y que un dia, pese
atodo, la recordaremos con mucho cariiio. Nos dicen
que lo malo de la adolescencia es que pasa muy rdpido,
y que no te enteras de que ha pasado hasta que..., pues
eso, hasta que ha pasado y entonces la echamos de
menos.

Vale, pues qué bien.

Queremos decir que nos importa un pimiento todo
ese rollo. A nosotros/as nos duele aqui'y ahora, y lo
que venga manana, vendrd manana. A lo peor se nos
acaba la adolescencia y el dia anterior nos pilla un co-
chey adiés. O sea que la promesa de un manana mejor
y lleno de bellos recuerdos del pasado nos resbala, nos
importa un maldito pimiento. Estamos hartos/as de
sentirnos mal y no saber por qué.

¢A quién se le ocurriria la palabreja? jPorque anda
que no es estiipida ni nada! jA-do-les-cen-cia! Suena
como Disneylandia, pero en siniestro. Puro camuflaje.
Yo la odio.

Y eso de que pasa muy rdpido... A mi me parece
que llevo una eternidad anclado/a aqui. Cada dia,
cada semana, cada mes. Los fines de semana se
pasan en un abrir y cerrar de ojos, pero de lunes a
viernes es una eternidad.

Estudiar, las broncas diarias, los malos rollos, las

frases de los adultos: “Hay que sufrir y trabajar
2 )« . » «

para gandrselo”, “Cada cosa a su tiempo”, “Ahora
os toca callaros y prepararos para el manana, cuan-
do sedis mayores de edad ya haréis lo que querdis”.
Ellos, los adultos también nos dan rabia. Todo esta
en nuestra contra. Y todo es TODO.

&Y que sucede con lo que queremos nosotros/as?
Nosotros/as no ELLOS. Queremos el mundo, y lo
queremos ahora. Nada de esperar. Queremos ser
y sentirnos diferentes. Queremos ser nosotros/as,
porque cada uno/a de nosotros/as somos todo lo
que tenemos. Queremos morir saciados/as, quere-
mos saber que hemos existido.

No sabemos por qué somos asi. Ni sabemos de
ddnde vienen esas ansiedades. No sabemos nada.
Sélo sabemos que queremos ser.

JQUE ESTA PASANDO, eh? Mierda de adoles-
cencia, tu.

Jordi Sierray Fabra, Fragmentos salteados y modificados de Rabia
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ACTIVIDAD 3

OBJETIVO: Entender que algunas situaciones de “indecision”

y “angustia” son normales y comunes con otras personas de su
edad.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Lectura del texto a nivel individual. Posterior-
mente se dejan 5 minutos para que cada lector o lectora res-
ponda en un papel a las preguntas que plantea la chica del texto.
Pasado este tiempo se realiza una puesta en comin donde se
contrastaran las diferentes posturas.

La puesta en comin sera dirigida por el educador o educado-
ra que incidira en el tema del sexo y género, resaltando valores
como laresponsabilidady el respeto a las decisiones ajenas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: Laadolescenciaes unaetapaen
la que se dan grandes cambios fisicos y psicolégicos, que llevan a
los/las adolescentes a experimentar nuevos sentimientos.

Una de las caracteristicas de la adolescencia es con frecuencia
»

« . M=
no saber que hacer”, “no saber que decidir”, y que esto genera
muchos sentimientos contradictorios.

Es normal sentirinquietud y tener dudas ante lo desconocido.

Es importante tomar las decisiones en funcion de lo que piense
uno/amismo/a,y unavez que se hayan valorado las consecuen-
cias.

Comenzar a mantener relaciones sexuales implica conocerse a
simismo/ay ser responsable para asumir las consecuencias que
elloimplica.

Es importante estar informado/a de los métodos anticoncepti-
vos que existen y de su eficacia ante embarazos no deseados y
enfermedades de transmision sexual.

FICHA 3: ;COMO TENGO QUE HACER?

—T—en o v Fr-oglema 7 A0 se a alu{en
confc/‘r‘sa[o 7 nre Jc\ \/er‘éve/lz,a e-
c,fr"#elo a la\ care, por eso +e esar‘igo

/Oc\r‘a\ ver si ae /oueéas 6\7VJ6J‘.

e cLeNTo; ya sabes e llevo cos
reses oA Al AOVIO el otro JT@ re
Jjo pare L\a\c_er-lo con é‘, Jic_e 7ua e
“e\/a\/mos ‘\Liemoo Ju/rl’os 7 alue 7uier‘e
(—\acer‘lo. 7o 4’4/\45[64 viero, peroe ao
es"’o7 Seévr‘c\ 7 'll’exl o MieJo Je Jecir‘le
7ve =) For‘ S e fe'a. ( L/al Aecesi‘\Lo
v /’)OC,O MES Je +;eM7)O F‘ar‘a\ L\a\c.ar‘/\/\a
a la iceq, iqual 10 Ame atTrevo por si

L idey ol Hevo
no ‘o L\aéo Eien; 7ui2,£ sean ‘\Lon‘\('er‘fas
afas y si Fr-vego Sequro ave me 5\/5—{'&\,
pere la \{eréc\é es 7ve no lo sé clalué
(—\cgo? ?clc'r‘ees a]ve ‘\Le/zéoéalufe J;c,{f‘le
7ve no! C‘Cr‘ees 7ue rie eda\r‘é\. CFT_(/

=
7ve L\a\r‘fa\s e ~ri ‘uéa\r-?...Ec, anre v
<

~ble !

F\F‘f
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ACTIVIDAD 4

OBJETIVO: Reflexionar a cerca de uno/a mismo/a.
DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Completar el cuestionario individualmente y
contestar también individualmente a las preguntas planteadas.
Eleducador o educadora puede ayudarse de los ejemplos de “po-
sibles cuestionarios”, que aparecen al final de la actividad, para
resolver posibles dudas.

Finalmente se hace una puesta en comun incidiendo en la dificul-
tad para cumplimentar el cuestionario y animando a aquellos y
aquellas adolescentes que cuentan con espacios en blanco en su
cuestionario, a que pidan al grupo su colaboracién para comple-
tar esos huecos. La (nica condicién que se pide al grupo en esta
tarea es que todas sus respuestas sean positivas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Esimportante reflexionary
pensar sobre nuestras capacidadesy limitaciones.

Reflexionando sobre como nos comportamos, lo que pensa-
mos, y lo que valoramos de nosotros/as mismos/as y teniendo
en cuenta la opinion y valoracion de los demas, obtenemos una
imagen mas objetiva de nosotros/as mismos/as.

Tener unaimagen “clara” de nosotros mismos, es bastante com-
plicado, y frecuentemente nos movemos en la bldsqueda del
equilibrio entre lo que me gustay lo que no me gusta. (Los adul-
tos también).

Es dificil “integrar en nuestraimagen” lo que no nos gusta de no-
sotros mismos.

Todos/as, incluso en esta etapa, podemos identificar aspectos
positivos en nosotros/as.

La bisqueda de identidad es la caracteristica que define la ado-
lescencia por excelencia, perotambién la “prisa” por resolverlo.

FICHA 4: SOY ASi

Rellena este formulario con brevedady sinceridad.

SEXO:

EDAD:

FISICAMENTE SOY:

MIS AFICIONES SON:

MIS HABILIDADES:

SOYBUENO/AEN:

ME GUSTARIA:

LOS/LAS DEMAS PIENSAN QUE SOY:

Cuestiones:
;Te ha costado describirte?

:Crees que puedes mejorar aspectos de ti? ;Cuales?
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FICHA 4: SOY ASi

Ejemplos de formularios

SEXO: CLico

EDAD: 7

FISICAMENTE SOY:
MO(‘Q/IO) Je es+a+vra /IOF_/VIG\I. —T—Q/Iﬁc 56\54—6\/14'&59(-6\/[05 e

lc\ carea. Ma éus‘/’a i MAﬁV&AJO . evar Sie/v??r-e 24\775\4’}“4\5

VAaPaS.

MIS AFICIONES SON:

Es‘&r en e( ?c\rﬁve con amis ani os/c\s —Cu/vlc\/léo oS Fe—
'l"aS. \Jugc\r‘ a (a Flc\\] Sa\(;r‘ Je ées‘l'c\ lOS —G/IQS Je SeMaa.

MIS HABILIDADES:
/\/O Se.

SOYBUENO EN:

Hecerae con Mé\/iles v Bolsos [os —CI/les Je se maa.

ME GUSTARIA:

7vi siera.

LOS DEMAS PIENSAN QUESOY:
U/l "L/IO 5V:7 Q;/e Sa\Be Lacer‘se sus ‘\Lr-c??is, For- eso MucLa

77&/'1"4\ re i?[ e MO\/[J&S.

SEXO: Clice

EDAD: 17

FISICAMENTE SOY:

QvL?[a\, con e( i?elo ‘ISO. U FOC_OQO(‘JI.'{'G\. Meé«./s‘,’a\ i ey

c\r‘r‘?‘aéc\) SOL?r‘e ‘!’oéo IOS —Ci/les Je SemMana C—V&\AJO 56\[50

Je Jes+a.
MIS AFICIONES SON:

ES‘I’ar en e‘ PDaree coA AisS ari os/as ‘CL/M&/IJO vNOS pe-—
[ [
‘I’AS. /r‘ Je ’Ha/]jas. Sa\(;r‘ Ja ‘Cé

gc\;lc\r‘.

MIS HABILIDADES:
/\/O Se.

ias‘!'a\ los —C[/ues Ja semaa.

SOYBUENOEN:

Escvcl—\c\r‘ \7 Jc\r* consejos a s aM.’éaS.

ME GUSTARIA:

T—ener 75\ /8 aAoS Fc\r-c\ FOJQF Lacer‘ lo .—7ve 7\/:’&{‘&\ 7 =)

‘!’e/ler- L\or-c\r-[os ?ar‘c\ “eéar‘ o caSa.

LOS DEMAS PIENSAN QUE SOY:
u/lé\ 'C\;QS‘I'QF&\.
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ACTIVIDAD 5

OBJETIVO: Reflexionar sobre algunas creencias, actitudes y
comportamientos propios.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Responder individualmente a las cuestiones
planteadas. Una vez completado el cuestionario y basandose en
él, el olaeducadoraentrevistaindividualmentealosylasjovenes
ayudandoles a que se formen una imagen objetiva y positiva de
si mismos y mostrandoles diferentes estrategias para cambiar
aquello que no les guste de su personalidad.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es importante reflexionar
y pensar sobre ;Quiénes somos? Nuestras caracteristicas, de-
Seos...

Reflexionando sobre cémo nos comportamos, lo que pensamos,
y lo que valoramos de nosotros/as mismos/as y teniendo en
cuentalaopiniényvaloracién delos/las demas, obtengamos una
imagen mas objetiva de nosotros/as mismos/as.

Tener una imagen “clara” de nosotros/as mismos/as, es bastan-
te complicado, y frecuentemente nos movemos en la basqueda
del equilibrio entre lo que me gustaylo que no me gusta. (Los/las
adultos/as también).

Tratar de saber lo que nos gusta de nosotros/as mismos/asy lo
que no nos gusta es una de las maneras de “querernos”.

Es dificil “integrar en nuestraimagen” lo que no nos gusta de no-
sotros/as mismos/as

Todos/todas, incluso en esta etapa, podemos identificar aspec-
tos positivos en nosotros/as.

La bisqueda de identidad es la caracteristica que define la ado-
lescencia por excelencia, perotambién la “prisa” por resolverlo.

Que las claves para mejorar son:

-Autoevaluarse y aceptarse, intentando cambiar lo que no nos
guste.

-No exigirse ser perfecto/a.

-Serauténomo/a y duefio/a de nuestra vida.

-Aceptar que necesitamos de los/las demas.

FICHA 5: ;ME GUSTO?

Te hanllamado para una seleccion de personal de una empresa que tiene trabajo en casitodos los
camposy te piden que rellenes el siguiente cuestionario, describete con sinceridad y ellos decidi-
ran en que puesto de trabajo ubicarte:

¢Cual es tu mayor virtud?

¢Ylapeor?

¢Qué no harias nunca?

Ditres cosas que valores en ti.

Ditres cosas que valores enlosy las demas.
:Qué cambiarias de ti?

¢Y que no cambiarias nunca?

Lo que mejor hagoes...

Y lo que peor hagoes...

Resume en unafrase que puesto deberias ocupar.
iPor qué?

Autoconocimiento y autoestima
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ACTIVIDAD 6

OBJETIVO: valorarse a simismo/a.
DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Contestar a las preguntas del test individualmen-
te. Una vez completado se realiza una reflexion individual en base
a las tres descripciones que aparecen en la ficha de la actividad, a
partir de la cual los y las jovenes o adolescentes intentaran identifi-
carse conunade ellas. A continuacién el o laeducadora plantea que
en equipos de 3-4 miembros se disefen diferentes estrategias para
pasar de las descripciones negativas a una positiva.

Posteriormente se realiza una puesta en comun reflexionando en
que todos nos apoyamos en diferentes fuentes para averiguar quie-
nes somos, pero jcuales de esas fuentes tienen mas peso para cada
uno/ade nosotros/asy por qué?

-Untestde unarevista.

- Opinién de mifamilia.

- La opinién de mis amigos/as.
-Lo que pienso de mimismo/a.
- La prediccién del horéscopo.

Finalmente, el olaeducadoraremite alosylasjévenes o adolescen-
tes a la dltima pagina de la ficha que resume la esencia de la activi-
dad.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es bueno tener personas
como referentes o ideales, pero estos referentes no debo situarlos
por encima de mi, ya que nadie es superior a nadie.

La opinién que los/las demas tienen de mi (amigos/as, familia...) in-
fluye de una manera u otra en como soy.

Los/las demas se convierten en muchas ocasiones en mi referente
(porlo que hacen, lo que dicen...).

Es fundamental tener claro cudles son mis prioridades y mis limites.
Siempre podemos aprender de larelacién con los “otros/as”.

Los/las demas pueden conocer muchos aspectos de mi mismo/a,
pero la persona que mas me conoce, con toda probabilidad soy YO
mismo/a.

FICHA 6: ;ESTOY SATISFECHO/A CONMIGO MISMO/A?

Responde a este cuestionario:

1. Me gustaria ser o parecerme a otra persona

2. Mesientoinferior alos olas demas

3. Confié en mis decisiones

4.Creo que larelacién con mis amigos/as es positiva
5.Pienso, que en general, caigo bienala gente

6. Me suelo avergonzar de lo que hago

7.Me siento retraido/a ante personas que no conozco
8. Me pregunto a menudo cuanto valgo

9.Pienso que lamala suerte se ceba conmigo

10. Voy logrando los objetivos que me propongo

11. Me siento apoyado/a por las personas que aprecio
12. Afronto la vida con osadia

13. Mifamiliaespera demasiado de mi

14.Siempre que me ocurre algo malo me considero responsable
15. Estoy satisfecho/a con lavida que tengo

16. Creo que mifamilia hainfluido negativamente en mivida
17. Me cuesta decir lo que pienso

18. Me conformo con miaspecto fisico

19. Me cuesta relacionarme con el sexo opuesto

20. Tengo mucho sentido del ridiculo

21.Las cosas que hago me suelen salir mal

22.Creo que pocagente se preocupa por mi

23.Me influyen mas las cosas negativas que positivas
24.Cuando me ocurre algo no esperado pido ayuda

25.Sime apoyasen me sentiria mas feliz

\si ‘No‘
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FICHA 6: ;ESTOY SATISFECHO/A CONMIGO MISMO/A?

Reflexionando tras el cuestionario, jpodrias estar tl en alguna de estas descripciones?:

) \ Eresunapersonasatisfechadetimismo/acongran
-\/ confianza en tu capacidad. Vives con la sensacion
- = de sentirte querido/a por los y las que te rodean.

/ e Destacas por tu seguridad. Valoras objetivamente
7 ﬁ t&) tus limites y dificultades, lo que te permite lograr
) tus objetivos.

Perteneces al grupo de personas exigentes con-

sigo mismas, lo que hace que no siempre estés .
satisfecho/a con los resultados obtenidos. Tus

objetivos son dificiles ya que buscas la perfeccion

(gustar atodo el mundo, hacer todo bien,...).

Intenta que las situaciones no supongan desafios

personalesy no te midas con las personas para ha-

cerlo mejor que unasy peor que otras.

RECUERDA QUE
{SONREIR TE SIENTA BIEN!

Autoconocimiento y autoestima

Parece que no te gustas demasiado. Crees que los
o demas piensan que no haces nada bien. Esto se
r & debe alafaltade confianza en tus posibilidades.
Siatribuyes ala mala suerte o alos y las demas tus
w fracasos teimpides mejorar,ya que consideras que
no eres responsable de la situacion. Afronta esos
impedimentos e intenta superarlos.

\ @) @ / Y site consideras Gnico/a responsable de tu fraca-
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so piensa que empezando a valorarte y a quererte
como persona, los/las demas no tardaran en des-
cubrirte.
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ACTIVIDAD 7 FICHA 7: ;SOY COMO CREO?

Si No

OBJETIVO: Contrastar la propia percepcién de uno/amismo/acon Responde a este cuestionario:

la que tienen los demas
DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: Responder el cuestionario y las preguntas que se
plantean. Tras la realizacion del cuestionario se hace una puesta en
comdn sobre las preguntas planteadas. La opinién de los/las demas
respecto a nosotros/as mismos/as no tiene porqué coincidir con la
nuestra propia.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Siempre podemos aprender
delarelacién conlos “otros/as”.

Los/las demas pueden conocer muchos aspectos de mi mismo/a,
pero la persona que mas me conoce, con toda probabilidad soy YO
mismo/a.

Los/las demas se convierten en muchas ocasiones en mi referente
(porlo que hacen, lo que dicen...).

Es fundamental tener claro cudles son mis prioridades y mis limites.
iPara “Tener identidad” dependo de “otras personas”?
Lo que soy consiste en reflexionar sobre:

-Lo que conozco de mi.

-Lo quelosylas demas conocen de mi.

- Lo que conozco de miperolosy las demas no saben.
-Lo quenoséde miylosylas demas tampoco.

1. Me cuesta hablar delante de la gente

2. Me cuestatomar decisiones

3. Me enfado con facilidad

4.Me diviertoy disfruto de la vida

5.Me cuesta hacer amigos/as

6. Doy mi opinidn sobre las cosas

7.No meinteresa que piensan los y las demas de mi

8. Me sientoincomodo/a en espacios que no conozco

9. Me sientoincomodo si estoy solo

10. Me gusta destacar entre lagente

11. Me gusta que la gente me haga caso

12. Mis sentimientos son como el tiempo, siempre estan cambiando
13. Se decir no cuando quiero

14.Me arriesgo y hago cosas temerarias

15. Todo el mundo necesita uno o dos amigos/as para ser feliz

16. Me relaciono mejor con los y las de mi mismo sexo

17.Tengo muchos amigos/as

18.Sitengo algo que decir,normalmente lo digo

19. Me gusta seguir mis propios caminos, en vez de seguir alos/las demas
20. Me asustan los problemas

21. Mantengo mi opinién aunque sea diferente alade los y las demas.
22.Me dejo llevar por el grupo y luego acabo haciendo cosas de las que me arrepiento
23.Tengo grandes expectativas en mivida

24. Estoy bien con miaspecto fisico

25. Meresponsabilizo de todas mis acciones

26.Soy caprichoso/a

27.Hago las cosas instintivamente

28. Evito hacer cosas que no controlo

29. Me gusta saber lo que la gente opina de mi

30. Me cuesta definir que tipo de persona soy

Cuestiones:

:Crees que se corresponde laimagen que td tienes y con la que tienen los y las demas de ti?

¢Aceptas lo que los y las demas piensan de ti?
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ACTIVIDAD 8

OBJETIVO: Abordar el tema del maltrato fisico y psiquico desde
elautorreconocimiento.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Escuchar la cancién y contestar individualmen-
te alas preguntas planteadas. Posteriormente se hace una pues-
taen comin en la que el educador o educadoraresalta laidea de
que pararespetary querer a los/as demas primero tenemos que
respetarnosy querernos a nosotros mismos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: Hay cosas que no se disculpan.

Aunque en ocasiones es dificil reconocernos como alguien
valioso/a, es fundamental exigirnoslo.

Ante todo hay que respetarse auno/amismo/a.

Las “reglas marcadas” se puedeny se deben romper cuando son
injustas.

No podemos permitir que nos hagan dano. Y aunque nos cueste
romper una relacién, podemos sufrir mucho mas si la mantene-
mos obligados/as.

Todos/as necesitamos de los/las demas pero podemos estar so-
los/as.

FICHA 8: HOY VOY A SER LA MUJER

QUE ME DE LA GANA DE SER

Ella se ha cansado de tirar la toalla

se va quitando poco a poco telaranas

no ha dormido esta noche pero no esta cansada
no mira ningiin espejo pero se siente toda guapa.

Hoy ella se ha puesto color en las pestaiias
hoy le gusta su sonrisa, no se siente una extraia
hoy suena lo que quiere sin preocuparse por nada
hoy es una mujer que se da cuenta de su alma.

Hoy vas a descubrir que el mundo es solo para ti
que nadie puede hacerte daiio, nadie puede hacerte dafo
hoy vas a comprender
que el miedo se puede romper con un solo portazo.

Hoy vas a hacer reir

porque tus ojos se han cansado de ser llanto, de ser llanto...

hoy vas a conseguir
reirte hasta de tiy ver que lo has logrado que...

Hoy vas a ser la mujer
que te dé la gana de ser
hoy te vas a querer
como nadie te ha sabido querer.

Hoy vas a mirar para palante
que pa atrds ya te dolié bastante
una mujer valiente, una mujer sonriente
mira como pasa.

Intenta sentir lo que siente Bebe.

¢Coémo hallegado a esta situacion?

Hoy nacié la mujer perfecta que esperaban
ha roto sin pudores las reglas marcadas
hoy ha calzado tacones para hacer sonar sus pasos
hoy sabe que su vida nunca mas serd un fracaso.

Hoy vas a descubrir que el mundo es solo para ti
que nadie puede hacerte daiio, nadie puede hacerte daio
hoy vas conquistar el cielo
sin mirar lo alto que queda del suelo.

Hoy vas a ser feliz
aunque el invierno sea frioy sea largo, y sea largo...
hoy vas a conseguir
reirte hasta de tiy ver que lo has logrado...

Hoy vas a descubrir que el mundo es solo para ti
que nadie puede hacerte daiio, nadie puede hacerte dafio
hoy vas a comprender
que el miedo se puede romper con un solo portazo.

Hoy vas a hacer reir

porque tus ojos se han cansado de ser llanto, de ser llanto...

hoy vas a conseguir
reirte hasta de tiy ver que lo has logrado.

Pa fuera telaraiias, © Bebe.
Las letras de las canciones pertenecen a sus autores
y se muestran aqui por motivos educativos.

¢Por qué parece que le cuesta tanto salir de esto?

Antes de llegar a esta situacion, ;cual crees que eran sus sentimientos? ;Y ahora?
Antes de llegar a esta situacion, jse respetaba a si misma?, ;Y ahora?

Dale unos consejos a Bebe para mejorar su situacion.

Autoconocimiento y autoestima
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¢Cuando debenromperse las reglas marcadas?
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ACTIVIDAD 9 FICHA 9: MIS METAS

OBJETIVO: Reflexionar sobre si ponemos los medios necesarios Rellena los cuadros y todos los pasos a seguir para alcanzar el futuro deseado partiendo de la si-
para conseguir nuestros objetivos. tuacién actual:

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Se solicitara rellenar los cuadros y los pasos a
seguir para alcanzar el futuro deseado partiendo de la situacion

actual ;Como es mivida

actual?

P ¢Coémo quiero mi
ué hago?

¢Quehag futuro?
Posteriormente se dejaran 5 ,minutos para que individualmente
sereflexione sobre lasrespuestas dadasy sobre sise hacetodolo

posible para conseguir los objetivos futuros.

Finalmente el o la educadora orientara individualmente y perso- Amistad
nalmente a los y las jovenes sobre las formas y medios para al-
canzar sus objetivos de futuro.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Poder identificar o saber
cuales son mis metas no es facil,y depende de:
Familia

-Laimagen que tengo de mi mismo/a.
-Laimagen que los/las demas tienen de mi.
-Lo que creo que puedo llegar a ser.

-Lo que me gustariallegaraser.

- Las capacidades que tengo. Ocupacién

- Las limitaciones y dificultades que tengo. (Estudios/trabajo)

Podemos plantear metas a muy largo plazo, pero tenemos que
identificar aquellas que son a mas corto plazo.

Tenemos que tener unas metas e intentar comportarnos de ma- o )
nera que podamos ir consiguiéndolas Ocioy tiempo libre

Mis Metas

Tenemos que ser conscientes que nuestro futuro depende de no-
sotros/asy tenemos que ir construyéndolo.
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Tener metas, prioridades es lo que nos permite avanzar-seguir.

Reflexiona sobre el cuadro rellenado.

Bloque I

Reflexiona sobre sihaces lo posible para conseguir tus objetivos en un futuro.
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ACTIVIDAD 10

OBJETIVO: Reflexionar a cerca de tus prioridades y valores
DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: Rellenar el cuadro individualmente reflexionan-
do sobre lo que se ganay se pierde defendiendo cada uno de los
valores que el/la educador/a presenta. Posteriormente elige los
5 que mas importantes te parecen en tu viday ponlos por orden
de preferencia. En grupos de 3-4 personas consensuar el orden
de prioridad de los valores elegidos. Puestaen comun en el grupo
grande del consenso de cada subgrupo.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:

-Todos/as tenemos valores.

- Cada personatiene sus propios valores.

- Vamos dando diferentes prioridades a los valores a lo largo de
nuestra vida.

- Actuamos en funcién de nuestros valores.

- Esimportante pensar en cuales son tus valores

- Los valores son creencias por las que preferimos unas cosas en
lugar de otras o nos comportamos de una manera en lugar de
otra.

- Actuamos en funcién de nuestros valoresy eso nos ayuda a rea-
lizarnos como personasy a transformar la sociedad.

- Esimportante pensar en cuales son nuestros valores y ponerlos
en practica, eso fomentara una convivencia sana con los y las de-
mas.

- Los valores son la base para vivir en una comunidad y relacio-
narnos con las demas personas.

- Los valores representan ideales, suefos y aspiraciones.

FICHA 10: MIS VALORES

Rellenael cuadroy elige los 5 valores que te parezcan mas importantes en tu viday numéralos del

1al 5 porordende preferencia.

Valores

¢ Qué gano defendiéndolo?

¢Qué pierdo defendiéndolo?

Mi fisico

Mi familia

Mis amigos/as

Los estudios

Eltrabajo

Eldinero

Sentirme bien conmigo

El sexo

Mi futuro

Lasalud

La pareja

La sinceridad

Elamor

Disfrutar

Serfeliz
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ACTIVIDAD 11 FICHA 11: MIS DESEOS

OBJETIVO: Reflexionar sobre la relacién que existe entre nues-
tros valores y nuestros deseos.

Enlafichate presentamos 16 genios. T tienes que elegir los 5 genios a los que pediras un deseo
ordenandolos de mayor a menorimportancia, y después elige los 5 que menos te interesen.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: Elegir los 5 genios de los 16 que se describen en
la ficha que mas te interesan, ordenandolos de mayor a menor
importancia . Hacer lo mismo con los 5 genios que menos te gus-
ten. Posteriormente se hace una puesta en comin de las eleccio-
nes realizadas y reflexion de aquello que es posible conseguir sin
laayuda de ningdn genio.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Cada persona hace una va-
loracion diferente dependiendo de sus necesidades.

Hay que aceptar la situacién individual de cada uno/a, sin tener
que conformarse con ello.

Hay que luchar por aquello que nos parece importante para ser
feliz.

Hay muchas cosas que podemos conseguir por nosotros/as mis-
mos/as, sin esperar a que nadie nos la dé.

Es bueno pensar en mejorar, pero sin ser demasiado exigentes ya
que nos puede frustrar.

Tenemos que aceptarnos como somos y si bien, hay aspectos
que no podemos mejorar, en otros seremos mas habiles o dota-
dos/as.

Adaptada de Vopel, K.W.. (2002)

Genio Seguro; Te concede la capacidad de
estar seguro/a de ti mismo/a, valorarte y
confiar en tus habilidades.

Genio Eterno; Te permite vivir mas de 100
ahos manteniendo una aparienciajoven.

Genio Saludable; Te concede ser inmune
a todas las enfermedades, nunca estaras
enfermo/a.

Genio Bello; Te concede la belleza, seras
como quieras.

Genio Listo; Te concede una inteligencia
superior a los y las demas, seras el/la mas
listo/a.

Genio Amoroso; Te concede el amor de la
persona que td quieras, nunca estaras sélo/a
y disfrutaras de la vida con tu pareja.

s
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FICHA 11: MIS DESEOS

Genio Amigo; Te concede ser el amigo/a
ideal de todos, serdas un chico/a popular,
conocido/ay querido/a por todos/as, no te
faltaran los amigos/as.

Genio Currela; Te concede tener siempre
trabajo y siempre un trabajo que te guste.
Nunca tendras problemas econémicos.

Genio Familiar; Te concede el entendimien-
to contus padresy hermanos/as, nuncaten-
dras problemas con ellos/as.

Genio Feliz; Te concede la felicidad eter-
na. Nunca te sentiras triste. Disfrutaras de
aquello que tengas.

Genio Sano; Te concede la capacidad de pa-
sarlo muy bien sin necesidad de consumir
drogas.

Genio Billete; Te concede todo el dineroy las
riquezas que quieras.

Genio Poderoso; Te concede ser una perso-
na importante, poderosa y respetada por
todos/as.

Genio futuro; Te concede la capacidad de sa-
ber que te vaa pasar en el futuro.

Genio Legal; Te concede el no tener ningn
tipo de problema legal, nunca tendras pro-
blemas con lajusticia.

Genio Diversion; Te concede la capacidad
de no aburrirte nunca.

Escribe los nombres de los 5 genios que mas
teinteresan:

v b W N

Escribe los nombres de los 5 genios que
menos te interesen:

v b W N H

Después de comentar vuestras elecciones,
sefnalar cual de los deseos podriais conse-
guir por vosotros/as mismos/as sin lainter-
vencién de los genios y cémo lo hariais.
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ACTIVIDAD 12 FICHA 12: ; TENGO LIMITES?

OBJETIVO: Reflexionar sobre cuales son nuestros “limites” Lee las siguientes situaciones en las que se arriesga en exceso en grupos. Afladir las que creais que

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: El educador/a expone situaciones en las cuales
searriesga en exceso.

A continuacion, en grupos de 3-4 se reflexiona sobre si estas
situaciones conllevanriesgosy porquéy se complementan con
situaciones que hayan podido vivir ellos/as o compafieros/as
suyos

Finalmente se hace una puestaen comdn en la que el educador o
educadoraresalta laidea de que correr riesgos significa siempre
pensary asumir las posibles consecuencias derivadas de dichos

riesgos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:
Loimportante es:

- Disfrutar.

- Tener amigos/as.

-Conocer mis limites.

-Mantener miintegridad fisicay psiquica.

Siarriesgo en exceso puedo perder:

- Mis amigos/as.
- Mi pareja.

- Mi familia.
-Mivida.
-..TODO.

Es fundamental poderidentificar situaciones de gran riesgo en
los comportamientos que tengo.

Esimportante saber disfrutar sin correr riesgos.

Antes de correr un riesgo hay que pensar en sus consecuencias.

faltan. Piensaenlo que puedas ganary perder al asumir los siguientes riesgos:

¢Asumo unriesgo?

¢Qué gano?

¢ Qué pierdo?

Cojoun cochey estoy borracho/a

Voy en un coche y el/la conductor/a
esta puesto

Me meto “anfeta” para adelgazar

No conozco de nada aun/a chico/ay
tengo relaciones sexuales con él/ella
sin proteccion

“Trapicheo”

Robo

Salgo con “navajas, destornilladores,
pufos americanos..” de casa

Me defiendo agrediendo

Permito o no cuento que mipareja me
agreda fisica o verbalmente

Tengo relaciones sexuales con mi pa-
rejasin proteccion

No se lo que estoy consumiendo

“Me paso” consumiendo drogas
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ACTIVIDAD 13

OBJETIVO: Entender que algunos de los pensamientos y senti-
mientos que se experimentan son normales como adolescente.

DURACION: 45 minutos

DESARROLLO: Enunambiente relajado, el educador/alee en
voz altalos textos que se proponen. Posteriormente se contes-
tanindividualmente a las preguntas planteadas para finalmente
hacer unareflexion grupal centrada en la expresion de senti-
mientosy en la comunicacién de emociones.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:

Enlaadolescencia es frecuente pasar de la euforia mas absoluta
al sentimiento de mayor fracaso.

Como personay como adolescente tengo derecho a sentir rabia
y miedo.

No puedo controlar todo.
Es normal tener sentimientos contradictorios.

Los adultosy las adultas tampoco tienen siempre las “cosas tan
claras”,como pretenden que ti las tengas.

“Poder entenderse” lleva tiempo.

Las sensaciones de insatisfaccion personal, agobio, depresion,
etc, se dantanto en chicos como en chicas. Y los sentimientos de
rabiatambién los tienen las chicas.

Generalmente la diferencia esta en como lo manifestamos no en
lo que sentimos.

FICHA 13: ;QUE ME ESTA PASANDO?

"72/.50 15 aAos, +e cuexp“’o, es‘[’o7 FASC\/IJO vAiea ’#‘eM??Or‘a\Jc\ e 7_;/90 MVC—L\OS
cenbios Je L\L/MOF‘) re le\/c\/r/'o v Ji- v es+o7 An&s e con‘!’e/r\l'c\, todo lo veo
Bie/i, e veo guaps, c_O/r{'r-o‘o, re 5\/54’4 conmo soy, ae 3\/5‘{'4 i \/;Jc\. Per‘o l ch\
Si/juie/r#e, o I/lc.lvso ese aisao Jfa\, sin que pase AC\JQ ;MFO("I’Q/I"I’Q) re ca vA Eajén
Vi ’#OJO lo 7ue era Eueno lo veo /V'Ic\l. /\/o re 3&/54‘0, N0 re e/r/'ie/céo, ~i \/Iéa\ re
parece via riercea, e 70/90 Nerviose, em?iezo a Sacarae —Ca“os, ‘o veo ‘[’oéo
—Ca\“'c\l ecirma e Sie/ﬂzo ;ACOMF(‘Q/IJ;JC\J Aaé[e ~re ec_L\c\ v ca\gle. MES i?c\ér‘es re
ecL.an \(c\ Er‘O/lc_a\ V. i L.er-ma\/no Feﬁue/’i’o sé'o s.c‘ge Sacarae Je 7ui<.io, /\/amos./ 7\/&
no /ceces[‘!’o 4\\7VJ(;\ pare se/r‘l'ir-me MC\I. E”os N e ayvéc\/l Ac\éc\ Je /lc\Jc\ Y. la\ ra-

7or- Fa\r-—tLe e lc\s veces ae e/l—Cc\Jo 7 em?iezo a J[sev‘#ir sin Foéer- c_on'#r-o‘a‘r-me...

Qe ne es—{'é Fc\sa/:éo?”

”?l.avé e estzs ?Feéu/r‘l'c‘/léo? ciQué cbro re sie/rl'o?, Pves Mé\l) ey el T2
dCéMo ‘t‘e se/r['ir-fas si 'J’us Faér-es no 'J’e Jejc\sen L.acer Ac\éc‘? E' o—l'r-o Tey les

Jigo ve \/07 a “eéar- v poco ME&s 'J’ar‘ée FOFT/Q \/07 a ‘a\s Llestes Je @E‘Bc\o Y.
ne Sj+aﬂ que 1O, que yo Ao ‘[’exgo qre i oa /ni/né(//l sitio Je 2303 v que —!'am?oeo les
IMi?or-‘['c‘ 7ue \/4\75‘/: 4’04\(05 aais amgos/as, ast 7ue \/exgcy o‘t‘r-a\ vezZ risas en e' arvi?o
a i c_OS‘J'c\, el Chico e A0 Va Ainaé/: sitio v todo por sv c_\/lf?a\. Lo que Ao se les
olviéc\ es Jecir-me vn rmoatéa e veces ol Jfa‘ que Veye o clase v e SQBexp ve Ao
7vler‘o i, si Ao \/07 & Lacer‘ AAJ&V /J'oéer- 7ve o no 7vler‘o es‘/’véic\r‘/ ves /lc\écy Al
re esc_vc_(—\c\/l. No entiendo 7vé i?alo “e\/cw con/vuéo, poreve esT el Lo Chico e
7L/Ier‘o es J[\/er"l'ir-me con as a\mgos/as, 7\/& J'ove/p sélo se es vAa veZ e la \/IZ@
ast 7ue es”’o7 cas“'gaéo o'J’r-a\ vez sin Jiner-o, peroe me Jc\ Jauc\l, 7o re Evseo la\

\/[Ja. E/n —Ci/b S;EM??FQ es‘[’én con lc‘ risra c_L.or-r-aJc\ ”er-es v cameZa loea 7 veas a
a\c_c\;c‘r‘ Mgr’) \éc’ﬁvé 7Vier-e/|, que sea v Fr-ixgc\o gue 1O se entera Ze /Ic\Jc\ coro

e“os (—\6\/l S;JO. HO\7 en <fa es lo 7ue L.co;, a Jiver-‘('ir-se 'l'oéo lo 7\/& se ??veéc\.

Intenta reflexionar sobre las siguientes preguntas:

¢Te has sentido alguna vez en una situacion simi- ~ crees que podrian ayudarle?
lar? ¢Podrian ellos también hacer algo?

¢Por qué crees que se sienten asi? :Crees que es habitual que la situacion primera
¢Crees que es normal tener estos cambios de hu-  la piense una chicay lasegunda un chico? ;Podria
mor en la primera de las situaciones, seralrevés? Intentainvertir los papeles.

0 esos mosqueos en lasegunda? ;Por qué? Estas dos situaciones, jlas podria sentir una dnica
+Qué te parece la actitud de su familia? ;Cémo  persona?
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MODULO 2: SOY CAPAZ DE...

OBJETIVOS

Conocery reflexionar sobre las capacidades y limitaciones
personales que tenemos para poder afrontar situaciones de riesgo.

Identificar los diferentes aspectos que posibilitan una buena
comunicacion-relacion.

Potenciary desarrollar algunas habilidades para lograr un mejor
desarrollo personal y social.

Soy capaz de respetarme y valorarme

Soy capaz de respetar alos y las demds

Soy capaz de expresar opiniones, pensamientos, sentimientos...
Soy capaz de tomar mis propias decisiones

Soy capaz de identificar los riesgos y conocer mis propios limites
Soy capaz de negociar con otros y otras

Soy capaz de asumir la responsabilidad de las decisiones que tomo
Soy capaz de esperar

Soy capaz de controlarme

36
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MODULO 2: ACTIVIDADES

SOY CAPAZ DE... RESPETARME Y
RESPETAR A LOS Y LAS DEMAS

ACTIVIDAD 1.ES MIDEBER Y ES MI
DERECHO

Objetivo: Conocer cuales son nuestros
derechos personalesy saber cuales son
nuestras responsabilidades.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 2.Y SIDIGO NO, ;QUE?
Objetivo: Saber que uno de nuestros
derechos es “decir NO”,ademas de
elegirlo que queremos hacery hacernos
respetar por ello.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 3. ;RESPETO?

Objetivo: Entender laimportancia de
respetar las opiniones y decisiones delos y
las demas.

Duracién: 60 minutos.

SOY CAPAZ DE... EXPRESAR
OPINIONES Y SENTIMIENTOS

ACTIVIDAD 4. ;TELODIGOBIEN?
Objetivo: Identificar los elementos
que dificultan la comunicacién ante
situaciones de conflicto.

Duraci6n: 50 minutos.

ACTIVIDAD 5. ;COMO TE LO DIGO?
Objetivo: Reconocer los diferentes
estilos de comunicaciény aplicar el estilo
derelacion asertivo en las situaciones
dificiles.

Valorar la dificultad pero también la
necesidad que conllevaquelosy las
demas conozcan lo que sentimosy
pensamos para poder tomar las decisiones
adecuadas.

Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 6.SIENTO RABIA ;ME
CONTROLO?

Objetivo: Ser capaz de controlar las
situaciones en las que “siento rabia” sin
tener que recurrir alaviolencia.
Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 7. YO LO HAGO ASIi
Objetivo: Analizar diferentes maneras
de enfrentarse a situaciones problema-
conflicto.

Duracién: 30 minutos.

SOY CAPAZ DE... DECIDIR Y
RESPONSABILIZARME DE MIS
DECISIONES

ACTIVIDAD 8. ;COMO RESUELVO?
Objetivo: Manejar recursos personales
paratomar decisiones adecuadas ante
situaciones problemay de conflicto.
Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 9. MIS DECISIONES
Objetivo: Ser consciente de que tomar
decisiones tiene sus consecuencias.
Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 10.LO HARE

Objetivo: Entender laimportancia

de tomar decisiones que benefician
aotrapersona,apesar de que
momentaneamente puedan deteriorar la
relacion.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 11. DECIDI Y ...

Objetivo: Ser consciente de que somos
libres de tomar nuestras decisiones pero
también tenemos que responsabilizarnos
deellas.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 12. ;QUE DECISION
TOME?

Objetivo: Entender laimportancia
de responsabilizarnos enlatomade
decisiones.

Duracién: 50 minutos.
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MODULO 2: ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 12.1. SIDA ;QUE TENGO
QUE HACER?

Objetivo: Analizar alternativas para la
prevencion de riesgos.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 13.NOLOPENSEY ...
Objetivo: Ser consciente de que hay
decisiones que tienen consecuencias
negativas. Ser consciente de que siempre
se puede aprender de las consecuencias
no deseadas de algunas decisiones que se
toman.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 13.1. RIESGO ;SI O NO?
Objetivo: Identificar posibles riesgos en
los consumos de drogas.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 14. SOMOS AMIGOS/AS,
¢{NEGOCIAMOS? O ;NO?

Objetivo: Saber que hay situaciones que
tienen limites. Saber que hay situaciones
que NO son negociables cuando afectana
lasalud e integridad de uno/a mismo/a o
de otros/as.

Duracién: 50 minutos.

SOY CAPAZ DE...RESPONDER
ANTE SITUACIONES DE PRESION
DE GRUPO

ACTIVIDAD 15. ;POR QUE NO ME
DEJAIS?

Objetivo: Identificar las motivaciones
que pueden tener los demas para ejercer
presién sobre nosotros/as; Entender la
dificultad de enfrentarnos a situaciones
de presion.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 15.1. RAZONES POR LAS
QUE SE CONSUMEN DROGAS
Objetivo: Reflexionar sobre las razones
o motivaciones por las que decidimos o
deciden consumir drogas.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 16. TODOS/AS LO HACEN
Objetivo: Identificary reconocer
situaciones de presion.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 17. QUE DIGO ;S O NO?
Objetivo: Ser consciente de las
consecuencias que tiene hacer algo que
“no queremos”.

Duracién: 40 minutos.

ACTIVIDAD 18. A Mi NO ME DA
IGUAL

Objetivo: Reflexionar sobre

las dificultades de responder
adecuadamente ante situaciones de
presion.

Duraci6n: 40 minutos.

ACTIVIDAD 19. ;HAGO LO QUE
QUIERO?

Objetivo: Saber que enfrentarse ante
situaciones de presion, notiene porqué
implicar perderlarelacién con otra
persona.

Duracién: 40 minutos.

SOY CAPAZ DE...“TOLERAR"
LO QUE NO PUEDE SER Y
“ESPERAR” LO QUE PUEDE
LLEGAR A SER

ACTIVIDAD 20. TU NO CABES
Objetivo: Ser conscientes de la dificultad
de “encajar” o “tolerar” situaciones
frustrantes. Reflexionar sobre “cémo nos
sentimos en estas situaciones” y cémo
nos comportamos. Analizar algunas
herramientas para poder “enfrentarnos
adecuadamente”.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 21.,;Y SIESPERO?
Objetivo: Trabajar latoleranciaala
frustracion.

Duraci6n: 45 minutos.

ACTIVIDAD 22. ;Acepto un “No”?
Objetivo: Concienciarse dela
importancia de aceptar un “No” aunque
no nos guste.

Duracién:50 minutos.
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ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Conocer cuales son mis derechos personalesy saber
cuales son mis responsabilidades.

Duracién: 45 minutos.

DESARROLLO: Inicialmente se da o plantea verbalmente, a los
y las jovenes el cuadro de derechos y responsabilidades que apa-
rece en el apartado “Tiene que quedar claro que”. A continua-
cion, se les entrega la ficha para que la rellenen individualmente,
o bien, se plantean las preguntas ;Qué situaciones os molestan?
¢En qué situaciones creéis haber cometido errores con otras
personas? Abiertamente para que reflexioneny debatan sobre
ellas. Posteriormente y sin recoger las fichas, se realiza una pues-
taen comin, en base alas cuestiones planteadas. Al final y tras la
puesta en comun se les puede sugerir que modifiquen el cuadro,
lo acaben con otros situaciones..,y lo guarden.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es importante saber que
pararespetarnosanosotros/as mismos/asy para que nos respe-

tentenemos que defender nuestros derechos personales.

Esimportante saber que uno de nuestros deberes es respetar los
derechos de los/as demas.

La manera en que defendamos nuestros derechos nos llevara a
conseguir unos resultados u otros.

El estilo de comunicacion asertivo esaquel en el que defendemos
nuestros derechosy respetamos los derechos de los/as demas.

FICHA 1: ES MI DEBER Y ES MI DERECHO

Es importante defender los propios derechos como elemento fundamental para establecer rela-
ciones adecuadas (educaciény respeto mutuo) con losy las demas, asi como para hacerles cons-

cientes de que:

-Nuestros derechos no se han respetado.

- Creemos que hemos sido tratados injustamente.

- Cuales sonlos limites, qué cosas vamos a aguantar y qué cosas no.

- Que no cederemos en cosas que estimamos que por derecho son nuestras.
- Que no vamos a permitir que se nos trate injustamente.

TENEMOS DERECHOS pero también TENEMOS RESPONSABILIDADES

Asertratados conrespeto.

Arespetar alas demas personas.

Arealizar peticiones. A veces lo conseguiras,
otrasno.

Atratarles como quieres que te traten ati.
A permitirles que pidan cosas,ayuda...

A expresar sentimientos, pensamientos,
opiniones.

A no herir sus sentimientos.
Arespetar los pensamientos, sentimientos y
opiniones delosylas otras.

A cometererrores.

A serresponsable de nuestros actos. A no
echarlaculpaalosylas demas.

A decir NO cuando no queremos hacer algo.

A aceptar que los y las demas nos diganNO a
lo que queremosy proponemos.

Atener opiniones diferentes.

A aceptar las opiniones diferentes de los y las
demas.

A cambiar de opinion.

A aceptar quelosylas demas modifiquen sus
opiniones.

Atenerintimidad.

Arespetar laintimidad de los y las demas.

A serresponsable de mis propias opiniones.

A serresponsable del efecto de nuestros cam-
bios de opinion enlosylas demas.
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FICHA 1: ES MI DEBER Y ES MI DERECHO

Reflexiona sobre las siguientes cuestiones y rellenalos cuadros:

Situaciones que me molestan o me ago-
bia (haceralgo que no quiero, que cuando
estoy hablando no me escuchen...)

;Lo digo?

(A quiénselodigo?

Soy capaz de... Respetarme y respetar a los y las demas

¢Cémolodigo?
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¢Qué consigo?

Bloque I

Responde alas siguientes iQué te cuesta mas? Decirle aalguien que te has pa- En las relaciones con tus amigos y amigas, ;qué es lo
preguntas: sado, o decirle a alguien que lo que ha dicho o hecho mas comdn?:

note gusta. -Decir lo que molesta

:Crees que cuando le dices a alguien que te molesta -Decir que os habéis equivocado

algo, lo haces de la misma manera que cuando rec-

-O dejarlo pasar.
tificas? ) P
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ACTIVIDAD 2 FICHA 2: Y SI DIGO NO, ;QUE?

OBJETIVO: Saber que uno de mis derechos es “No hacer algo
que no quiero”,y hacerme respetar por ello.

Lee atentamente la siguiente situacion:

Unajoven plantea a sus amigos/as que no quiere salir de fiesta para no liarse y parte de ellos/as le

DURACION: 30 minutos. presionan para que salga.

DESARROLLO: Lectura del dialogo a nivel individual. Posterior-
mente se dejan 5 minutos para que cada lector y lectora respon-
daenun papelalas preguntas planteadas enlaficha. Pasado este
tiempo serealiza una puestaen comdn donde se contrastaran las
diferentes opiniones. La puesta en comun sera dirigida porelola
educadora que incidira en la importancia de respetar las opinio-
nes de losylas demas para que la nuestra searespetada.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:La presion no es nibuena ni
mala, sino que depende de la manera en que se ejerce, ya que el
grupo puede ser favorecedor de algunas conductas y/o también
servir como freno en otras.

Es importante que exijas que los y las demas respeten tus deci-
siones ante situaciones de presion.

No tenemos que presionar negativamente (ridiculizar, amena-
zar...) anadie porque piense diferente a nosotros/as.

No siempre tenemos larazény nuestra opinion es la Ginica valida.

Hay que respetar la opinion, acciones o comportamientos de
los/las demas aunque difieran de la nuestra.

Para defender posturas diferentes no hay que ofender.

Hay que controlarse en situaciones que nos incomodan.

Un grupo de amigos/as esta charlando
enlaterrazadeunbar.

Sheila: Maite me ha dicho que novaa
salirmafana, que se queda en casa.

Marta: ;Por qué?, ;No tiene pasta? Yo
le dejo.

Marta: jEh Maite! ;C6mo que no vas
asalir?

Maite: Porque me he propuesto salir
cuando quieray eso no es siempre.

Sheila: Pero chica si tampoco gasta-
mos tanto...jvengasal!

Edu: Joder, jque aguafiestas eres! Pa-
reces unapureta.

Maite: Pero que mas os da, iros sin mi.

Contesta a estas preguntas:

¢Como le estan presionando a Maite
sus “amigos/as” para que salga?
¢Delapresién que ejercen sus amigos/
as que aspectos se pueden aceptary
cualesno?

¢De cuantas formas Maite esta dicien-
do que no quiere salir?

Sheila: Ya, pero yo quiero que vengas.

Maite: Bueno, pueslosiento perovaa
ser que no.

Marta: Vamos chica, que te dejo yo
dineroyluego vienes a dormir a micasa.

Maite: Que no, que no quieroy jdejar-
me en pazya!

Edu: Venga ya, encima te pones bor-
de,jque te den!

Marta: Déjalo, que lo que le mola es
hacerse derogar.

Maite se marcha enfadada.

:Crees que los amigos y amigas de Mai-
te le estanrespetando?

Detodo lo que le dicen a Maite, ;Cual
eslafrase que mas le ofendey cualesla
que mas respeta su decision?
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ACTIVIDAD 3

OBJETIVO: Entender la importancia de respetar las opiniones y
decisiones de los/as demas.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: El educador o educadora divide al grupo en dos
y comenta una situacion, a partir de la cual los y las jévenes ten-
dran que posicionarse. Los grupos se distribuyen de la siguiente
manera:

Grupo 1.- Llevan el amigo o amiga a casa.
Grupo 2.-No llevan al amigo o amiga a casa.

A continuacion se realiza un debate, en el que los grupos argu-
mentaran su posicion, respetando las siguientes reglas:

-No se puede levantar la voz.

- No se puede interrumpir.

-No se puedes insultar.

- Hay que reconocer una parte de verdad en lo que la otra perso-
nadice.

- Hay que decir lo que se cree o piensa.

Finalmente se hace una puesta en comin de lo que haido pasan-
doeneldebate,enbase alas preguntas planteadas en laficha.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay que respetar la opi-
nién de losy las demas aunque difiera de la nuestra.

Respetar las opiniones, y decisiones de los y las demas cuando
son diferentes a las nuestras es una de las tareas mas dificiles en
las relaciones con los/as demas.

Respetar laopinién de los/as demas noimplica “hacerlanuestra”
(respeto la opinién alos/as demas pero no estoy obligado a pen-
sar o hacer lo mismo que ellos/as).

Cuando no puedo convencer a alguien de alguna cuestién que a
mime parece importante, es mi responsabilidad aceptarlo y res-
petarlo.

Para defender posturas diferentes no hay que ofender.

FICHA 3: ;RESPETO?

Sedivide el grupo en dos. Tenéis que posicionaros en esta situacién: Os vais una noche de fiestaa

unadisco fueradel barrio. Un/aamigo/ate dice que se encuentramaly que le lleves a casa. Td has

llevado el coche.

Grupo 1: “Le voy llevar
a casa, esta mal y si le
pasa algo es un marrén.
Puedo volver luego aun-
que se me haga un poco
tarde, otras veces él/
ellalohahecho.”

Sobre estas situaciones tenéis que
argumentar vuestra posicion res-
petando las reglas del juego, gana el
que mas tiempo respete las reglas.

Contesta a estas preguntas:

¢Has logrado defender tu opinién sin
ofender alos/as demas?

¢Has sentido que tu opinién ha sido
escuchaday respetada?

Grupo 2: “Joder, ya le
vale, dltimamente no
controla nada, vaasaco
y mira que se lo hemos
dicho, pues que se vaya
en taxi (se lo busco yo)
y que espabile que siem-
preestaigual”.

Siesta situacion hubiese sido real en tu
grupo de amigos y amigas, ;hubieses
actuado de la misma manera?

iCrees que debe haber respeto por

ambas partes aunque se defiendan
posturas diferentes?
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ACTIVIDAD 4

OBJETIVO: Identificar los elementos que dificul-
tan la relaciéon de comunicacién ante situaciones
de conflicto.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO:Eleducadoroeducadorahace gru-
pos de 3-4 miembrosy explicaalosylasjoéveneslos
tres estilos de comunicacion que existen (pasivo,
agresivo y asertivo). A continuacion se plantean
cuatro dialogos, en los que cada grupo tendra que
reconocer el estilo de comunicacion utilizado y
transformarlo a un estilo asertivo, en los casos que
seanecesario.

Finalmente cada grupo representa un dialogo
transformado, para después realizar una puesta en
comdn, sobre las preguntas planteadas en la ficha,
enlaqueseanalizan las dificultades encontradas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es importan-
te saber que “lo que quiero decir, lo que al final digo
y como lo digo” no siempre esta relacionadoy esto
puede generar muchos malos entendidos, frustra-
ciones..

Dependiendo de los elementos que yo uso enla co-
municacion: en qué momento lo digo, a quién se lo
digo, como se lo digo... puedo conseguir unos resul-
tados u otros en las relaciones conlosy las demas.

Es posible mejorar lamanera de comunicarse y por
tantolarelacion conlosy las demas.

Es importante identificar el estilo de comunicacion
que utilizamos y los errores que incluimos en la co-
municacion.

El comportamiento asertivo es la via de afronta-
miento mas competente a la hora de enfrentarse
a diferentes situaciones. Se trata de conseguir los
objetivos que una persona se propone, respetando
siempre los derechos de los/as demas.

COMPORTAMIENTO PASI-
VO:

Permite que los/as demas le
digan lo que tiene que hacer.
No hace respetar sus dere-
chos.

Siempre tiene la sensacion de
que se aprovechan de él/ella.
No expresa sus sentimientos,
opinionesy pensamientos.
Su conducta no verbal de evi-
tacion (no mira directamente
a los ojos, tiene un volumen
de voz bajo, etc.)

COMPORTAMIENTO AGRE-
SIVO:

Defiende sus propios dere-
chos personales, nunca res-
petalosdelosylasdemas.
Agrede verbalmente con in-
sultos, amenazas y comenta-
rios hostiles y humillantes.
Intenta conseguir lo que quie-
re a cualquier precio.

Intenta ponerse por encima
delosylas demas.

COMPORTAMIENTOASER-
TIVO

Puede cumplir o no sus obje-
tivos, pero se siente a gusto
consigo mismo/a.

Defiende sus derechos.
Respeta los derechos de los/
as demas.

Dice lo que siente y piensa.
Para conseguir sus intereses
no agrede ni fisica ni verbal-
mente.

FICHA 4: ;TE LO DIGO BIEN?

A continuacién se plantean diferentes didlogos con diferentes estilos.

1. Tenéis que identificar que estilo de relacién es: Agresivo, pasivo, asertivo.

2.Enloscasosenlos queidentifiquéis un estilo agresivoy pasivo, tenéis que adaptarlo

aun estilo asertivo. Tenéis que adaptarlos a otro estilo de relacion.

Situacién1:

Situacién 2:

Padre: jVenaquique te voy aromperla cara!
Hija: ;Por qué?

Padre: Porque otra vez has llegado a las 8
delamafnanay todavia eres una nifiata para
eso.

Hija: Vengo ala hora que me dalagana, total
tdaveces niestas en casa.

Padre: Cuando seas mayor comeras hue-
vos. Yo hago lo que quiero, pero tl no.

Hija: Cuando tenga 18 afios lo haré.

Padre: A los 18 ahos alaputacalle.

Jorge: ;Puedo hablar contigo? Tengo que
contarte una movida.

Javier: ;Qué quieres una cita? (ja, ja) ya te
estasrallando por nada!

Jorge: Que no, de verdad, que es serio.
Javier: Va chaval, no te comas la cabeza con
chorradas. A ver, jque te pasa?

Jorge le cuenta lo que le pasa, para él es im-
portante.

Situacién 3:

Situacién 4:

Maria: Hoy voy a salir con mis amigas.
Pablo: No te lo crees ni td, que ya sé yo de
que palo vais.

Maria: No empieces porque ya he quedado.
Pablo: Que no vas a ir, que son todas una
busconas, que siempre estanal pille.

Maria: Por favor, déjame ir solo hoy que te
prometo que no me preparo mucho.

Pablo: Que no! Y sivas, no vuelvas conmigo!

David: Prueba esto, jya veras que flipe!

Luis: No, que ya sabes que yo paso.

David: jQue pringao eres! ;Que crees que te
vasamorir?

Luis: No pero no quiero.

David: Cémo no te la comas, te la hecho en
elvasoyveras como merio.

Luis: Déjame yay td haz lo que quieras. (Ai-
tor se marcha).

David: Vete, que aqui sobran los julapas
comortd.

Hacer una puesta en comin teniendo en cuenta:

¢Coémote has sentido representando a los personajes?

¢Cual es laformamas frecuente de hablar?;Por qué?

¢Qué dificultades habéis encontrado a lahora de hacer la representacion?
¢Qué ventajas tiene utilizar un estilo asertivo en la comunicacion?

¢Qué estrategias podriamos poner en marcha para conseguir un estilo de relacién asertivo?

Soy capaz de... Expresar opiniones y sentimientos
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ACTIVIDAD 5

OBJETIVO: Reconocer los diferentes estilos de comunicacion
y aplicar el estilo de relacion asertiva en las situaciones dificiles.
Valorar la dificultad pero también la necesidad que conlleva que
los/as demas conozcan lo que sentimos y pensamos para poder
tomar las decisiones adecuadas.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: El educador o educadora hace grupos de 3 per-
sonas y plantea los dos casos que aparecen en la ficha. Cada
grupo intentara representar las situaciones: Dos personas inter-
pretan los papeles, mientras que latercera se fijaen los estilos de
comunicacion que utilizan (agresivo, pasivo o asertivo). A conti-
nuacion, cada grupo hace una puesta en comdn fijandose en:

1.Comolo handicho: Sihanlevantado lavoz..

2.Qué handicho: han utilizado palabrotas, formulas de cortesia...
3. Que gestos han utilizado: se han acercado mucho, han gesticu-
lado, se han mirado a los ojos...

4.Coémo se han sentido: escuchados/as, aceptados/as...

Finalmente, en cada grupo se pone en comiiny se representa de
maneraasertiva (sino se hahecho anteriormente).

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay situaciones en las que
tenemos muchas dificultades para expresar nuestros sentimien-
tos, opiniones, deseos y pensamientos.

Es importante expresar aquello que nos preocupe o que sinta-
mos, para que la otra persona pueda entendernos.

Cada persona utiliza una forma de comunicarse y un estilo de re-
lacion.

No siempre es facil expresarse. Queremos decir algo y no sabe-
mos cémo.

Elestilo de comunicacién asertivo es la via de afrontamiento mas
competente porque se trata de conseguir los objetivos que una
persona se propone, respetando siempre los derechos de los y
las demas.

FICHA 5: ;COMO TE LO DIGO?

A continuacion se os plantean dos situaciones
que tenéis que representar:

Situacion 1: Analleva tiempo pen-
sando endejaraRadly nosabe
cémo decirselo.

(Tiene que comunicar que no esta
bien con él).

Situacion 2: Martin de 18 anos
le cuentaa suamiga Maite que
ha decidido dejar de consumir
estimulantes pero siente que
ninguno/a de sus amigos/as le
entiende nile apoya. (Tiene que
comunicar que no se siente apo-
yado ni entendido).

a4
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ACTIVIDAD 6

OBJETIVO: Ser capaz de controlar las situaciones
en las que “siento rabia” sin tener que recurrir a la
violencia.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Lectura del texto en grupo de
tres personas. Posteriormente se dejan 5 minu-
tos para que cada grupo responda en un papel a
las preguntas planteadas en la ficha. Pasado este
tiempo se realiza una puesta en comdn donde se
contrataran las diferentes opiniones. La puesta
en comun sera dirigida por el o la educadora que
incidiraen elderecho, que todosy todas tenemos,
a enfadarnos y expresar lo que sentimos, pero la
violencia no es la forma de comunicar nuestro
malestar.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: Hay que respetar
el malestar de los y las demas aunque no estemos
de acuerdo con sus razones.

Tengo derecho aenfadarme.

Para defender nuestros derechos hay que evitar
la violenciafisicay/o verbal.

Una manera de defender nuestros derechos es
expresar lo que sentimos ante situaciones que
nos molestan.

Hay que controlarse en situaciones que nos inco-
modan. Tanto para afrontar la hostilidad, o males-
tar de otra persona, como para controlar mi pro-
pia hostilidad y malestar ante las acciones de otra
persona

Siempre hay alguna forma de resolver conflictos.

Cuando se agrede es porque no se sabe o no se
puede responder de otra manera.

Cuando “meto la pata” es mi responsabilidad re-
conocer los errores.

ANTE UNA RESPUESTA
HOSTIL DE OTRA PERSO-
NA

Hago comprender a la otra
persona que entiendo su en-
fado.

No discuto las razones por las
que puede estar enfadado/a
en ese momento.

No acepto agresiones ni fisi-
cas niverbales.

Acepto mi error si creo que la
otra personatiene razon.
Comprendo su enfado pero
no acepto ningin error si creo
queno tiene razon.

CUANDO SIENTO RABIA
ANTE LA SITUACION QUE
ME HA PROVOCADO UNA
PERSONA

Antes de responder intento:
Relajarme.

Pensar en otra cosa.
Pensarenlo que meinteresay
lo que no.

Alresponder trato de:

Busco el momento oportu-
no (tener tiempo, no estar
borracho/a, etc.).

Digo lo que pienso.

Digo lo que siento.

Pido cambios de conducta de
la otra persona o pido solu-
cién de la dificultad (devolver
eldinero,...).

Estan discutiendo por-
que Pablo le debe dinero a
Sadil. Este se lo ha pedido y
Pablo nolotiene.

Pablo: jNo flipes que no
te he dicho nada, sélo que
yatelodaré!

Sadl: Yo noflipo, jvas a fli-
par td del puiietazo que te
voy a meter!

Pablo: Venga, venga...
iQué tl siempre estas me-
tiendo!

Sadl: Como sigas asi al
final te voy a meter!

Pablo: Ala venga... déja-
me, que al final siempre

Cuestiones:

FICHA 6: SIENTO RABIA ;ME CONTROLO?

Lee eltextoy comentar las preguntas planteadas:

pagamos los demas tus ra-
lladas...

Sallle pegaaPabloyem-
piezan aforcejear.

Ivan: Ya estiis dando el
espectaculo.

Raquel: No os peguéis
joder! (Intentando sepa-
rarles).

Natalia: Es que td, Pablo,
no te puedes callar, sabes
que estaralladoy sigues...

Martin: Sino tiene dinero
ahora,yatelodaraperono
es para pegaros.

:Crees que en este caso la violencia haresuelto algo?
¢Quién crees que no ha controlado la situacion?
:Crees que con el papel que hajugado cada amigo,
facilita que la situacion se resuelva?

:Qué debiera haber hecho Pablo?

;Y Sadl?

;Comolo hubieses hecho t(?
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ACTIVIDAD 7

OBJETIVO: Analizar diferentes maneras de enfrentarse a situacio-
nes problema-conflicto.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: El/la educador/a hace pequefios grupos cuyo tra-
bajo sera desarrollar por escrito una situacién de discusion en la pa-
reja, teniendo en cuenta que el motivo de la discusion tiene que ser
un cambio brusco en la vida de dicha pareja, que genera mucha ra-
biaenuno delos dosy hacreado un conflicto. Enla ficha se muestra
un ejemplo de situacion. Una vez que cada grupo ha generado una
situacion, el/la educador/a puede elegir uno de estos dos caminos:

- Que cada grupo represente su situacion, mientras los demas gru-
pos piensan en qué otra manera se puede resolver la situacion.

- Que los grupos se intercambien los dialogos para que todos plas-
men la misma situacién de diferente manera.

Enambos casos se reflexionard con los/las jovenes que existen mu-
chas maneras de resolver diferentes situaciones, pero que la mas
adecuada es aquella en la que se defienden los derechos propios
respetando siempre los de los y las demas. Finalmente se hace una
reflexion conjunta sobre la situacion propuesta, basandose en las
preguntas planteadas en la ficha.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es importante que defiendas
tus derechos aunque no es facil defenderse cuando existe presion
negativa (ofensa, violencia...).

Una discusién no se solucionay frecuentemente se agrava utilizan-
dolaagresion. Nuncase debe tolerar,aceptar ojustificar laagresion
de nadie.

No siempre tenemos la razén y por eso tenemos que respetar la
opiniény deseos de los/as demas.

Nadie tiene derecho aimponernos algo que no queremos.
Cuando “meto lapata” es miresponsabilidadreconocerloserrores.

Hay que controlarse en situaciones que nosincomodan. Tanto para
afrontar la hostilidad, o malestar de otra persona, como para con-
trolar mi propia hostilidad y malestar ante las acciones de otra per-
sona

ANTE UNA RESPUESTA
HOSTIL DE OTRA PERSO-
NA

Hago comprender a la otra
persona que entiendo su en-
fado.

No discuto las razones por las
que puede estar enfadado/a
en ese momento.

No acepto agresiones ni fisi-
cas niverbales.

Acepto mi error si creo que la
otra personatiene razon.
Comprendo su enfado pero
no acepto ningdn error sicreo
que no tiene razon.

CUANDO SIENTO RABIA
ANTE LA SITUACION QUE
ME HA PROVOCADO UNA
PERSONA

Antes de responder intento:
Relajarme.

Pensar en otra cosa.
Pensarenlo que meinteresay
lo que no.

Alresponder trato de:

Busco el momento oportu-
no (tener tiempo, no estar
borracho/a, etc.).

Digo lo que pienso.

Digo lo que siento.

Pido cambios de conducta de
la otra persona o pido solu-
ci6én de la dificultad (devolver
eldinero,...).

FICHA 7: YO LO HAGO ASi

Lee el siguiente ejemplo de situacion concretay comentalas

cuestiones:

“Laura e Ifigo mantienen unarelacion
desde hace 2 afos. Las cosas estan
cambiando ya que cada dia discuten
mas; parece imposible entenderse.

En una de estas discusiones, pierden
el control, se insultan, se gritan e lhigo
acabapegandoalauraenlacara”.

Cuestiones:

¢Qué os parece lo que ha pasado?
¢Cual es la forma mas adecuada para
resolver un conflicto?

¢Cual es la forma habitual en la que
vosotros/as resolvéis los conflictos
en vuestra pareja?

¢Por qué creéis que se utiliza normal-
mente la agresion fisica o verbal para
resolver conflictos?

En esta situacion, ;Qué deberia hacer
Laura? ;E Ifigo?
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ACTIVIDAD 8

OBJETIVO: Manejar recursos personales para tomar decisiones
adecuadas ante situaciones

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: El/la educador/a forman grupos de cuatro per-
sonasy les presenta unasituacién problema en la que tienen que
tomar decisiones para resolver un conflicto. Se dejan 5-10 minu-
tos para que cada grupo de respuesta a las preguntas planteadas
enlaficha.

Por dltimo, se hace una puesta en comin de como ha resuelto la
situacioén cada grupo.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Todas las decisiones que
tomamos en nuestra vida tienen unas consecuencias, positivas o
negativas, que tenemos que asumir.

Las consecuencias de las decisiones que tomamos también se
pueden resolver.

Nuestras decisiones pueden repercutir en los y las demas.

Casi todos los problemas se pueden resolver y hay que intentar
hacerlo sin “dafiar” a terceros.

Para resolver de forma adecuada un conflicto, las personas que
intervienen tienen que quedar lo menos afectadas posible.

Cadauno ounaes libre de tomar sus propias decisiones.

FICHA 8: ;COMO RESUELVO?

Se os presenta una situacion en la que tenéis que ir tomando decisiones, teniendo en cuenta las
consecuencias de las mismas.

Situacion:

Kike de 17 afos lleva consumiendo hachis des-
de hace1afo,tambiénloconsumeenlaescuela
taller. Un dia después del recreo Kike se dafna
con una maquina en el taller de soldadura. Ni
siquiera se ha dado cuenta de cémo ha sido.
Los profesores/as deciden que no puede seguir
acudiendo a clases. Kike no lo cuenta en casay
tampocoselodiceasunovianiamigos. Ademas
le hallegado una multa administrativa del ayun-
tamiento donde le dice que tiene que hacer un
ingreso de dinero por consumo de estupefa-
cientes en el parque del barrio... El cree que al
ser menor de edad seguro que sus padres si se
vanaenterar...

¢Qué decisiones tiene que tomar Kike
paraarreglar la situacién?

¢Conlafamilia?
¢Consunovia?
¢EnlaescuelaTaller?
¢Y conlamulta?

¢Qué opinais del consumo? El de Kike,
¢Es un consumo ladico ? ;Es un consu-
mo abusivo? ;Creéis que le beneficia?
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ACTIVIDAD 9

OBJETIVO: Ser consciente de que tomar decisiones tiene conse-
cuencias.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: El/ la educador/as divide a la clase en parejas
con el finde completar el cuadro que aparece enlaficha. Endicho
cuadro se plasmaran las ventajas e inconvenientes de las situa-
ciones mostradas.

Finalmente se hace una puesta en comun de las respuestas da-
das, incidiendo en la importancia de valorar siempre las conse-
cuencias positivas y negativas a la hora de tomar una decision.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: En todo momento de la
vida estamos tomando decisiones.

Somos libres de tomar nuestras propias decisiones.

Todas las decisiones que tomamos tienen consecuencias: desea-
das ono deseadas.

Las consecuencias de las decisiones que tomas también se pue-
denresolver.

Nosotros/as somos los/las responsables del resultado de nues-
tras decisiones.

Hay decisiones que no se pueden tomar alaligeraya que nuestra
vida, salud, integridad..depende de ellas, ya que nos ponemos en
situaciones de riesgo.

FICHA 9: MIS DECISIONES

Rellenalasiguiente ficha:

SITUACION

;QUE GANO?

;QUE PIERDO?

Faltaraclase.

Dejar de hablar a un amigo/a que
te mete en peleas.

Dejar de consumir porros con los
amigos/as entre semana.

Mezclar cubatas con coca.

Decirle alafamiliade unamigo o
amiga, que se esta pasando con
las drogas.

Romper contu pareja porque
crees que hadejado de querertey
esta contigo por rutina.

Seguir saliendo con unaamigo/a
que te mete en broncas. (Robay
luego lo vende)

Dejar atu novia/o porque sale to-
dos los fines de semana de fiesta.

Jugar solamente un diaala sema-
naalaPlay Station.
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ACTIVIDAD 10 FICHA 10: LO HARE

OBJETIVO: Entender laimportancia de tomar decisiones que be- Lee la siguiente situaciony terminala siguiendo estas reglas:
nefician a otra persona, a pesar de que momentaneamente pue-

dan deteriorar larelacién. -Argumenta lo que piensas.

- Pide la opinién de la otra persona.
DURACION: 30 minutos. -Reconoceyrespeta que la otra persona puede no estar de acuerdo contigo.

., - Expresatu decision final.
DESARROLLO: Se les entrega una escena de una conversacion

que ellos y ellas deben acabar. Para acabar esta situacion tienen Situacion:
que seguir las siguientes reglas:

- Argumenta lo que piensas. ‘

- Pide la opinién de la otra persona. Roberto esta hablando con su primo Manu. Manu
- Reconoce y respeta que la otra persona puede no estar de tiene problemas con las drogas y le han pillado tra-
acuerdo contigo. ficando:

- Expresatu decision final. .
—Solo quiero que hagas una cosa, Manu, vete a

Se divide laclase en grupos de cuatro para finalmente debatir so- casay cuéntale toda la verdad a tu familia, ellos te
bre las decisiones tomadas. ayudaran jyalo veras!-dijo Roberto.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: En ocasiones tenemos que —iNilocohariaeso!Nolopienso decir!-ri6 Manu.

tomar decisiones aungue no queramos. . . .
q q —iSinolohacestd,loharé yo!-amenaza Roberto.

Soy capaz de... Decidir y responsabilizarme de mis decisiones

A veces nuestras decisiones, siendo estas acertadas, pueden

i ; Manu se pone de pie,vahaciala puertayretrocede
romper unarelacién con un/aamigo/a.

paradecirle:

En toda decision siempre tengo que identificar lo que ganoy lo
que pierdo, y sopesar laimportancia de cada aspecto.

— Y tutampoco lo haras!,jNolo haras!
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No todo el mundo esta de acuerdo con nuestras decisiones.

Cuando creemos que es importante nuestra decision tenemos
que ser capaces de hacer frente ala presion de los/las demas.

Bloque I

Hay situaciones en las que tomar una decision puede beneficiar-
nos anosotros/asy alos/las demas.
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ACTIVIDAD 11

OBJETIVO: Ser conscientes de que somos libres de tomar nues-
tras propias decisiones pero también tenemos que responsabili-
zarnos de ellas.

Saber que en toda decisién hay una ganancia y una pérdiday la
importancia de sopesar lo que me beneficia mas.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Lectura en voz alta del/la educador/a de una
carta de unjoven. A continuacion, se vuelve a leer la carta con la
indicacion de anotar individualmente todas las decisiones que el
joven ha ido tomando. Después se hacen grupos de 3 personas
que juntaran las decisiones apuntadas y recordando la historia
leida anotaran las consecuencias de dichas decisiones del si-
guiente modo:

A SRR Lo que gano
1*decision —— | que pierdo

Lo que gano
220 d queg
ecision ———__ e

Y asi sucesivamente con todas las decisiones que vayan salien-
do. Finalmente, se hace una puesta en cominy se deja un tiempo
paraun posterior debate.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: No somos perfectos/as, no
todas las decisiones que tomamos son acertadas.

Hay que pensar lo que conlleva tomar determinadas decisiones.

Nunca es tarde para tomar una decision que pueda cambiar tu
vida.

Saber que en toda decisién hay una ganancia y una pérdiday la
importancia de sopesar lo que me beneficia mas.

Que hay situaciones en las que tomar una decision puede benefi-
ciarnos o perjudicarnos anosotros/asy alos/as demas.

FICHA 11: DECIDi Y ...

Soy un chicode 17 afosy...

“..Empecé con las drogas hace mas de tres
ahos, lo primero como siempre es el porro, bue-
no... lo del tabaco y el kalimotxo... ya venia de
antes, del colegio. Los viernes por la tarde fal-
tabamos a clase y nos poniamos morados mis
colegasyyo de kalimotxo, cerveza...

Nunca me ha gustado estudiar, éramos los
peores de la clase, nos juntabamos con los chi-
cos mayores “los malotes”, tenia un prestigio
y esto no era precisamente por ser un buen
estudiante, pero el resto de los/as chicos/as
me respetaba. Con el tiempo empecé a fumar
porros, quedabamos a la entrada del colegio y
nos ibamos al parque de enfrente, nos metia-
mos con las chicas, “montabamos pollos”, nos
lo pasabamos en grande, poco a poco dejé de ir
al colegio, me tiraba mas tiempo en la calle que
enclase...

...Un dia un amigo me dio a probar un “tripi”,
era su cumpleafos y lo tenfamos que celebrar,
empecé a “flipar” con el “tripi”, a ver cosas ra-
ras, nos reiamos mucho...aunque, laverdad, me
asusta un poco, no termina de gustarme, pero
esolo digo ahora, claro, durante un tiempo, nos
comprabamos un “tripi” que otro... solo de vez
en cuando.

..Un viernes se hacia una fiesta en una disco-
teca, se reunian los mejores Disc Jockeys , mu-
sica “a tope”, la cosa prometia y mis colegas y
yo “nos apuntamos a la movida”... Conocimos

aunagente,todo empezd porque unamigo mio
se encontr6 con un primo suyo, Enrique, al prin-
cipio eltiono me gustd eraun “pijin”, pero luego
charlando con el chaval me dicuentade que era
“buena gente”, untio “enrollao”, estudiaba em-
presariales y el tio sacaba hasta notas, eso si el
fin de semana era para la fiesta... un amigo del
tal Enrique nos ofreci6 “pastis”... al principio yo
no queria, los demas se tomaron un cuarto, yo
les dije que pasaba, veia que se reian, que baila-
ban atope, yo me sentiararo, me sentia despla-
zado de esa movida, ellos no me pusieron una
pistola en la cabeza para que lo probara, no se
pusieron pesados. Enrique me dijo que el las to-
maba solo para la fiesta que eso no “engancha-
ba” como “el caballo” 0 “lacoca”... Al final fuiyo
el que termino pidiéndolay me metié unaenla
boca. El me dijo que esa era buena, “de las ho-
landesas”, que él no se metia cualquier cosa...
desde ese momento, aunque parezca extrao,
dejé de sentirme un bicho raro, me sentia de
buenrollo, bien...

..Desde que se toma la pastilla hasta que em-
pieza a hacer efecto pasa un intervalo de entre
veinte minutos y media hora. Lo primero que
noto es una especie de mareo y me empiezo a
poner un poco nervioso y “la pastilla empieza
a subir”... los efectos varian si te la tomas en
una discoteca, con la musica a tope o si estas
en otro sitio mas tranquilo... en una discoteca
“desparramas” mas... te entran ganas de mo-
verte, bailar, correr, hacer lo que sea, se me
mueve sola la mandibula, me muerdo el labio,
a veces me hago hasta sangre sin darme cuen-
ta, se me dispara el corazén, sudo mucho, me
siento muy bien con la gente, me rio, hablo mas,
me cuesta menos comunicarme... en cualquier
sitio estas confortable, bien. Otra cosa que te
pasa es que alucinas, ves sombras, imagenes
falsas, la masica se oye de otra forma. Eso me
pasaba sobre todo después cuando empecé a
pasarme con las pastillas...
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...Al principio los efectos se mantenian mas
tiempo, pero cuando me acostumbré, desde
que la pastilla me hacia efecto hasta que me
empezaba a bajar pasaba una o dos horas, de-
pende de que pastillas. Continuamente van
sacando nuevas clases y van desapareciendo
las anteriores. Uno cuando vaa comprar, nunca
pide de una clase determinada, compra lo que
hay.

..Después de ese dia, pas6 un tiempo en el
que volvi a probarlas, seguia con mis colegas,
mis porros y mis litronas...

..Recuerdo que era verano, empezaron las
vacaciones... me habian quedado casitodas, en
mi casa ya tenian el cuerpo hecho a que los es-
tudios y yo no éramos demasiado compatibles,
hasta mis padres reconocian que yo no servia
paraestudiar...

...Eran las fiestas de mi pueblo y uno de mis
amigos, Miguel, habfa conseguido “pastis”,
se las habia vendido un chico que yo también
conocia, era de mi colegio. Como eran fiestas
teniamos dinero y nos tiramos consumiendo
durante todas las fiestas...

..Empecé atrabajar en un supermercado, du-
rante la semana las pastillas nilas probaba, des-
pués del trabajo quedaba con mis colegas de
siempre, solo unos porros. “Esos” tios son sa-
nos. Pero el fin de semana quedaba con Miguel
y nos lo montabamos por nuestra cuenta, a mis
colegas no les gustaba esa movida,... Al princi-
pio solo saliamos los viernes, cuando llegaba
a casa el sabado por la mafiana, mi madre no
notaba nada, no me notaba borracho, no tenia
niidea, me echaba la charla y me castigaba sin
salir,pero conlabocachica, el sabado por latar-
deyaestabaotravezenlacalle...eldomingono
salia. Mi madre se quedaba contentay a mi me
daba igual no salir, estaba cansado, el domingo
lo dedicaba a dormir.

..Luego la fiesta se prolongaba todo el fin
de semana, a mis padres no les gustaba, pero
como veian que durante la semana trabajaba
que era verano, no le daban demasiada impor-
tancia, me decian que en el invierno las cosas
cambiarian. Las cosas no solo cambiaron en el
invierno sino que ibanamas. Un compafero de
trabajo vendia cocaina y me pidi6 que le ayu-
dara a venderla, que me ganaria unas pelillas,
que me venian estupendamente para los fines
de semana que ya empezaba a salirme carisi-
mo,... de esta forma empecé a hacer mis “tra-
pis” primero con la coca, luego con pastillas,
cannabis, al contrario de todo el mundo, el caso
es que con 16 aflos me sacaba en un fin de se-
mana unos 400 euros, era el rey, entraba gratis
en todos los sitios, me conocia todo el mundo,
copas, invitaba a mis amigos... luego empecé
a pasarme con las pastillas y con la coca, y por
tanto a tener problemas con los camellos que
me las pasaban, los fines de semana se hicieron
mas largos empezaban el jueves o el miércoles,
loslunes consumia cocaina parairatrabajar, lle-
gaba tarde... adelgacé mucho, empecé a tener
problemas con mis padres, al final me echaron
deltrabajo, no es vida, por eso vengo aqui...
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ACTIVIDAD 12

OBJETIVOS: Entender laimportancia de responsabilizarnos en
latoma de decisiones

Duracién: 50 minutos.

DESARROLLO: Se divide alaclase en grupos de cuatroy se les
entregan diferentes situaciones que tienen que leer, o bien se les
leen. A continuacion, tienen que responder a las cuestiones que
aparecen debajo de cada situacion.

Finalmente, se hara una puesta en comin de la reflexion de cada
grupoy el/laeducador/aincidira en laimportancia de responsa-
bilizarnos a la hora de tomar nuestras propias decisiones.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Ante todas las situaciones
de lavidatomamos decisiones, muchas veces inconscientemen-
te.

Todas las decisiones que tomamos tienen unas consecuencias.

Tenemos que serresponsables alahora de tomar decisiones ya
que estas pueden marcar nuestra vida.

Las consecuencias de las decisiones que tomamos son nuestras,
es nuestra responsabilidad asumirlas.

Las chicasy los chicos somos responsables de tomar precaucio-
nes tanto para prevenir embarazos como ETS, VIHy SIDA.

Dependiendo de las relaciones sexuales que tengamos y con
quien las tengamos, tendremos que decidir entre unos métodos
uotros.

Es fundamental utilizar métodos anticonceptivos para prevenir
tanto embarazos,como ETS, VIHy SIDA.

FICHA 12: ;QUE DECISION TOME?

En grupos de cuatro personas, leed los siguientes textos y contestad las preguntas:
Situacién 1:

Nuria, una chicade 16 afios, lleva dos meses con su novio lker y hace dos dias se ha enterado de
que esta embarazada.

¢Por qué hallegado Nuria a estasituacion?

¢Quiéneselola responsable de lo que ha pasado?

;Lo podian haber evitado?; C6mo?

¢Qué decisiones tenian que haber tomado para evitar el embarazo?

¢Por qué nolo hicieron?

;Qué consecuencias tiene ahora?

¢Qué personavaatomarladecisionfinal?

Ante la misma situacién piensa otro final con consecuencias menos negativas.

Situacién 2:

Angel lleva unos afios con su novia Amaia, hace poco se ha hecho las pruebas de VIH y se ha
enterado de que esta infectado.

¢Por qué se da esta situacion?

¢Quién esel/laresponsable de lo que ha pasado?

;Lo podian haber evitado?; C6mo?

:Qué decisiones tenian que haber tomado para evitar el contagio?

¢Por qué nolo hicieron?

;Qué consecuencias tiene ahora?

- Ante la misma situacién piensa otro final con consecuencias menos negativas.

Situacién 3:

Estibaliz tiene 26 afios, lleva consumiendo anfetas desde los 17. Siempre ha dicho que aellale
“sentaban bien”,que teniala cabeza “muy dura”. Desde hace algintiempo Estibaliz nota cosas
raras; escuchavoces,ylaingresaronlasemanapasada. Susamigos/as dicen que se ha “rallado”.

¢Por qué ha podido llegar Estibaliz a esta situacion?

¢Hasidoresponsable Estibaliz?

;Lo podiahaber evitado?

¢Qué decisiones tenia que haber tomado para haberlo evitado?

¢Porquénolo hizo?

;Qué consecuencias tiene ahora?

Ante la misma situacién piensa otro final con consecuencias menos negativas.
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ACTIVIDAD 12.1

OBJETIVO: Analizar las diferentes alternativas para la preven-
ciénderiesgos.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Hacer una lluvia de ideas sobre todos los méto-
dos anticonceptivos que los/las jévenes conocen. Posteriormen-
te rellenar individualmente la ficha, indicando las consecuencias
de decidir no tomar precauciones en las relaciones sexuales.

Finalmente, se hace unareflexién grupal sobre los riesgos que se
corren al notomar precaucionesy las posibles soluciones.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es tu responsabilidad pro-
tegerte frente a embarazos, enfermedades de transmisién se-
xualy SIDA, no lo dejes en manos de los/las demas.

Puedes hacer lo que quieras, cuando quieras y con quien quieras,
loimportante es que tomes precauciones.

Estar conuna parejaestable note protege contrael SIDA, niotras
enfermedades de transmision sexual...

El SIDA no es una enfermedad exclusiva de...

Se puede apoyar en material adicional de trabajo sobre el SIDA y
relaciones sexuales.

Cuestionario anénimo sobre SIDA ( Manual paralaformacion de edu-
cadores/as de iguales en la prevencion de la infeccién del VIH/
SIDA).

L. Montagnier, SIDA: Los hechos, la esperanza, Fundacién La Caixa,
Barcelona, 2003.

ACTIVIDAD 12.1: SIDA: ;QUE TENGO QUE HACER?

Piensaenlasiguiente preguntay trata de contestar al siguiente cuadro. ;Qué puede pasar si deci-
do no tomar precauciones durante unarelacion sexual?

Consecuencias deseadas

¢Como mantenerlas tomando pre-
cauciones?

Consecuencias indeseadas

;Coémo evitarlas?

Reflexiona sobre los riesgos que corremos si no
tomamos precaucionesy las posibles soluciones.
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ACTIVIDAD 13

OBJETIVOS: Ser consciente de que hay decisiones que tienen
consecuencias negativas.

Ser consciente de que siempre se puede aprender de las conse-
cuencias no deseadas de algunas decisiones que toman.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: El/la educador/a hace dos grupos y les entrega
el texto que aparece en la ficha para que lo lean. Posteriormente
se crean dos posturas diferenciadas sobre el texto para realizar
undebate:

1. Un grupo apoyara a los familiares porque creen que Edurne se
ha pasado y ha asumido muchos riesgos. Creen que tienen que
intervenir.

2. Otro grupo apoyara a Edurne, le disculpan, creen que es nor-
mal,que atodo elmundo le puede pasar,y ademas estaba con sus
amigos/as.

Una vez terminado el debate, el/la educador/a comentara que
hay situaciones que conllevan situaciones negativas de las que
se puede aprender.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Tenemos que ser respon-
sables de nuestros propios actos.

Todos/as tenemos un limite y que asumir riesgos tiene en mu-
chas ocasiones consecuencias negativas.

Ante una misma situacion si “se parar” puede tener menos con-
secuencias negativas.

Hay situaciones que se pueden evitar si sabemos frenarnos.

Ante las consecuencias negativas de un comportamiento siem-
pre podemos tomar decisiones mas positivas.

Hay decisiones que no se pueden tomar a la ligeray que nuestra
vida, salud, integridad... depende de ellas,ya que nos ponemos en
situaciones de riesgo.

Hay que intentar correr los menos riesgos posibles, cuando hay
consumos.

FICHA 13: NOLO PENSE Y...

Edurne esta en el Hospital , han avisado a sus padres para que pasen
arecogerle. Larazén delingreso ha sido un coma etilico.

MADRE: ;Me quieres decir qué te ha pasado?
EDURNE: Nada, que me pasé.

MADRE: ;Y td no sabes beber normal, sin llegar a esto?. Jamas te
hemos prohibido que salgas ain sabiendo que bebias, pero ésto ya
es demasiado. Ahora cambiaran las cosas.

EDURNE: No me di cuenta. Estabamos tan a gusto, que se me fue
la olla. Primero bebi lo mio, los dos litros de Kalimotxo, pero luego
comoalos demas les quedaba, seguiy segui, algunos me dijeron que
ya valia, pero no les hice caso, hasta que me levanté y me cai. Por lo
que me han contado perdi el conocimiento. Se asustaron y por eso
estoy aqui. Te prometo que no volvera a pasar.

Soy capaz de... Decidir y responsabilizarme de mis decisiones
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ACTIVIDAD 13.1

OBJETIVO: Pensar en las consecuencias que puedan tener deter-
minadas acciones. Identificar posibles riesgos en los consumos
de drogas.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO:Seles entregauna ficha paraquelarellenen. Tie-
nen que anotar los riesgos que consideran que hay en cada situa-
cion. Finalmente el educador o educadora anotara los diferentes
riesgos propuestosy se discutira sobre ellos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: Hay que tener en cuenta las po-
sibles consecuencias antes de tomar una decision.

Antes de tomar una decision se debe valorar las ventajas e incon-
venientes de la misma (riesgos).

Si tomamos una decision, tenemos que asumir los posibles ries-
gos que conlleva.

Hay que intentar correr los menos riesgos posibles, cuando hay
consumos.

Consumir drogas siempre tiene consecuencias negativas a corto
olargo plazo.

Eleducador se puede apoyar en algin material adicional paratra-
bajar los efectos de las sustancias (drogas):

Drogas al Desnudo, Askagintza
Cannabis al desnudo, Askagintza
www.askagintza.com
www.fad.es
www.lasdrogas.info

www.pnsd.msc.es

FICHA 13.1: RIESGO ;SI O NO?

Analizar las diferentes situaciones y debatir si conllevan riesgo onoy por qué.

Situacion

Riesgo ;SI?

Riesgo ;NO?

Conducir cuando se esta
“morado”

Pasara 90 Km./h porun
pueblo

Montarse en una moto
con unamigo/a que esta
borracho

Animar aunamigo/aase-
guir bebiendo cuando esta
borracho

Acostarse con una persona
sin proteccién sabiendo que
lo hace con otras muchas

Mezclar porros con
alcohol

Dejar aun amigo/a que
estaborracho/atirado/ay
sélo/a

Consumir pastillas sin saber
lo que tienen

Llevar navajaen el bolso/
bolsillo

Decirle aunamigo/a que
deje de beber
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ACTIVIDAD 14

OBJETIVO: Saber que hay situaciones que tienen limites.

Saber que hay situaciones que NO son negociables cuando
afectanalasalud eintegridad de uno o unamismayala de otros
y otras.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO:El/laeducador/a presentael listado de situa-
ciones que aparecen en laficha. Los/las jévenes individualmen-
te valoraransilas diferentes situaciones pueden o no negociarse
y las razones por las que no son negociables. El/la educador/a
tiene que tener en cuenta que ninguna de las situaciones son
negociables.

A continuacion se hara una puesta en comin con todo el grupo,
enlaque seincidira en que hay situaciones que tienen limites,
sobre todo las que afectan anuestra salud eintegridady alade
los/las demas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: No tenemos que hacer
nada que no queramos hacer.

Sitenemos claro que hay algo que queramos hacer, nos debe-
mMOos mantener en nuestra postura, siempre y cuando no pase-
mos ciertos limites

Nunca podemos negociar aquellas situaciones que suponen
unriesgo, para laintegridad fisica o mental nuestray de los/as
amigos/as.

Esimportante que seamos conscientes de que los/as demas
ejercen presién sobre nosotros/as.

Sino defendemos nuestra postura podemos terminar haciendo
algo que no queremos.

Pararesolver un conflicto es importante que las dos partes co-
muniquemos nuestra opinion claramente acerca del problema.

FICHA 14: SOMOS AMIGOS ;NEGOCIAMOS?;0 NO?

Se os presentan diferentes situaciones. Tenéis que valorar sison negociables o no.

Situacién

¢Esnegociable?

Razones por las que no puede ser
negociable

Si

No

Unamigo te pide que le cuides
las plantas de marihuana que
tiene en casa mientras esta de
vacaciones.

Tu pareja llevatiempo insultan-
dote y faltandote al respeto. Lo
has hablado varias veces y no
hay cambio.

Tienes un amigo que viene “pa-

sadito” de un garitoa 160 Km/h.

Ta estas con ély le pides que
vaya mas despacio.

Estas manteniendo unarelacion
sexual con tu pareja, no tenéis
preservativos y tiino quieres
continuar pero él/ella si.

Unamigote dice que lleves una
navajaaladiscoteca, porque

le amenazarony tiene miedo
(debe dinero).

Tienes unaamiga que se esta
pasando mucho conlacocaina,
has intentado hablar varias
veces con ellapero ellate tiene
de confidente. TG sabes que no
esta bien, quieres hablar con
sus padres pero ella te pide mas

tiempo.
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ACTIVIDAD 15: ;POR QUE NO ME DEJAIS?

OBJETIVO: Identificar las motivaciones que pueden tener los y las demas
para ejercer presion sobre nosotros/as; Entender la dificultad de enfrentar-
nosasituaciones de presion.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO:El/laeducador/aplantealasituacién que aparece enlaficha.
A continuacion hace grupos de 4-5 personas y les pide que reflexionen sobre
las cuestiones planteadas. Después se procede a una puesta en comin, en la
que se hara hincapié en la necesidad de exigir respeto hacia nuestras decisio-
nes.

Finalmente se hace un debate, para ello se divide el grupo en tres subgrupos:

Grupo afavor: No pondré resistenciay hard lo mismo que los/las demas.
Grupo en contra: No permitira que los/las demas decidan por ella.
Grupo jurado: Anotara las razones que dan estos grupos.

Unavez terminado el debate, se hara una reflexion basada en los apuntes to-
mados por el grupo jurado.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Las consecuencias de las decisiones
gue tomamos son responsabilidad nuestra.

No siempre estaremos de acuerdo con los/as que nos rodean: amigos/as, fa-
milia,...

Los amigos/as no siempre estan de acuerdo con nuestros intereses y sus mo-
tivaciones para ejercer presion pueden ser adecuadas (que te lo pases bien,
que estéis juntos...)

Es conveniente que identifiquemos lo que “no es adecuado” ante una situa-
cion de presion.

Siempre estamos recibiendo y ejerciendo presién sobre los/as demas aun-
que seainconscientemente

La presion no es ni buena ni mala, sino que depende de las maneras en que se
ejerce, ya que el grupo puede ser favorecedor de algunas conductas o tam-
bién limitador de las mismas.

Es importante que exijamos que los/as demas respeten nuestras decisiones
ante situaciones de presion.

No tenemos que presionar negativamente (ridiculizar, amenazar...) a nadie
porque piense diferente a nosotros/as.

FICHA 15: ;POR QUE NO ME DEJAIS?

Tras la lectura del texto reflexiona sobre las cuestiones que
aparecen a continuaciony termina la historia:

— Oye Marta, hemos pen-
sado que como vamos a sa-
lir todos/as de fiesta, pilla-
mos para todos/as que nos
sale mejor.

—No,yono quiero. Pasarde
mi.

— Pero, jque dices? Ir a una
discoteca no es lo mismo
que quedarse en el barrio.
Vas a necesitar algo para
aguantar.

— Bueno, pero ;qué pasa?
¢{No puedo hacer lo que
quiero? Dejarme en paz y
hacerlo que querais.

— Es s6lo para que prue-
bes. Te aseguro que no pasa
naday veras comote mola...
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FICHA 15: ;POR QUE NO ME DEJAIS?

Sifueras
Cuestiones para pensar: Marta, td
;que harias?

iCoémo
sesiente
consu :
amigo? Marta quiere
S “no consumir”
¢
que hara?

iPor qué
presionaa
Marta?

Javi quiere
quedar con
Sidecide Marta y con los
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Su amigo

Martay
Javiquieren
pasarlo bien
;Cémolo
resuelven?
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Sidecide no
“pillar” ;Qué
pensara su
amigo?

Sidecide

quessi ;Qué
ganara?
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ACTIVIDAD 15.1

OBJETIVO: Reflexionar acercade las razones por las que se deci-
de consumir drogas.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Completar la ficha individualmente, eligiendo
las 10 razones mas importantes por las que se consumen drogas
y ordenandolas de mayor (10) amenor (1) influencia.

Una vez realizada la clasificacion se hace una puesta en comdn
de las diferentes respuestas, reflexionando sobre el hecho de
que pueden existir muchas razones para tomar una sustancia,
pero ladecision Gltima es de uno o una misma.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Cadauno/atenemos nues-
tras propias razones para consumir o no consumir drogas.

Unade las principales razones porlas que se consumen drogas es
por lainfluencia de nuestro entorno (amigos, publicidad,...).

Debemos pararnos a pensar por qué hacemos las cosas y nunca
hacerlas paracomplaceralosylas demas.

La decisién de tomar o no tomar drogas es personal.

Es fundamental promocionar una cultura donde las personas y
los colectivos tengamos capacidades para comunicarnos, tomar
decisiones, resolver conflictos, incorporarnos en las estructuras
deformacritica, gestionar miedos y angustias, desarrollar estilos
devidasaludables, serlos protagonistas de nuestras vidas sin ne-
cesidad de drogas.

ACTIVIDAD 15.1: RAZONES POR LAS QUE SE CONSUMEN
DROGAS

Clasificalas razones por las que crees que se consumen drogas por orden de prioridad de mayor

influencia (10) amenor (1).

1.Porque estanalavista

2.Por complaceraun/aamigo/a

3.Parasentirse mejor

4.Porque no se tiene a nadie en quien confiar

5.Paraseraceptados/as en un grupo de amigos/as que toman drogas

6. Porimpresionar

7.Porque las relaciones con la familia (padre, madre,...) no son buenas o simple-
mente no existen

8. Por divertirse

9.Porque no saben que hacer

10. Porque se sienten confusos/as e inseguros/as ante las relaciones sexuales

11. Por pura curiosidad

12. Porque se sienten abandonados/as por la familiay amigos/as

13. Por probar, experimentar

14. Por hacer algo prohibido

15. Porque no pueden soportar la frustracion

16.Por rebelarse contralos padres

17.Porque no puedenrelacionarse con los otros

18.Por la presién social (publicidad, TV...)
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ACTIVIDAD 16

OBJETIVO:identificary reconocer situaciones de presion.
DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Lectura de las diferentes situaciones en grupos
de cuatro personas. A continuacion, se dejan 15 minutos para
que cada grupo busque soluciones posibles a cada una de ellas,
pensando en estrategias para poder enfrentarse ala presion ejer-
cida (amigos/as, lasociedad...) o bienideas pararesolverlasitua-
cion que les agobia. Pasado este tiempo se realiza una puesta en
comun donde se contrastaran las diferentes opiniones.

Finalmente, cada uno o una pensara en alguna situacién perso-
nal en la que se hayan sentido presionados/as y no hayan sabido
manejarla. Los/las jévenes que lo deseen podran exponer anéni-
mamente su caso en publico para ser ayudados/as por sus com-
pafieros/as. Laformade hacerlo serd que todos/as entreguen un
papel doblado al educador/a, el papel podra ir en blanco (si no
desean compartir nada con el grupo) o conlasituaciénaresolver.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: Siempre estamos recibiendo y
ejerciendo presién sobre los/as demas aunque seainconsciente-
mente.

No siempre respondemos adecuadamente ante las situaciones
de presién de grupo (amigos/as).

La presion no es buena ni mala, sino que depende de las maneras
en que se ejerce, ya que el grupo puede ser favorecedor de algu-
nas conductas o también limitador de las mismas.

Es importante que exijas que los/as demas respeten tus decisio-
nes ante situaciones de presion.

No tenemos que presionar negativamente (ridiculizar, amena-
zar...) anadie porque piense diferente a nosotros/as.

Hay que respetar las opiniones, acciones o comportamientos de
los y las demas aunque difieran de las nuestras.

Para defender posturas diferentes no hay que ofender.

ACTIVIDAD 16: TODOS LO HACEN

En grupos de 4 personas busca las soluciones posibles para cada situacién, haciendo frente a la
presion.

“Yo también quiero”

Alvaro pertenece aun grupo de 12 chavales. Es el Ginico que est estudiando. Sus amigos/as, algu-
nos/as trabajany otros/as no hacen nada. Ahora mismo esta plantedndose dejar de estudiar por-
que nunca tiene dinero y encima se tiene que quedar muchos fines de semana estudiando. Dice
que éltambién quiere vivir como sus amigos/as.

“Quiero serigual”

1.-“Vayarollo, s6lo tengo 17 afios y estoy hecha un asco. Soy como un bicho bola, si pudiese bajar
estos 5 kilos de mas, seriala chica mas feliz. Mis amigas se ponen laropa que quieren,y yo también
perono me quedaigual,alos chicos les gustan mas ellas. Tengo que lograrlo como sea, asi que voy
adejar de comery sino me seguiré metiendo los dedos como hasta ahora”

2.-“Joe, jvaya mierda! jNo paran de salirme granos! Y encima manana viernes tenemos una fiesta
donde voyaveraesa pivatanguapa que me gusté... pero jes que, que me veaconlacaracomouna
paella!

Mejor no voy,yalaveré”.

“Y ati,;Quéteimporta?”

Carlos: Mira, ;pero qué playeras son esas?

Rubén: jQué! Pues las que me gustanami.

José: Pero venga, sison unas “Reebok” de mercadillo.

Rubén: Hombre, porque yo no me gasto 150 € como tl para que no me duren nada.
Carlos: Ya, pero es que, json mogoll6n de horteras!

Rubén: Vale, jy qué os importasilas llevo yo?

Ahora piensa en alguna situacion personal en la que td creas que no te enfrentas satis-
factoriamente a las situaciones de presion.

Reflexiona sobre, cuales pueden ser las dificultades y qué necesitarias. En caso de que
quieras compartir tu experiencia con el grupo describe tu caso en un papel en blanco.
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ACTIVIDAD 17

OBJETIVO: Ser conscientes de las consecuencias que tiene ha-
cer algo que no queremos.

DURACION: 40 minutos.

DESARROLLO: Rellenar la ficha individualmente. Posterior-
mente se realiza una puesta en comun y voluntariamente dife-
rentes personas van exponiendo cada una de las situaciones que
aparecen en el cuadro. El educador o educadora van recalcando
en su discurso “el derecho que tiene toda persona a decir que
“No”y la responsabilidad de cada uno y una a aceptar un no de
los ylas demas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Tenemos derecho a no ha-
ceralgo que no queramos.

Es nuestraresponsabilidad aceptar que un amigo/a nos diga que
“No” aalgo que planteemos.

Decir “No” nos cuesta mucho esfuerzo, por eso no lo hacemos
tantas veces como debiéramos.

Siqueremos decir que “No” a algo, lo debemos hacer intentando
no perjudicar a nadie.

Si pensamos las consecuencias de decir “Si”, muchas veces diria-
mos “No”.

Nos cuesta escuchary aceptar un “No”.
Decir “No” es una decisiony hay que aceptarla.

Cuandoesta enjuego nuestro desarrollo-identidad personal, hay
situaciones que nunca debiéramos de tolerar o “aguantar” aun-
que queramos mucho a otras personas.

FICHA 17: ;QUE DIGO, “SI” 0 “NO"?

Rellena el siguiente cuadro:

Situacion

:Qué decimos?

Consecuencias

Montarte en un coche después
de que el/la conductor/a haya
estado bebiendo.

Quieresirte acasapero tus ami-
gos/as te presionan para que te
quedes un poco mas.

Estas con el grupo del chico que
te gustay te pasan un porro.

Un/a amigo/a tuyo/a te pide
que le dejes dinero.

No te apetece seguir bebiendo
pero tus amigos/as te sacan
otro cubata.

Tu mejor amigo/a te da 100 gr.
de cocaina para que se la guar-
desenticasa.

Estas de fiesta, tienes novio/ay
te entra una chica/o que siem-
pre te hagustado.

Escribe otras situaciones en las que te gustaria decir noy no lo haces.

Tmui b W N B
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ACTIVIDAD 18

OBJETIVO: Reflexionar sobre las dificultades de responder ade-
cuadamente ante situaciones de presion.

DURACION: 40 minutos.

DESARROLLO: Lectura individual de los dos textos que se pre-
sentan. A continuacién, se dejan 5 minutos para que cada uno/a
reflexione acerca de las cuestiones que se plantean. Pasado este
tiempo serealiza una puestaen comdn donde se contrastaran las
diferentes opiniones.

La puesta en comdn sera dirigida por el/la educador/a que resal-
tara el hecho de que responder ante situaciones de presion es
mas complicado de lo que parece, pero que hay situaciones en
las que hay que armarse de valory atreverse a decir No.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay que saber decir “No”
aunque nos gustase que fuese un “Si”.

Hay que decir “No” sino estamos de acuerdo con algo aunque en
ocasiones suponga enfrentamientos.

Sidecimos “No” es porque consideramos que es lomas acertado
en esta situacion.

Tenemos derecho ano hacer algo que no queremos.

Antes de tomar una decisién es conveniente pensar también en
las consecuencias.

Es nuestraresponsabilidad aceptar que un amigo/a nos diga que
“No” aalgo que planteamos.

Decir “No” nos cuesta mucho esfuerzo, por eso no lo hacemos
tantas veces como debiéramos.

Si queremos decir “No” a algo, lo debemos hacer intentando no
perjudicar a nadie.

Si pensamos las consecuencias de decir “Si”, muchas veces diria-
mos “No”.

Nos cuesta escuchary aceptar un “No”..

Decir “No” es una decisiony hay que aceptarla.

FICHA 18: A Mi NO ME DA IGUAL

Lee las siguientes situaciones:

Situacion 1

“Lamadre de Paula no estaba en casa, era mi chica desde hacia 9 dias y yo estabaloco por
acostarme con ella, pensé que ellatambién. Asi que nos pusimos, y tuve la mala suerte de que se
rompid el Gnico preservativo que llevaba. Alguno de los dos dijo:

— Porunavezno pasaranada. Y encima, la primera. Ya seria mala pata.

El otro estuvo de acuerdo: no habia tiempo para detenerme, ni siquiera para pensar decir no,
solo para obedecerimpulsos primitivos. Asi que eso hicimos: "no pensar".

Situacioén 2

“David y yo ya no estamos juntos desde el sabado. En verdad yo no le he hecho nada solo que

le corté cuando me dijo que no tenia ningln preservativo. Le dije que comprasemos y tampoco
queria eso, segln el no hace falta porque controla jya sabes! Pero yo le explique que no; que sia él
le daigual,amino.”

Responde a estas preguntas y ponlas en comun
conelrestodel grupo:

¢Qué opinas de la actitud de Paulay de su novio?
¢Y delade Davidy sunovia?

¢Cual crees que es lamas correcta? ;Por qué?
¢Haaceptado David la decision de sunovia?
¢Teresulta dificil decir no? ;Por qué?
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ACTIVIDAD 19

OBJETIVO: Ser conscientes de que enfrentarse ante situaciones
de presion, no tiene porque implicar perder la relacion con otra
persona.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Se divide la clase en grupos de tres y a cada uno
sele dan 3 situaciones diferentes para que inventen un final. Des-
pués tendran que representarlas. Esta dinamica tiene una Unica
regla: el final de la situacion no puede ser que la relacion con la
otra personase deteriore o se rompa.

Unavez las situaciones hayan sido representadas se hace unare-
flexion grupal en base a las cuestiones planteadas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Resolver un problema no
significa que una de las partes tenga que perder.

Es importante que se conozcan las posturas de todas las partes
implicadas para que se tengan en cuenta.

Es importante que no hagais algo que no se quiera.

Es importante ser consciente de que los y las demas ejercen pre-
sién sobre nosotros/as.

Si no defendemos nuestra postura podemos terminar haciendo
algo que no queremos.

Es nuestra responsabilidad aceptar que un amigo o amiga nos
diga que “No! A algo que le planteamos.

FICHA 19: ;HAGO LO QUE QUIERO?

Desarrollar un final para las tres situaciones planteadas y a continuacion, representarlas.

Este juego sélo tiene unaregla: No se puede resolver la situacién perdiendo larelacién con la otra
persona, nideteriorandola.

Hoy no salgo

Chical: ;Qué vas ahacer hoy?

Chica 2: Nada, no voy assalir.

Chica 3: Mirad lo que dice... que no va a salir hoy... si hay fiesta en el IMAGE.
Chica 2:Joe... que me tengo que quedar algin dia en casa.

Chica1:jPero hoy no! jQue vamos a salir todos/as! Voy con mis amigas

Chica: Ah! No te habia dicho he quedado con mis amigas/os parasalir.

Chico: Tiflipas, si son unas sueltas..no quiero que vayas con ellas.

Chica: Pero hace mucho que no salgo con ellas y me apetece...ademas td vas a salir con tus ami-
gos/as!

Chico: TG veraslo que haces!

Paso, no quiero

Chico 1: Pero jqué haces?,; Qué estas bebiendo?

Chico 2: Coca cola porque hoy no quiero beber.

Chico 3:;Y qué, vas a estar toda la noche asi?

Chico 2: Es que no me quiero liar, que luego ya sé lo que pasa.
Chico 1: Porque bebas un poco...

Responder a estas cuestiones después de representar las
situaciones:

;Como os habéis sentido resolviendo la situacién?

¢Como havistolarepresentacion el resto de la clase?

¢Las situaciones representadas pueden darse enlavidareal?
¢Se puede uno o una comportar libremente en el grupo?
¢Nos influye la presién de los/las demas?
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ACTIVIDAD 20

OBJETIVO: Ser conscientes de la dificultad de “encajar” o “tole-
rar” situaciones frustrantes.

Reflexionar sobre “como nos sentimos en estas situaciones” y
cémo nos comportamos.

Analizar algunas herramientas para poder “enfrentarnos ade-
cuadamente”.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Dividir el grupoentresy leer la situaciéon con las
siguientes consignas:

Grupo 1: Se le lee la situacion con la siguiente consigna “ A
un/aamigo/atuyo/ale pasa esto con sus colegas”

Grupo 2: Se les lee la situacion con la siguiente consigna: “El
viernes pasado te ha sucedido esto”

Grupo 3: Se le lee la situacion con la siguiente consigna “ A un
colega del barrio, que es “un plasta” le ha pasado esto con sus
amigos”

Valorar la situacién en cada uno de los grupos y responder a las
cuestiones planteadas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Todos/as pasamos por si-
tuaciones frustrantes en las que nos sentimos muy mal.

Es uno de nuestros derechos “sentir rabiay frustracion”.

Reconocer qué nos sienta mal es una manera inicial de poder re-
solver unasituacion.

Es mi derecho hacer conscientes a los demas de que me ha doli-
do, molestado...

Es frecuente que situaciones de este tipo se puedan repetir, con
los mismos/as amigos/asy con otros.

Cambiar de amigos/as noimplica fracasar.

Debemos de ser conscientes de que en ocasiones nuestros com-
portamientos con los/as demas, hacen que el otro/a se pueda
sentir muy mal, y que esto a veces es innecesario y no beneficia
nifacilita las relaciones.

FICHA 20: TU NO CABES

"Estabamos como locos! Eraviernesy nos daban vacaciones;niclase, ni
horade llegar a casa, muchos planes, muchas chavalas...

Aquel dia nos ibamos al NON, ibamos a “romper” tenia unas ganas
increibles de celebrar esa sensacion de poder hacer lo que uno quiere...
Llamé a éstos y no me cogian el teléfono. Joder! Unay otra vez y sin po-
derhablar conellos. Decidibajar al barrio, seguro que les veia por ahi. Vi
el coche de Pablo y me acerqué deprisa; estaban Radl, Dani, Gonzalo y
su novia. Pablo me dice que la novia de Gonzalo va hair con ellos y que
yo no tengo sitio...

Caminando hacia casa me rompilos nudillos contra la pared, no me lo
podiacreer.”

Qué puede sentir Julio,

Miedo por quedarse sin amigos.
Rabia porque le han dejado tira-
doynohan contado conél.
Vergilienza porque tiene que re-
conocer que sus colegas prefie-
renala“novia” de uno deellos.
Siente que no es nadie.

Siente ganas de vengarse de
Pablo y aliarse con Dani y Raul
¢Qué puede hacer éI?

Si td fueras Julio ;qué sentirias? En una
situacion similar, ;qué harias tG? Esta si-
tuacion o similar jpodria sucederte a ti?
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ACTIVIDAD 21 FICHA 21: ;Y SI ESPERO?

OBJETIVO: Trabajar la tolerancia a la frustracion. Os planteamos diferentes situaciones QUE QUIERES CAMBIAR en las que tendréis que decidir:

DURACION: 45 minutos. Silo que desean, es posible hacerlo en el momento actual.
Silo que desean, es posible obtenerlo en un tiempo.

DESARROLLO: El/la educador/a plantea un cuadro donde apa- Silo que desean, es imposible de alcanzar.

recen diferentes situaciones que se quieren cambiar. Los/las j6- .
venes tendran que decidir si: Unicareglade este juego: DEBES DECIDIRLO SIN ASUMIR RIESGOS QUE PONGAN EN PELI-

GRO TU VIDA (consumir drogas, robar, agredir a alguien...).
Lo que desean es posible hacerlo en el momento actual. ( g g 5 )

Lo que desean es posible obtenerlo en un tiempo.

Lo que desean esimposible de alcanzar. L Se| 5
c O o
: G S| a
El cuadro se debe contestar teniendo en cuenta que no se pue- SITUACIONES o g o 9| E
. . . . . D_ —
den asumir riesgos que pongan en peligro la vida (consumir dro- wnE|lanl al
L w o w o

gas, robar, agredir a alguien...).

. ) : Dejaste los estudios hace un par de ailos y te pusiste a trabajar de peény
Finalmente se hace una puesta en comin, ampliando el cuadro ahora quieres volver a estudiar.

con otras situaciones que hayan vivido ellos/as u otros/as.

Quieres comprarte un coche nuevo, pero no tienes dinero.
TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es importante que tenga

« B . . . . . . . .
claro“lo que quiero, lo que me interesa, lo que me viene bien...y si Quieres salir con una chica/o pero el/ellayate ha dicho que no le gustas.
esto lo estoy consiguiendo con las relaciones que mantengo (con

los amigos/as, colegas...). Quieres trabajar de periodista pero no tienes estudios.

Soy capaz de... Tolerar lo que no puede ser y esperar lo que puede llegar a ser

Esimportante ser conscientes de que hay deseos e intereses que
son imposibles de alcanzar (por dificultades fisicas, capacidad,

disponibilidad econémica... Tienes un esguincey quieres ir de fiestatodo el fin de semana.

Quieres llamar por teléfono pero te han cortado la linea por no pagar.
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Esimportante, que en ocasiones es fundamental “saber esperar”
parapoderalcanzaralgo que meinteresa. Delo contrario, es pro-
bable, “que pretendiéndolo sistematicamente” en un momento
que no es adecuado, me agobie en excesoy no lo pueda alcanzar.

Quieres hacerlo con tu pareja pero él/ellano esta preparado/a todavia.

Quieresiralaplayaatomarelsolyestalloviendo.

Bloque I

Debemos de ser conscientes de que en ocasiones nuestros com- Quieres irauna discoteca pero no dispones de coche.

portamientos con los/las demas, hacen que el otro/a se pueda
sentir muy mal, y que esto a veces es innecesario y no beneficia

Quiero hacerlo con mi pareja pero se me han olvidado los condones.

nifacilitalas relaciones. Me dejé mi pareja porque le puse los cuernos. Yo quiero volver con ella/
él pero nisiquiera quiere hablar conmigo.

Quieres comprar unos litros con tu grupo de amigos, a ti te gustaria com-
prarron, pero sélo te llega para kalimotxo.

Te gustaria seguir sacar un grado medio de automocion, y ahora estas
cursando un PCPI de Carpinteria.
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ACTIVIDAD 22

OBJETIVO: Concienciarse de la importancia de aceptar un “no”
aunque no nos guste.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Se les entrega unos dialogos que tienen que leer
en grupos de cuatro para posteriormente contestar a unas cues-
tiones. Finalmente se nombrara un o una portavoz de cada grupo
y se debatiran las respuestas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay que aceptar un no.
Nadie puede tener todo lo que quiere en el momento que quiere.

Hay que aceptar que las cosas no son siempre como uno/a quie-
re.

Hay que esforzarse para conseguir determinadas cosas.

El fin nojustificalos medios.

Acepta un “no”, notiene porque significar perder.

FICHA 22: ;ACEPTO UN “NO"?

Lee las siguientes situaciones que se plan-
tean a continuacion y contrasta tu opinion
conladelresto del grupo.

Unjoven habla con su padre:

¢Aceptaeljoven larespuestade su padre?

:Consigue su objetivo? ;C6mo?

Joven: Papa, me puedes dar dinero
que voy al cumpleanos de Jon.

Padre: Si, toma los 30 euros de paga
quetienes.

Joven: Ya, pero no me llega, porque
vamos a cenary luego aladisco.

Padre: Bueno, pues igual tienes que
pensar que no puedes ir. Yo no puedo
hacer nada.

Joven: dame por favor un poco mas.

Padre: Eso es lo que quedamos, 30 eu-
ros.

Joven: ;Y no me puedes dar lo del fin-
de que viene?

Padre: Vale, pero entonces sabes que
el sabado que viene no podras salir.

Joven: Bien,no me importa, prefieroir
hoy que vantodos.
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FICHA 22: ;ACEPTO UN “NO"?

Una conversacién de ungrupo de jévenes en el parque:

Roberto: Joe, he visto un Quad mogollén de gua-
po por 3000 euros.

Josu:ya, es que estan guapos, molan mogollén.

Roberto: estoy pensando en hacer algo para
comprarmelo, ahora que viene el verano, flipas
en Quad.

Miguel: Ya te digo que si, pero hasta que yo
ahorre esa pastano veas.

Roberto: Ahorrar ;Qué es eso? A mino me lle-
ga conlo que cobro. He pensado que igual mue-
voalgoy vengaiEl Quad!

Julian: Pasa de esas historias que no merecen
la pena. Ademas ahora esta todo supercontro-
lado.

Miguel: Yo si tengo algo ahorrado y junto con
la paga extra, ;quién sabe?

Roberto: pues yo, a lo dicho, mafiana voy a ha-
blar con x para ver sime poneyiaflipar!

¢Qué te parece lo que vaa hacer Roberto?, ;Por
qué?

¢Crees que el finjustifica los medios?, ;Lo ha pen-

sado bien Roberto?

Cuestiones para debatir entre todos y todas:

¢Qué postura de las tres situaciones te pare-
celacorrecta? jPorqué?

;Cdmo se actla normalmente ante un “no”
comorespuesta? ;Y ti como lo haces?

¢Coémo soléis conseguir normalmente las
cosas u objetivos?

Una pareja de novios esta charlando:

Tania: Te lo estoy diciendo en serio.
Sergio: Pero ;Porqué?

Tania: Porque yano estoy agusto con-
tigo. Llevamos muchotiempoasiytino
cambias ni quieres hacerlo.

Sergio: ;Qué quieres? ;Qué curre? ;Y
que deje de salir? Pues vale, a partir de
mafana.

Tania: Pero que no, que ya no quiero
estar mas contigo. Te he dado muchas
oportunidades. Y “no” es no, lo siento.

Sergio: Me dejas fatal jvamos a seguir
quedando? Yo quisiera que me dieses
una oportunidad y si cambio vuelvas
conmigo.

Tania: De momento no, pero ti sabras
lo que tienes que hacer contu vida.

Sergio: Vale, pues venga..hasta otra.

¢Coémo se toma Sergio laruptura?

¢Crees que vaaintentar volver con Tania?,

;Comolo hariast(?
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BLOQUE II: MI ENTORNO

MODULO 3: MI FAMILIA
MODULO 4: MIS AMIGOS/AS
MODULO 5: MI ENTORNO




MODULO 3: MI FAMILIA

OBJETIVOS

Conocer los diferentes tipos de agrupaciones familiares.

Conocer los diferentes estilos de comunicacién en las familias.

Conocer los habitos comunicativos y relaciones familiares.

Potenciar estrategias de resolucion de problemas en la familia.

Ser consciente de que cada uno/a de nosotros/as formamos
parte de un ndcleo familiaren el que desempefiamos
funciones diferentes.

Ser consciente de laimportancia de la familiacomo apoyoy
ayuda ensituaciones problematicas y de riesgo.
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MODULO 3: ACTIVIDADES

MODELOS DE FAMILIA

ACTIVIDAD 1: ;HAY FAMILIAS PER-
FECTAS?

Objetivo: Conocer diferentes modelos de
familiay estilos de comunicacion.
Duracién: 30 minutos.

RELACIONES FAMILIARES

ACTIVIDAD 2: ;NEGOCIAMOS O DIS-
CUTIMOS?

Objetivo: Ser conscientes de la
importancia de lacomunicacién dentro del
entorno familiar.

Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 3: NO ME ENTIENDEN
Objetivo: Comprender que algunos
sentimientos contradictorios (amor-odio)
que tenemos respecto a nuestra familia
son parte del proceso de adolescencia.
Duracién: 45 minutos

ACTIVIDAD 4: ;SELO CUENTO?...
Objetivo: Reflexionar sobre la transmision
deinformacion alos padres de situaciones
deriesgo que hayan vivido sus hijos e hijas.
Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 5: ;COMO NOS LLEVA-
MoOSs?

Objetivo: Reflexionar a cercadeltipode
relacion que hay entre los miembros de la
familia.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 6: ;COMO LO HACEMOS?
Objetivo: Reflexionaracercadela
importancia que tiene laimplicacion de los
miembros de la familia pararesolver un
problema.

Duracién: 50 minutos.

FUNCIONES Y ROLES EN LA
FAMILIA

ACTIVIDAD 7: PONTE EN MILUGAR
Objetivo: Entender que entodo
funcionamiento familiar cada persona
tiene sus derechosy sus obligaciones.
Duracién: 40 minutos.

ACTIVIDAD 8: gCUAL ESNUESTRA
FUNCION?

Objetivo: Identificar las funciones de cada
unade las personas que componen una
familia.

Duracion: 40 minutos.

ACTIVIDAD 9: NUESTROS DERECHOS
Y DEBERES

Objetivo: Identificar los derechos y
funciones de cada uno de los componentes
de una familia.

Duraci6n: 50 minutos.

70

™
9

=}
g
0
=

Bloque II



ACTIVIDAD 1 FICHA 1: ;:HAY FAMILIAS PERFECTAS?

OBJETIVO: Conocer diferentes modelos de familia y estilos de
comunicacion.

En grupos de cuatro, leer los diferentes casos que se presentany contestar a las preguntas que
aparecen al final.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Dividir el grupo en subgrupos de cuatro perso-
nas para que lean seis formas diferentes de estructura familiar.
Individualmente se responde a las preguntas planteadas para
después poner en comdn las diferentes opiniones surgidas. El/ la
educador/a guiar la reflexién grupal, de tal forma que se men-
cione lo positivo de cualquiera de los modelos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay muchos tipos de fami-
lia. Quela constitucion de lafamilia sea diferente, no quiere decir
que una familia funcione mejor o peor, o que una sea mejor que
otra. Influiran otros factores como el estilo educativo, el sistema
normativo, las relaciones, la comunicacion familiar, etc.

Tener una familia es muy importante (sea cual sea el modelo)

paraayudarnos en nuestro desarrollo personal y social.

Las familias “perfectas” no existen. No hay una familia igual a
otra, cada una tiene sus propias caracteristicas y todas ellas tie-
nen sus dificultades y problemas en un momento determinado.

No importa que familia tienes, sino el tipo de relacién que se da
enella.

Las familias pueden constituirse de diferentes formas, pero éste
no es criterio para decidir si son mejor o peor. Influiran otros fac-
tores como el estilo educativo, el sistema normativo, las relacio-
nes, la comunicaciéon familiar, etc.

Una comunicacion saludable entre los miembros de la familia fo-
menta una vida familiar positiva.

1. Familia formada por cuatro miembros; padre, madre, hijo e hija. El padre trabaja en un
banco, la madre es profesora. El hijo, tiene 17 afios esta repitiendo 1° de bachiller. La hija
esta en 2°de ESO. Viven en un adosado. Las normas con respecto a cuestiones como los
horarios sonrigidasy el hijo tiene que estar en casaalas 11.

2. Familia formada por dos miembros; padre e hija. El padre es viudo, su hijatiene 19 ahos y
trabaja en una tienda. Los dos se respetan y hablan para negociar las normas. Viven en un
apartamento.

3. Familiaformada por tres miembros; un padre, una madre y un hijo. El hijo estudia 4°de la
ESOy sélo ve a sus padres por la noche, ya que estan todo el dia trabajando. No le va muy
bienenlos estudios. Sus padres le compran todo lo que pide. Cuando llega tarde le castigan
aveces, pero lelevantan el castigo rapidamente.

4. Familia formada por tres miembros; pareja de mujeres y la hija de una de ellas. La pareja
trabajay paralas cinco ya esta en casa. La hija estudia 1° de la ESO y estan muy unidas. Ha-
blany discutensobre lo que les pasa.

5. Familia formada por siete miembros; padre, madre, cuatro hijos (tres chicas y un chico)
y el abuelo. El padre trabaja hasta tarde. La madre trabaja en casay se tienen que arreglar
entre todos/as para hacer las labores de casay cuidar a su abuelo. No les sobra el dineroy la
hija mayorylamediana,ademas de estudiar, suelentener trabajos para sostener sus gastos.

6. Familia en la que dos hermanos estan en un piso de Acogida de Diputacién ante dificulta-
des momentaneas que presentan los padres.

Preguntas:

Como se constituye una familia (que vivan los abuelos en casa, que sélo haya un padre, que
sean muchos hermanos y hermanas,...) implica una convivencia diferente.

Desde tu punto de vista,;jes distinta, mejor, peor...?

¢Qué tipos de estructuras familiares pueden darse?

¢Hay alguna convivencia mejor que otra? ;Y peor? ;Por qué?

¢Qué considerais que es lo mas importante en la familia para que la convivencia sea buena?
Segln vuestra experiencia familiar, ;qué consejos darias a las familias de los ejemplos para
que puedan mejorar su convivencia?
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ACTIVIDAD 2 FICHA 2: ; NEGOCIAMOS O DISCUTIMOS?

OBJETIVO: Ser conscientes de la importancia de la comunica- Lee einterpretatu papello mejor que sepas.

cion dentro del entorno familiar.
DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: Dividir al grupo en subgrupos de cuatro perso-
nas para que lean los roles que posteriormente tendran que in-
terpretar. Inmediatamente después se reparten al azar y se deja
unos minutos para que cada joven vuelva a leer surol e interiori-
ce su papel, buscando afirmaciones, excusas, preguntas, etc. que
le ayuden arepresentar su papel.

Después de la interpretacion, se debatiran las cuestiones plan-
teadas incidiendo en laimportancia de la comunicacion en todo
tipo de relaciones: familiares, de amistad, de pareja...

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: En todas las familias se ne-
cesitan normas de funcionamiento.

Para que las relaciones familiares sean buenas depende de todos
los miembros.

Es muy importante la comunicacién entre todos y todas las com-
ponentes de la familia.

La familia esta formada por dos subsistemas diferenciados (pa-
dres e hijos/as) y es importante que existan limites entre ellos y
ellas para el buen funcionamiento de un sistema familiar.

Debemos encontrar momentos para escucharnos de forma acti-
vaentre los miembros de la familia.

La comunicacién implica un estilo de relacién y el nuestro debe
de serunestilo asertivo.

La comunicacion no debe perderse nunca, ni siquiera en los con-
flictos o situaciones mas graves.

Padre: Es sabado, tu hijo hallegado ala una de la madru-
gada cuando su hora era las once. Piensas que ha con-
sumido algo mas que alcohol porque llega con los ojos
rojos. Estas enfadado,no haces casoalasrazones quete
da,ademas le notas untantoraro, y tuidea es castigarle.

Madre: Es sabado y tu hijo ha llegado a la una cuando
suhoraeralas once. Estas enfadada, pero quieres escu-
char si hay alguna razén que lo justifique. Le escuchas
atentamente y le propones negociar: si llega tarde un
dia mas, el proximo dia, tendra que restar ese tiempo'y
llegar antes.

Hijo: Te has liado con los amigos, y has llegado dos ho-
ras mas tarde a casa porque te lo estabas pasando muy
bien. Tus padres te estan esperando, y tienes que pensar
una excusa para que no te castiguen.

Hija: Eres la hija mayor. Tu hermano ha llegado tarde y
td como no te llevas muy bien con ély ademas, atinote
dejaban llegar tan tarde como a él, metes presion para
que le castiguen.

Contesta:

¢Te hasido facil desempenar el papel?
¢Qué papeles habia en esta escena?

¢Qué hubieras planteado ti como padre-madre en esa situacion? ;Y como hijo?

:Como ves el estilo de relacion?
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ACTIVIDAD 3 FICHA 3: NO ME ENTIENDEN

OBJETIVO: Comprender que algunos sentimientos contradicto-

Lee el texto que aparece a continuacion y contestaalas preguntas.

rios (amor-odio) que tenemos respecto anuestrafamiliason par-
te del proceso de laadolescencia. Que ademas, este sentimiento
es compartido con muchos/as chicos/as de nuestra edad.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Lectura del texto a nivel individual. Posterior-
mente se dejan 5 minutos para que cada lector y lectora res-
ponda en un papel a las preguntas planteadas al final del texto.
Pasado este tiempo se realiza una puesta en comin donde se
contrastaran las respuestas.

Posteriormente se divide el grupo en subgrupos de 4 personas
que seinventaranun final parael texto. Paraterminar, cada grupo
lee sufinaly se votara el que mas haya gustado.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: En muchas ocasiones experi-
mentamos sentimientos contradictorios que en ocasiones nos
desbordan, ya que sentimos que no nos entienden, que no nos
valoran, que no confian en nosotros/as.

Estos sentimientos son personales, pero a la vez tienen que ver
con una etapa de nuestravida, que es la adolescencia.

Para los padres y las madres también es complicado enfrentar-
se ante nuevas situaciones como tener que asumir que los y las
adolescentes son mas independientes y necesitan menos a lasy
los adultos.

Aunque seamos adolescentes, seguimos necesitando a la familia
como factor de proteccién, como referentes educativos, como
apoyoy como confidentes en situaciones problema o de riesgo.

“Joder, siempre que llego me dan la vara con lo mismo, “;Qué
tal?” “;Qué has hecho carino?” Pero es que ;jno se enteran de que
paso de contarles nada? El otro dia en clase igual “Como estas
adelgazando” jjoder, ni que hubiera perdido 20 kilos! Todo el
mundo me esta agobiando. Ademas lo de “los viejos” es increi-
ble, o me fulminan a preguntas o pasan de mi y me ignoran... A
veces pienso que no querian tenerme, jpues ahora a pringar, que
yono elegiveniraeste mundo!Y lo de mis amigas... “Jode”, ahora
se mosquean porque ando mas con las del otro Insti... pero ;qué
se han creido? ;Que pueden controlarme?,jSon peor que un no-
vio celoso! Ademas, a las del otro Insti las he conocido este ve-
ranoy son sper abiertas, tenemos muy buena relacién, daria la
mano por ellas igual que ellas por mi. Los planes son mucho mas
guapos, salimos a bailar de viernes a domingo y me lo paso mu-
cho mejor...”

¢Qué creéis que le esta pasando?
;Puede ser una o varias cosas?
:Como se siente con sufamilia?
¢Como crees que se siente su familia?
Buscar un final al texto.
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ACTIVIDAD 4

OBJETIVO: Reflexionar sobre la transmisién de informacién a
los padresy alas madres sobre situaciones de riesgo vividas.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: Aparece un listado de situaciones. Se debe de
pensar individualmente en cada una de ellas y decidir sise lo con-
tariamos a nuestros padres o no.

Posteriormente, en grupos de tres, se reflexiona sobre las venta-
jas einconvenientes de contar o no cada una de las situaciones.

Enelgrupograndesellevaadebate el trabajo realizado, resaltan-
dolaimportanciade la confianzayla comunicacién con nuestros
padres pararesolver adecuadamente situaciones dificiles.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay situaciones que tene-
mos que comunicar a los padres sin ninguna duda.

Pararesolverlos problemas,tenemos que hablar de ellos y hacer-
les frente.

La confianza en los tuyos es un factor de proteccion fundamen-
tal.

No es facil enfrentarse a un problema, pero facilitatener un clima
de confianza y respeto entre los miembros de la familia.

La comunicacion es el primer paso para la resolucion de proble-
mas.

FICHA 4: ;¢ SE LO CUENTO?

Situacion

Contar familia

No contar familia

Ventajas Inconvenientes

Ventajas Inconvenientes

A Maite le pillan en
el parque fumando
un peta y le ponen
una multa.

Ana esta saliendo
con Asier, y quiere
dejarle, pero él le ha
dicho que si le deja,
se mata.

Paloma va a San
Fermines sin que
sus padres se ente-
ren y tiene un pe-
quefo accidente de
coche,aunqueaella
no le pasanada.

Laura ha perdido
6 kilos en 4 meses,
sus padres estan
preocupados. Esta
consumiendo anfe-
tas.

Rober esta preocu-
pado, lleva 6 meses
consumiendo coca
los fines de sema-
na y cada vez que
sale no puede evitar
consumir.

Ramén ha tenido
una pelea en una
discoteca y tiene le-
siones. El otro chico
le ha denunciado.
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ACTIVIDAD 5 FICHA 5:;COMO NOS LLEVAMOS?

OBJETIVO: Reflexionara cerca del tipo derelacion que hay entre Lee eltextoy contestaalas preguntas que aparecen alfinal.

los miembros de la familia.
DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Lectura de un texto en grupos de cuatro. Poste-
riormente se dejan 10 minutos para que cada grupo responda a
las preguntas planteadas que aparecen al final del texto. Pasado
ese tiempo se realiza una puesta en comdn destacando laimpor-
tancia de una buena relacién familiar para la resolucién de pro-
blemas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Cada familia tiene su pro-
pio funcionamiento.

Cadafamilia establece untipo de relacion entre sus miembros.

Eltipoderelacioninfluyealahoraderesolversituaciones proble-
maticas.

No importa la familia que tengas, sino el tipo de relacién que se
daenella.

Una comunicacion saludable entre los miembros de la familia fo-
menta una vida familiar positiva.

La comunicacién no debe perderse nunca, ni siquiera en los con-
flictos o situaciones mas graves.

La comunicacion es el primer paso para la resolucion de proble-
mas.

Que una relacion familiar sea buena, depende de todos y todas
los/as miembros.

“Tuve que contarselo, no estaba bien ocultarle la verdad, ade-
mas empezabaanecesitar suayuda, suopinién,yasé que es mi
madre, pero ya no me importaba decirselo, la necesitaba. Asi
que se lo dije sin pensar: Marta esta embarazada.

Tras unrato de charla me dijo:

Raudl, dices que ya has hablado con la madre de Martay ;ella
qué piensa?

Ella es una mujer muy liberal. Piensa que todo terminara
cuando Marta aborte. Yatiene elegidala clinicay el dinero pre-
parado. Ni tan siquiera le ha preguntado a Marta lo qué quiere
hacer, siempre se hace lo que dice. Y a mi me trata como si fue-
se el culpable y no pudiera decidir.

Toda aquella conversacién con mi madre me hizo pensar en
lo bien que ella lo hacia conmigo. Mi madre nunca ha sido una
de esas madres autoritarias. Siempre me ha dicho que le gusta
confiar en mi. Creo que me he ganado su confianza, lo cual tie-
ne ventajas, por ejemplo, que se deje convencer. Ojalayo fuese
capaz de hacerlo asi con mi futuro hijo. El tendria una ventaja:
padrey madre,aunque yo nolo he echado enfalta.”

Relaciones familiares
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Responde a estas cuestiones y ponlas en comin con tus compaferoy compaferas:

¢Qué diferencias hay entre laactitud de la madre de Rail y la de lamadre de Marta?
;Qué harias tG en la situacién de Radl?

Y sitdfueseslamadre, ;qué le dirias?

:Qué te parece larelacion que tiene Rail con sumadre? ;Crees qué tiene ventajas?,
;Cuales?, ;Inconvenientes?, ; Cuales?
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ACTIVIDAD 6

OBJETIVO: Reflexionar a cerca de laimportancia que tiene laim-
plicacion de los miembros de la familia para resolver un proble-
ma.

DURACION: 50 minutos

DESARROLLO: Lectura de un texto en grupos de cuatro. Se pre-
sentan dos situaciones diferentes en las que tendréis que poner
el final de la historia. Finalmente se hara una puesta en comin de
como resolvéis teniendo en cuenta las dificultades que cada si-
tuacion presenta.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: El tipo de relacion y comu-
nicacioninfluye enlaforma de resolucién de los problemas.

No es facil resolver un problema, pero facilita tener un clima de
confianzay respeto entre los miembros de la familia.

La comunicacion es una parte muy importante de la relacion.

Para laresolucion de un problema tienen que estar todas las par-
tesimplicadas.

Un problema individual se convierte en un problema familiar.

FICHA 6: ;:COMO LO HACEMOS?

A continuacién aparecen dos situaciones diferentes. Cada grupo tendra que poner unfinala cada
unade las historias, teniendo en cuenta que hay que intentar resolver la situacion.

Situacion 1

Los Padres de Asier estan preocupados y quieren ayudarle.

Asier: No quiero seguir escuchando a ninguno de los dos.

Madre: S6lo dime una cosa, ;desde cuando estas enganchado a las drogas?
Asier: No estoy enganchado a ninguna droga, lo tomo porque me gusta.
Padre: Pues entonces, ;desde cuando traficas con ella?

Asier: Un afio, y no os habéis enterado de nada (dice en tono agresivo) tampoco entiendo que
me entendais pero necesito dinero, mas dinero del que me daisy lo he buscado como he podido.
Di-ne-ro!, jEso es todo!

Padre: Sélo queremos ayudarte hijo, ;hay alguna forma?

Situacioéon 2

Natalia intenta hacer que sus padres reflexionen.

Natalia:jNoiré! Yalo he decidido. Sé muy bien lo que pasa, de repente, cambiais de opiniény de-
cidis que me vaya a Londres a estudiar, pero no lo hacéis por mi, sino para estar vosotros seguros.
Queréissepararmedemisamigasydeinovio “el porreta” comolellamais sinconocerle,!lapartarme
delo que llamais malas compaiias, sin tan siquiera conocerles!

Padre: Haras lo que nosotros digamos, ya hemos preparado todo, incluso hemos pedido un prés-
tamo para que vayas ;No significa eso nada parati? ;Para qué nos esforzamos contigo?

Natalia: De verdad, os estais equivocando, no les conocéis, sélo juzgais su aspecto, a mi me gus-
tan. Jamas os he fallado, confiar en mi, ya no soy una nifia, tenéis que dejarme decidir lo que yo
quiero parami.
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ACTIVIDAD 7

OBJETIVO: Entender que en todo funcionamiento familiar cada
personatiene sus derechosy sus obligaciones.

DURACION: 40 minutos.

DESARROLLO: Rellenar la primera parte de la ficha de manera
individual. A continuacién en grupos de 4 completar la segunda
parte de la ficha, para finalmente hacer una puesta en comin en
laque el/laeducador/arecalcarélaimportanciade las normas en
las relaciones familiares.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Cada miembro de la fami-
liatiene un rol determinado.

En todo funcionamiento familiar, cada persona tiene sus dere-
chosy sus obligaciones.

Dentro de lafamilia se pueden negociar unas situaciones, accio-
nes, normas... Sin embargo, hay que tener claro que otras nunca
serian negociables o aceptables.

Las normas son importantes. Nos sirven para ver como funcio-
namos.

En ocasiones, el rol y lo que conlleva (ser padre, madre o hijo,
hija) puede resultar “muy dificil”.

FICHA 7: PONTE EN MI LUGAR

Responde a las preguntas:

Qué le dejarias hacer atu hijo/a de
tuedad?

¢Qué no le dejarias?

¢Qué horarios pondrias?

:Qué normas?

¢Qué cosas harfas con tus hijos/as?
¢Qué cosas te preocuparian?

Ahora contesta con tus compaferos
y compaferas:

¢Qué te molesta mas de los padres?
¢Qué te gusta mas?

¢Con qué cosas que hacen estas de
acuerdo? ;Con cuales no?

¢Hay diferenciaen cémolo hacen
ellos/as acémo lo harfas tG?
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ACTIVIDAD 8 FICHA 8: ;CUAL ES NUESTRA FUNCION?

familia tiene una funcioén.

Hablar contigo

Cadafamiliafunciona de una manera.

OBJETIVO: Identificar las funciones de cada una de las personas Rellenar el siguiente cuadro anotando todas las personas que forman una familiay lo qué hace
que componen una familia. cadauno. (Tener en cuenta quién crees que lo hace casi siempre).
DURACION: 40 minutos. - =
¢Qué hace? ;Quiénlo hace? E
DESARROLLO: Se les entrega una ficha que tienen que rellenar - 5
en grupos de tres. En la ficha han de anotar quién hace qué. Silas Padre Madre Ta Hermano Hermana £
opiniones de los miembros del grupo difieren se anotan todas. Las compras 8
(=)
TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Cada componente de una Limpiarla casa E
o
5
(9]

Ser mas carinoso

Entodas las familias existen normas de funcionamiento.

Mandar
Es importante Ia‘c'olaboraaor,\ de todqsytodas los y las compo- Enfadarse a menudo o
nentes de lafamilia para que ésta funcione adecuadamente. 5
Discutir 'é’

Quejarse portodo

Negociar

—
—
(]
=]
o
(=}
—_—
-]

Poner horarios

Ingresar dinero

Perdonar

Hacer bromas

Imponer

Escuchar

Dar un cachete

Poner castigos

En caso de que se te ocurraalguna que no aparezca aiadela.

¢Puede haber dificultades en esta casa por las funciones que has puesto a cada uno? Sies
que las puede haber, pensar en que cambios habria que realizar en las funciones para que la
situacion mejorase. ;Habria que afiadir otras?
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ACTIVIDAD 9 FICHA 9: NUESTROS DERECHOS Y NUESTROS DEBERES

OBJETIVO: Identificar los derechos y deberes de cada uno de los Rellena el cuadro que aparece a continuacion. En él tienes que poner los deberes y derechos de
componentes de una familia. cadauno/ade los miembros de una familia que conozcas.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Se reparte una ficha que los jévenes han de res- Personas que conviven Derechos Deberes
ponder de maneraindividual. Primerotienen que anotar los dere-
chos y deberes que cada miembro de la familia tiene. Posterior-
mente se les pide que rellenen el mismo cuadro pero pensando
que ahoraellos son el padre o lamadre de una familiaideal.

Finalmente se dejan 5 minutos para que cada joven reflexione
individualmente sobre los cambios que ellos mismos podrian ge-
nerar para que su familia se pareciese a la familia ideal que han
imaginado.

Funciones y roles en la familia

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Todos tenemos unos dere-
chosy deberes dentro de la familia.
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Esimportante la colaboracion de todos y todas para su funciona-
miento.

Tu posicién no es la Gnica con problemas, todos/as los/las com-
ponentes de lafamilialos pueden tener.

Bloque II

Inventalo que seria parati unafamiliaideal, con las personas que te gustaria vivir en un futuro,
No es facil ninguno de los papeles que se desempefian en la fa- anotando sus derechosy deberes.
milia.

Personas con las que vivirias Derechos Deberes
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MODULO 4: MIS AMIGOS/AS

OBJETIVOS

Ser conscientes que tenemos necesidad de pertenecer auno o
varios grupos; porque nos protege.

Reflexionar sobre el significado de la palabra amistad.
Diferenciar qué es un/aamigo/ay qué esun/a colega.
Identificar las diferentes relaciones que se establece con cada
uno/ade ellos/as o con cada grupo.

Que un grupo de amigos es un espacio donde se comparten
intereses, gustos, agobios, opiniones, mosqueos...
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MODULO 4: ACTIVIDADES

MIS AMIGOS/AS 0 COLEGAS

ACTIVIDAD 1: Mis grupos

Obijetivo: Identificar tus grupos de referen-
cia y conocerlas caracteristicas de cadauno
de ellos.(Amigos o colegas). Reflexionar so-
brelainfluenciay lasaportaciones que ejer-
cen sobre micada uno de estos grupos.
Duracién: 20 minutos.

ACTIVIDAD 2: Cuadrilla

Objetivo: Valorar la gran importancia del
grupo de amigos y amigas como globalidad
y de cada miembro de él en particular.
Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 3: Amigos o colegas
Objetivo: Reflexionar sobre el papel de los
amigos y amigas como ayuday apoyo en si-
tuaciones de riesgo.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 4: Cada oveja con su grupo
Objetivo: Respetar al resto de grupos y sus
sefias deidentidad.

Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 5: ;Con quién voy?

Obijetivo: Identificar las diferentes grupos a
los que pertenecesylarelacion que estable-
ces concadaunodeellos.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 6: ; Como es el amigo ?
Objetivo: Conocer las semejanzas y dife-
rencias entre una relacion de amistad y una
relacion de colegas.

Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 7: ;Quién es Quién?
Objetivo: Identificar los diferentes “roles”
que existen enlos grupos de iguales.
Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 8: ;Quién es mas valorado/a
en migrupo de amigos/as?

Objetivo: Identificar qué es motivo de éxito
en un grupo. Ser conscientes de la influen-
ciade los valores de un grupo en los valores
personales.

Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 9: ;Es mi amigo/a?

Objetivo: Respetar a todos los miembros
del grupo, aunque no te identifiques con
ellos/as como lo haces con el resto y re-
flexionar sobre el dafo que podemos cau-
sar a otros/as cuando no respetamos las
diferencias.

Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 10: ;lguales o diferentes?
Objetivo: Identificar las diferentes funcio-
nes que se realizan en el grupo teniendo en
cuenta quién las realiza, un chico o una chi-
ca.

Duracién: 50 minutos.

PAREJA

ACTIVIDAD 11: Mi pareja

Objetivo: Identificar las diferentes cosas
que buscamos en una pareja.

Duracion: 50 minutos.

ACTIVIDAD 12: ;Buscabas esto?
Objetivo: Saber por qué mantenemos una
relacion.

Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 13: Pero ;qué le esta pasan-
do?

Objetivo: Hablar de la pareja y reflexionar
sobre el respeto.

Duraci6én:45 minutos.

¢COMO VIVO MI TIEMPO LIBRE
CON ELLOS Y ELLAS?

ACTIVIDAD 14: Paso de la rutina
Objetivo: Reflexionar sobre lo que hacemos
con nuestro tiempo libre.

Duracién: 45 minutos.

ACTIVIDAD 15: Y entre semana ;Qué?
Objetivo: Conocer alternativas de ocio dife-
rentes alas que practicamos.

Duracién: 25 minutos.

ACTIVIDAD 16: ;Como es nuestro tiem-
polibre?

Objetivo: Reflexionar sobre los aspectos
positivos y negativos de lo que hacemos en
eltiempollibre.

Duracién: 50 minutos.
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ACTIVIDAD 1

OBJETIVO:Identificar tus grupos de referencia y conocer las ca-
racteristicas de cada uno de ellos.(Amigos/as o colegas) .

Reflexionar sobre lainfluenciay lasaportaciones que ejercen so-
bre micada uno de estos grupos.

DURACION: 20 minutos.

DESARROLLO: Se presentan siete situaciones con las que los/
las jovenes pueden identificarse. Después de haberlas leido se
contesta de formaindividual a las cuestiones planteadas.

Finalmente se hace unapuestaencomdin enla que se debatira so-
bre cuales son las ventajas y desventajas de encontrarse en cada
una de estas situaciones.

TIENE QUE QUEDAR CLARO: No se tiene porqué pertenecer
s6loaungrupo.

Simis amigos/as no hacen alguna actividad que me gusta, puedo

realizarla con otro grupo sin que tenga que ser un problema.

Hay situaciones en las que nos “limitamos” las relacionesy no so-
mos conscientes de lo que perdemos.

Todos los grupos tienes cualidades positivas de las que aprender.

Es bueno darnos la oportunidad de conocer a diferentes perso-
nas.

Se pertenece a un grupo u a otro segun las necesidades que ten-
gamos.

FICHA 1: MIS GRUPOS

Aqui hay diferentes situaciones con las que te puedes relacionar. Examinalas y contestaalas

siguientes preguntas:

Tengo mi grupo de
amigos/as y luego
tengo amigos y ami-
gas conlas que que-
do de vez en cuan-
do.

Tengo mi grupo de
amigos/as y no ten-
go colegas.

Tengo mi grupo de
amigos/as y luego
tengo otros grupos
de amigos/as con
los que quedo de
vez en cuando.

Tengo mi grupo de
amigos y amigas y
luego tengo otros
grupos de colegas
con los que quedo
para hacer otras co-
sas.

Tengo mi grupo de
colegas y no tengo
buenos/as amigos/
as.

Voy por libre.

Voy con mi pareja.

¢Cual es tusituacion?

Ventajas e inconvenientes de tu situacion.

¢Cualte parece lamejor situacion?

¢Cual crees que es la situacion mas comin?

De lasituacion que td tienes, jte gustaria cambiar algo?

¢Qué me daun grupo de amigos/as?

¢Y uno de colegas?

Puedes dibujar, escenificar... las diferencias como quieras.

:En quéinfluye que estemos dentro de un grupo? (Forma de vestir, ocio,
consumos...)

¢Coémo seria nuestra vida sino perteneceriamos a un grupo? ;Conoces a
alguien que no pertenezcaa ningln grupo?
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ACTIVIDAD 2

OBJETIVO: Valorar laimportancia del grupo de amigos y amigas
como globalidady la de cada miembro de él en particular

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Lectura del texto en grupos de 4 6 5 personas.
Posteriormente se dejan 5-10 minutos para que cada grupo re-
flexione sobre las preguntas propuestas, respetando las diferen-
cias de opiniones. Pasado este tiempo el/la educador/a reparte
unfolioenblanco,en el que tendran que dar respuestaala Gltima
pregunta planteada. El trabajo de cada grupo consistira en escri-
bir un minimo de 3 opciones.

Finalmente se hara una puesta en comdn, en la que cada grupo
planteara al resto sus respuestas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: A las amistades hay que
cuidarles bien (dedicarles tiempo, estar disponible, comprome-
terse...)

Hay que valorar las cualidades de cada cual.

Aunque estés muy enamorado/a de tu pareja, no te olvides de
compartir aficiones, penas, momentos... con tus amigos/as.

Mantener las amistades requiere de tiempo y esfuerzo.

Ponerte en el lugar de tus amigos/as e intentar comprender
como se sienten con tus acciones ayudara a mantener unas rela-
ciones de amistad sanasy positivas.

FICHA 2: MI GRUPO DE AMIGOS

“Irene tiene un grupo de 7 amigas. Son amigas de toda la vida, muchas
hanidojuntas aclase,y otras se juntaron hace afios porque compartian
aficiones, lugares de interés, etc.

Ademas, unas cuantas tienen novio y han hecho un grupo muy majo
en el que suelen hacer muchos planes todos/as juntos/as., Otras veces
en cambio, deciden quedar las siete, contarse que tal les ha ido el dia,
comprar algdn niki chulo para la fiesta del sabado, en fin, mimarse un
poco.

Irene conocid un chico hace un mes, se llama Dani, le gusta mucho'y
le ha visto todas las semanas desde entonces. Ademas, discutid con las
amigas porque queria ir a una discoteca donde estaban su novio y sus
amigos, pero ellas le dijeron que yalo habian hecho el fin de semana pa-
sadoy que éste noles apetecia, porlo que Irene se fue sola. Desde hace
un mes no acude a ningdn plan con su grupo de amigas, siempre esta
con Daniy su gente. A Dani no le gusta conocer gente, por eso todavia
no hasido presentadoalgrupo. Irene pierde casitotalmente el contacto
durante 7 meses.

Después de ese tiempo Dani deja a Irene y no quiere saber nada mas
deella, porlo que se siente muy sola.

Vuelve a llamar a sus amigas y éstas le recogen pero estan algo doli-
das, se han sentido utilizadas...”

¢Qué eslo que hizo que Irene perdiese el contac-
to durante tanto tiempo?

:Como se hansentido las demas?

:Creéis que tienen razones para estar molestas?
¢Esalgo comin enlos grupos de amigas o amigos?
:Qué esperdis de vuestro grupo?

¢Qué otras opciones tenia Irene?
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ACTIVIDAD 3

OBJETIVO: Reflexionar sobre el papel de los amigos/as como
ayuday apoyo en situaciones de riesgo.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Leer el texto de forma individual. A continua-
cion se dejan 10 minutos para que en pequefos grupos se dé res-
puesta a las cuestiones planteadas.

Por dltimo, se hace una puesta en comin en la que se analizaran
todos los aspectos alos que cadagrupo daimportanciay las dife-
rencias encontradas en las respuestas. El/la monitor/a fomenta-
ra en todo momento las valoraciones positivas de tener amigos/
as.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Debemos tener claro quie-
nes son nuestros/as verdaderos/as amigos/as.

Debemos cuidar los/as amigos/as.

Segln consideremos que una persona es un/a colega o un/a
amigo/a hacemos y nos comportamos de manera diferente con
él/ella.

Un/aamigo/a puede serunapoyo fundamental parareducir ries-
gos.

Se suelen tener muchos més colegas que amigos/as.

El conocimiento mutuo, el respeto y el aprecio dentro de unare-
lacién deiguales facilita una relacion de amistad.

FICHA 3: AMIGOS/AS 0 COLEGAS

“Marcos tiene 22 afios, trabaja en una fabricaa turnos y vive con Lorena,
su pareja, en un barrio de Valencia. Desde hace algin tiempo esta algo
cambiado, de muy mal humor. Parece como si se hubiera tragado una
botella de vinagre, todo el dia refunfufiando; que si se encuentra cansa-
do, que si “la pefa” le agobia... Pero lo verdaderamente preocupante es
que con sus amigos/as de siempre ha perdido mucho contacto, de vez en
cuando baja al parque entre semana, esta con “la pefia” un ratito y ense-
guida dice que se “ralla” y se pira. Ademas ha perdido el sentido del hu-
mor que le caracterizaba, y ya no se le puede hacer ninguna broma por-
quetodo selotomaaladefensiva, cree que hacen comentarios sobre él...

Creoquetodo estoes porlamierdaesa,lacocainaque se mete. Ademas
se esta pasando varios pueblos, su novia me dijo que como siga asi... que
también lo hace los jueves, de forma continuada hasta el lunes ;como no
vaaestar de mal humor? jTiene que estar agotado!

Yo creo que incluso consume mas dias, pero tampoco me atrevo a con-
tarseloaLorena, bastante tiene la pobre...”

= o
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Mi amigo/a y mi colega
Sifuera miamigo harfa...
Sifueramicolega harfa...
Sifuera miamigo le dirfa...
Sifueramicolegale dirfa...

Yo tengo Amigos/as
Yo tengo Colegas

Paramies masimportante tener...
¢Qué creéis que tiene mas la gente,
amigos/as o colegas? ;Por qué?
¢Coémo consigo tener mas colegas?

¢Cémo consigo tener mas amigos/as?

Médulo 4
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ACTIVIDAD 4

OBJETIVO: Respetar al resto de grupos y sus sefias de identidad.
DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Se han elegido 4 tipos de grupos (Pijos/as, Hip
Hoperos/as, Heavy y Bumpings) y algunas de las sefias de identi-
dad que los/las caracterizan.

El trabajo a realizar por los/las jévenes es unir cada grupo con
sus sefas de identidad. Para ello, se recortan todas las casillas
que aparecen en lafichay se separan las que hacen referencia a
los grupos: pijos/as, Hip Hoperos/as, Heavy y Bumpings. A cada
grupo se le da una de estas casillas y el resto se reparte equitati-
vamente en todos los grupos. Los grupos iran intercambiandose
las sefias de identidad hasta que todos y todas hayan conseguido
las caracteristicas propias del grupo que les haya tocado.

Finalmente se hace una puesta en comn sobre las impresiones
surgidas de laactividad, enlaque el educador o educadoraapro-
vechara para comentar la importancia de respetar y valorar to-
dos los grupos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay diferentes tipos de
grupos.

Cada grupotiene sus sefias de identidad.(Ropa, mdsica...)

Nos identificamos con personas, no por cdmo vistan sino por
cémo son.

Todos los grupos tienen cosas positivas con las que quedarnos y
de las que aprender.

Nos podemos dar la oportunidad de conocer a apersonas, que a
primera vista no tienen nada que ver con nosotros/as.

Es importante mostrar respeto hacia todo tipo de grupos.

FICHA 4: CADA OVEJA CON SU GRUPO

PANTALONES
ADIDAS

OREJA

CHAQUETA
VAQUERA

PELO CON
GOMINA

PENDIENTES EN LA

PANTALONES
VAQUEROS

CAMISETASIN
MANGAS

NIKE CON
MUELLES

PANTALONES
ANCHOS

CAMISETA
CONHOJA DE
MARIHUANA

SUDADERA CON
GORRO

CUERO

CAMISETA
AJUSTADA

CINTURON CON
PINCHOS

PANTALONES
CAIDOS

PANTALONES
CORTOS

TELA
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ACTIVIDAD 5

OBJETIVO:Identificar los diferentes grupos alos que perteneces
y larelacion que estableces con cadauno deellos.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Se les entrega una ficha que han de rellenar a
nivel individual. En ella tiene que anotar con cuantos grupos de
iguales se relacionany larazén que les une a ellos. Por Gltimo, se
hace una puesta en comun, analizando las diferencias que exis-
ten entre los diferentes grupos a los que nos vinculamos.

Al final, aparece un cuadro como instrumento para que reflexio-
nen sobre sus propios grupos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:Es posible pertenecer ava-
rios grupos alavez.

Aunque tengamos varios grupos de referencia siempre hay algu-
no, con el que compartimos o nos vinculamos mas.

Elgrupo de pertenenciaal que nos vinculamos nos elige y lo elegi-
Mos nosotros/as por compartir mas cosas en comdn.

Seperteneceaungrupouaotrodependiendo delas necesidades
que tengamos.

Un grupo de amigos o amigas es un espacio donde se comparten
intereses, gustos, agobios, opiniones, mosqueos...

Enlaadolescencia-juventud el grupo tiene un valor especial.

Dentro de nuestro grupo, mantenemos relaciones diferentes
con cada uno/ade sus miembros.

FICHA 5: ;CON QUIEN VO0Y?

Rellenalaficha que aparece a continuacion.

Enumeratodos los grupos de amigos/as o

colegas conlos que terelacionas.

A LNt b W N

Ej.: con mi grupo de gimnasio

YO

Elige dos de los grupos que
has escrito y describe las di-
ferencias que existen entre
ambos.

Ahora, de todos los amigos/
as que tienes, vete situando-
los atualrededor.

Setrata de que tu mismo eva-
IGes a quien colocas cercano
ati,y por el contrario a quien
colocas mas lejos.
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ACTIVIDAD 6 FICHA 6: ;§COMO ES EL AMIGO?

OBJETIVO: Identificar las semejanzas y diferencias entre unare- Rellenalaficha pensando enun amigo/atuyo/a:
lacién de amistad y unarelaciéon de colegas.

DURACION: 50 minutos. Si No
Essincero/a

DESARROLLO: Cada joven o adolescente piensa en su mejor
amigo/a y rellena individualmente la ficha reflexionando so-
bre la relacién de amistad que mantienen. A continuacién el/la Nos enfadamos
educador/a reparte otra ficha en blanco que deberan volver a Me escucha
cumplimentar, pero esta vez pensando en uno mismo como ami-
g0 0 amiga.

Es carifioso/a
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Compartimos gustos

Se preocupa por mi
Es divertido/a

Tiene opiniones que no me
TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Se suelen tener muchos/ gustan

Finalmente se responden individualmente a las preguntas plan-
teadasy sise considera oportuno se comentan en gran grupo.

Bloque II

as colegas pero pocos/as amigos/as. S
gas pero pocos/ gos/ Me apoya g
Mantener las amistades requiere tiempoy esfuerzo. Merespeta §
. . %]

Una buena amistad se tiene con pocas personas y ésta implica Tiene dinero 2
compromisoy tiempo por ambas partes. Me da confianza S
£

. . . H o

El conocimiento mutuo, el respetoy el aprecio dentro de una re- Es un o unatraidor @
lacion deiguales facilita una relacion de amistad. Tiene prestigio-fama =

Es protector/a

El grupo lo conforman varias personasy los lazos que se estable-
cen entre ellas son diferentes. Me da estabilidad

Me da seguridad

Debemos tener claro quiénes son nuestros/as verdaderos/as
amigos/as.

Vuelve arellenarlo pensando en ti como amigo/a. Ahora contesta:
(se puede rellenar o comentar)

¢Con cuantos grupos vas?
;Cuantos colegas tienes aproximadamente?
¢A cuantos puedes llamar amigos/as?

¢Qué aspectos son los que mas valoras en tus amigos o amigas?
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ACTIVIDAD 7

OBJETIVO: Identificar los diferentes “roles” que existen en los
grupos deiguales.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Se reparte la lista con los diferentes roles que
los/as amigos/as pueden desempefiar en un grupo. Poner al lado
de cadauno de estos roles elnombre de los/as amigos/as que en
tu grupo se asemejen a esa identidad. Incluir también el nombre
de uno mismo.

Posteriormente se hace una puesta en comin, explicando por-
que se han asignado esos roles y el lugar que se ocupa dentro del
grupo. El educador o educadora lanzara al grupo las preguntas
planteadas en laficha para que cada uno/a pueda reflexionar.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Todos tenemos un papel
asignado dentro del grupo

Todos,aunque no lo pensemos, tenemos identificado a cada per-

sonaconunrol (el/lagracioso/a, el/lalisto/a...).

IH

Muchas veces se nos asigna un “rol” que no es precisamente el
que nos gustaria cumplir dentro del grupo.

Estosroles pueden ser positivos para mipero también negativos.

Es muy importante poder cambiar de rol,y que no sean roles fijos
porque si es asi, nos estancamos en una solaforma de estar.

FICHA T7: ;QUIEN ES QUIEN?

Enmigrupo quiénes...

El/lagraciosillo/a
El/lacallado/a

El/la que cuentatodo
El/lamas quejica

El/la que tiene peor suerte
El/lamas manitas
El/lachuleta

El/laque organiza
El/laqueinvita
El/laagarrado/a

El/lamas broncas
El/laque pide favores
El/laque mas desfasa
El/lamas deportista

El/la que tiene mas marcha
El/lamas currela

El/lamais vago/a
El/lamenos elegante

El/la que propone planes diferentes
El/lamas cotilla

El/la que no tiene sentido del humor

El/la que no cuenta nada de si mismo/a
El/la que no se entera de nada
El/lamaslisto/a

El/la que te anima

El/lamas movido/a

El/la que tiene mejor suerte

El/laque mas se pierde

El/la que hace lo que le manden

El/la que propondriairal monte

En El/la que se puede confiar

El/la que hace bromas.

AEl/laque masle van las relaciones serias
El/la que masliga

El/lamas elegante

El/la que méas estudia

El/la que mis se pasa con las drogas
El/la que mas discute

El/la que mis gente conoce

El/la que mas baila

El/la que tranquiliza

Por dltimo, se debate de forma guiada usando las siguientes preguntas:

¢Qué papelte has asignado?;Por qué?

iCrees que los demas miembros del grupo tienen esaimagen de ti?
;Tegustaelrol que cumples dentro del grupo?

;Cambiarfas dichorol? ;Cual elegirias? ;Seria facil?

¢Permitirfas que algiin amigo/a cambiara de rol?

;Crees que para alguien es un problematener unrol concreto?
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ACTIVIDAD 8

OBJETIVO: Identificar qué es motivo de éxito en un grupo.

Ser conscientes de la influencia de los valores de | grupo en los
valores personales.

DURACION: 45 minutos

DESARROLLO: En un trozo grande de papel, se dibuja una pira-
mide como la que aparece enlaficha.

La cuestion es ver lo que mas se valora en nuestro grupo. Cada
uno/a tiene que levantarse y escribir fuera de la piramide algo
que se valore en su grupo como éxito.

Despuésse lee laprimeravaloraciénde lalistaylos/las que creen
que es simbolo de éxito levantan la mano, si son mayoria se in-
troduce en la piramide. Esto se va haciendo con todas las valora-
ciones. Se adjunta una lista para completar lo que sefialen los/las
jovenes. Durante la dinamica se iran mencionando los motivos
por los que las valoraciones se van introduciendo dentro o no de
la piramide.

Por dltimo, en grupo se comenta que implicatener estos motivos
de éxitoy qué implica no tenerlos; y a qué damos mas importan-
cia (cosas materiales y no materiales) para tener éxito.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Encadagrupo puede haber
modelos de éxito diferentes.

Elmodelo de éxito que hay en nuestro grupoinfluye en el de cada
uno/a.

Es dificil mantener un modelo de éxito diferente al que se marca
en nuestro grupo (presion grupal)

Es importante que nuestro modelo de éxito esté basado en as-
pectos objetivosy asequibles.

Ser uno o una misma es el primer paso para alcanzar el éxito.

FICHA 8: ;QUIEN ES MAS VALORADO/A EN MI GRUPO?

¢A qué sele damasimportancia entu grupo? Ordena las siguientes cuestiones de mayor a menor

importancia.

Coche
Laformadeser
Dinero
Novio/a

Sus colegas
Trabajo

Ropa Marca
Movil

Ligoteo

Labia
Gracioso/a
Buen amigo/a
Moto
Fiestero/a
Ropa
Inteligente
Drogas

Padres son

Ahorareflexiona: ;Por qué? ;Tener mas cosas supone tener mas éxito?
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ACTIVIDAD 9 FICHA 9: ;ES MI AMIGO/A?

OBJETIVO: Respetar atodos los miembros del grupo,aunque no
te identifiques con ellos como lo haces con el resto y reflexionar
sobre el dafio que podemos causar a otros y otras cuando no res-
petamos las diferencias.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: El/la educador/a hace grupos de cuatro com-
ponentes. A continuacion corta las situaciones que aparecen en
la ficha, y que describen diferentes roles, y reparte una a cada
miembro del grupo. Cada uno/a guardara en secreto el rol asig-
nado. Seguidamente se expone la situacion concreta y cada gru-
po tendra que representarla, lo mejor que pueda, segin el “pa-
pel” que acadaunole hayatocado.

Unavezrepresentadalasituacion,losylas componentes de cada
grupo tendran que identificar todos los papeles y debatir sobre
las ventajas e inconvenientes de cada uno de ellos
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Situacién: Estéis 4 del grupo hablando de chicos/as, y de vuestras primeras experiencias,
pero por supuesto cada uno/a de vosotros/as ha tenido experiencias muy diferentes,
unos/as no las han tenido, a otros/as les gusta hablar de ello, a otros/as no...

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Ser diferente a alguien no
quiere decir que seas mas o menos que él/ella.

Cada uno/atenemos nuestros ritmos a la hora de tomar decisio-
nesy llevarlas a cabo.

Mis amigos/as o colegas

Rol n° 1: Estas todo el dia ligando, tienes muchisimo éxito entre tus compaferos/as, ade-
© maseres muy guapo/a. “Machacas” alos que no son como ti, sobre todo alos/as mas dé-
Tener un complejo resulta muchas veces una consecuencia del . biles.

“machaque” sufridoy sino se habla, podriallegaraserun proble- :
maen la persona.

Hay que valorar las cualidades de cadaunoy una. : Roln°2:Tedejasllevar, ti haces lo que hagan tus amigos/as.

Rol n°3: Eres una personamuy vergonzosa, virgeny con un miedoincreible a entablar rela-
ciones sexualesy/o emocionales. Estas lleno/a de inseguridades, sufres muchoy prefieres
callarte.

Rol n°4: Eres una persona alegre y muy sociable, te llevas bien con todo el mundo a no ser
que te sientas atacado/a, ademas tampoco te gusta que lo hagan con los demds, piensas
que hay mucha gente que se divierte a costa de los demas y te saca de quicio.




ACTIVIDAD 10 ACTIVIDAD 10: ;IGUALES O DIFERENTES?

OBJETIVO: Identificar las diferentes funciones que serealizan en Rellenaelcuadroanotando quiénsuele hacer dentro de tugrupo normalmente determinada cosa.
la cuadrilla teniendo en cuenta quién las realiza, un chico o una Sisete ocurre alguna otra diferencia, anétala.

chica ;Qué hacemos? ;Quiénlo hace?

DURACION: 50 minutos. Tener broncas

DESARROLLO: Se les entrega un cuadro donde aparecen dife- “Colocarse” sin control

rentes cosas que suelen hacer los miembros de un grupo depen- Vestir de marca

diendo del género. En grupos de cuatro tienen que senalar cuales

L
)
=]
o
o . o 0
de esas cosas las hace normalmente un chicoy cuales una chica. =

Cotillear

Enterarse de lo delos demas

Finalmente se hace una puesta en comdn de las respuestas y su-
gerencias que surjan de la actividad teniendo en cuenta las dife- -
rencias que hay entre chicosy chicas. Trabajaratemprana edad

Conseguir dinero como sea

Llevar bastante oro

Bloque II

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Culturalmente, hay roles

mos nilos mejores. Poner medios en las relaciones sexuales

que estan asignados a un género u otroy esto condiciona el com- Cuidar aalguien cuando se ha excedido 8
portamiento, las cosas que hacemos, que pensamos, incluso a Escuchar cuando alguien lo necesita 5
H (3]

veces las que sentimos. Tranquilizar o
. . P L

Los roles que se nos asignan, no tienen por qué ser los que desea- Tener coche 7
on

£

©

2

s

Es nuestra responsabilidad no asignar roles fijos en funcién del Cuidar de la pareja
glEnErne. Enterarse de todo

Tengo derecho adecir “No me siento bien con..” “No me gusta...” Liderar el grupo
“Novoyahacer..” “Ng te voy a permitir...”y esto. Es responsabili- Contar siempre con alguien
dad de cada cual (decirloy aceptarlo).

Hablar con mas sinceridad

Llorar delante de los demas

Ligar

Tener mas nimero de relaciones sexuales
Estudiar

Tener mas celos

Aparentar pasar de los demas

Abusar de sufuerza

Manipular alos demas

Cuidarse fisicamente

Pegaraotro/a
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ACTIVIDAD 11

OBJETIVO: Identificar las diferentes cosas que buscamos en una
pareja.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Se les entrega un cuadro donde aparecen dife-
rentes aspectos que se puedendar en lapareja. Tenéis que anotar
aquello que vosotros o vosotras considerais que se tiene que dar
y lo que no deberia de ocurrir en la pareja. Podéis anadir alguna
otra. Finalmente se hace una puesta en comin de las diferentes
opiniones que surjan de la actividad, haciendo hincapié en lo que
no se deberia consentir en la pareja.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Cada pareja establece su
funcionamiento, con sus aspectos positivos, normas, expectati-
vas...Y esto va a depender de las personas que formen la parejay
de lo que busquen en al pareja.

Tener una pareja es algo beneficioso y satisfactorio cuando exis-
te amor, respeto y confianza.

Hay situaciones que no se deben permitir jamas.

Querer aalguien es algo muy positivo.

Querer a alguien no significa que tengamos que hacer nada que
no deseemos.

Enlaparejalas dos partes tienen los mismos derechos y deberes.

ACTIVIDAD 11: MI PAREJA

Sefialaenelcuadroaquellas cosas que se denentu parejaola parejaengeneral. Afade alguna otra

queseteocurra.

Lo que puede haber en
una pareja

¢Qué esperas de tu pareja?

;Qué cosas no se debentolerar
en una pareja?

Confianza

Amistad especial

Gritos continuos

Celos

Imposiciones

Afecto

Enfados exagerados

Apoyo incondicional

Tranquilidad

Bienestar

Responsabilidad

Mentiras

Obligaciones sexuales

Chantaje emocional

Desconfianza

Sinceridad

Complicidad

Agresiones fisicas

Ir de fiestajuntos

Divertirse

Compartir gustos

Relaciones sexuales

Carifio

Deseo

Respeto mutuo

Atraccién fisica

Correspondencia

Cuidar de la otra persona
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ACTIVIDAD 12 ACTIVIDAD 12: ;BUSCABAS ESTO?

OBJETIVO: Saber por qué mantenemos una relacion. Lee los siguientes textos y contestaa las preguntas que aparecen. Posteriormente

. . contrasta las respuestas con tus companeros y compaferas.
DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO: En grupos de cuatro, se les entrega una ficha
donde aparecen tres textos que tienen que leer para contestar a
las preguntas que se plantean al final de los textos.

Posteriormente se hara una puesta en comin de todos los aspec-
tos a destacar, sin olvidar resaltar que lo mas importante en una
relacién de pareja es que nos sintamos a gusto.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Tener pareja se elige, y silo
elegimos, tiene que ver con que estamos a gusto y disfrutando.

Nosotros/as tenemos el derecho de decidir si merece la pena
continuar con unarelacién sentimental o no.

A veces suceden cosas dentro de una pareja, que nos obligan a
valorar las ventajas y las desventajas de mantener esa relacion.

(Y aunque duela, este ejercicio es positivo).

Enla parejalas dos partes tienen los mismos derechos y deberes.

Esimportante identificar prejuicios en las relaciones de pareja.

Ana: Pero Gema, ;por qué no le dejas ya de una vez?
¢Esque noves que siempre que estas conella,acabas
mal? Eso no es lo que td quieres, al principio estabais
bien pero ahora sélo estas llorando todo el dia. No
puedes seguir asi, ya lo has dado todo.

Gema: Yalo sé, peroyo le quieroy sé que es buena,
lo que pasa es que cuando se enfada se descontrola
y me dice de todo, pero luego me pide perdény yo sé
que me quiere, le creo. Ademas, sile dejo ;qué?, yo sé
que nome vaadejaren paz, porque sé como es. Sime
viese con otra me mataria.

Ana: Td veras perono se esta conalguien parasufrir
y soportar sus caprichos. Amime das penatd,noella.
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ACTIVIDAD 12: ;:BUSCABAS ESTO?

Lee los siguientes textos y contesta a las preguntas que aparecen. Posterior-
mente contrasta las respuestas con tus compaferos y compaferas.

Enrique: jHace cuanto que no ves a Rober? Sile ves
flipas, esta demacrado y mogollén de chungo desde
que Leire le dejé.

David: Le viayery flipé, siamime hace eso unatia,
se acuerda. Se la ha liado guapamente. El otro dia es-
tabaen el parque enrollandose con el otro.

Enrique: El lo dejé todo porella,y vay le deja por el
otro notas. Si es que una mierda el atarte a alguien,
yo por eso aso, me lioy punto y “si te he visto no me
acuerdo”. No confio en ninguna, al final siempre te la
arman.

Maite: Ayer vi a Sonia, se qued6 de piedra, no sabia
ni que decirme. La verdad es que no me dio pena. Si
te pones ensu lugar tiene que estar mal: ha dejado de
estar con nosotras porque a sunovio no le gustamos,
no puede salir de fiesta porque sino él consume, esta
todo el dia tirando de mévil para controlarle, joder
hasta suforma de vestir ha cambiado, iba sin arreglar
conlo queellahasido.

Laura: Ellasabra donde se hametido,sicon17 afios
le merece la pena pasar de nosotras, de lafiesta, y es-
tar todo el dia pegada a un tio que no vale nada, jade-
lante!, yo paso, no quiero ni que venga con nosotras
mas.

Preguntas:

-
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1. ;Por qué Gema no dejaa sunovia?

2.;Qué papel tiene Gema en su pareja?

Bloque II

3. ;Qué cosas positivas esta obteniendo de su pareja?

4. ;Crees que merece lapenatener unarelacion asi? ;Porqué?

Pareja

5.:Qué crees que significé para Rober su pareja?

6. ;Crees que |la opinion de sus amigos respecto a las chicas
es general?;Por qué?

7. ;Crees que los chicos no suelen aceptar un “No” y culpan a
las chicas? ;O crees que es al revés?

8. ;Por qué Sonia renuncia atodo por estar con su novio?

9. ;Crees que Sonia cuando buscé novio queria a alguien que
le prohibiese hacer cosas? ;Y por qué lo consiente?

10. ;Qué papel hace ellaen su pareja?

11. ;Qué ventajas tiene para ella estar con sunovio? Y ;des-
ventajas?

12. Comenta el papel de los amigos en las tres situaciones.
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ACTIVIDAD 13

OBJETIVO: Hablar de la parejay reflexionar sobre el respeto.
DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: Lectura del texto a nivel individual. Posterior-
mente se juntaran en grupos y buscaran una salida a la situacion
que se plantea en la ficha, para ello cada grupo se inventara un
final.

Finalmente se hace una puesta en comn, en la que cada grupo
leera el final de la historia. El/la educador/a enfatizara la impor-
tancia del respeto, el amory la comprension en las relaciones de
pareja.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Hay cosas que no se discul-
pan.

El carifo a otra persona no debe anular nuestros intereses, de-
Seos...

Ante todo, hay que respetarse auno/amismo/a.

Lomassanoesrodearte de gente que saque lo mejor de nosotros
y nosotras.

Tener una pareja es algo beneficioso y satisfactorio cuando exis-
terespetoy confianza.

Enla parejalas dos partes tienen los mismos derechos y deberes.

FICHA 13: PERO... ;QUE LE ESTA PASANDO?

Leer el textoy buscar unfinal
paralasiguiente historia:

Ana se casé con Alvaro hace 2 meses, cuando sélo contaba con 19 afios. Desde que se casaron
Ana esta algo triste, me contd que Alvaro habia cambiado por completo, que ya no era aquel
chico encantador que conocid, con el que se echaba unas risas, salian a cenar, a bailar...

iComo echaba de menos los mimos! La sensacidn de cuidarse mutuamente el uno al otro, las
conversaciones sobre cualquier cosa, los suefios que habian ido construyendo entre los dos...

Fuelo Gnico que le pude sacar...

En cuanto abri el pico cambid totalmente de semblante; me dijo que tampoco era asi, que ha-
bian estado muy agobiados con la puesta a punto de la casa, etc. Pero amime preocupa, no sale
de casa porque tiene que hacer las labores, la cena para cuando Alvaro llega por las noches, su
aspecto esta totalmente descuidado, {Con lo que ha sido Ana!

Decidi visitarle en su casa ya que no nos vemos desde entonces y me llam6 la atencion los
agujeros que habia enlas puertas siendo una casa nueva.

iAY!'No sé, estoy muy preocupada.
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ACTIVIDAD 14

OBJETIVO: Reflexionar sobre lo que hacemos con nuestro tiem-
po libre.

DURACION: 45 minutos.

DESARROLLO: La actividad consiste en que se lean las situacio-
nes que aparecen en laficha. Cada una de éstas esinamovible, es
decir, es algo que hacemos cada vez que tenemos tiempo libre,
“no hacemos nada mas que eso”. El/la educador/a forma cuatro
grupos y aleatoriamente les asigna una situacion. Cada grupo
tiene que defender la opcion de tiempo libre que se le ha asigna-
do dando argumentaciones que justifiquen que esa opcion es la
mejor.

Una vez finalizado el tiempo de exposiciones, se hace una bre-
ve lluvia de ideas sobre como se han sentido defendiendo una
dnica situacion, en la que siempre se hace lo mismo. Para acabar
se propone a los grupos que organicen varios fines de semana
conjugando todas las opciones. Luego se pondran en comin. El/

la educador/a dara propuestas de ocio reales. (Ayuntamientos,
Comunidades Autdnomas, asociaciones, casas de juventud...)

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: A veces seguimos una ruti-
nalos fines de semana casi sin plantearnos el porqué.

Enlavariedad estalariqueza,ylarutinaacaba poraburrirnos

Pasarlo bien normalmente esta mas unido a con quién estemos
no a que hagamos.

Es bueno planificar nuestro tiempo libre.

Se pueden hacer cosas muy diferentes los fines de semana, sélo
hay que buscar posibles alternativas.

Las personas somos libres para elegir nuestro ocio.

FICHA 14: PASO DE LA RUTINA

Juntaros en grupos y defender lo que os haya tocado. Después tendréis que disefar vuestros fines

de semanaalternativos alarutina.

Grupo 1: Todos los fines de se-
mana se quedan en casa para
ver pelis, jugar a la play Station
y a comer palomitas, pizzas o
cualquier otra cosa.

Grupo 3: Se juntan parairalos
karts.

Grupo 2: Se van a discote-
cas y se ponen hasta arriba
de drogas, normalmente
pasantodo el fin de semana
colocados/as sin hablar.

Grupo 4: Todos los fines de
semana van a los/as mis-
mos/as a escalar, lo que
hace que nunca se relacio-
nen con mas gente.
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ACTIVIDAD 15

OBJETIVO: Conocer diferentes alternativas de ocio a las que
practicamos.

DURACION: 40 minutos.

DESARROLLO: Se forman grupos de 4 6 5 personas para con-
testar a las preguntas de la primera tabla de la ficha. Los/las j6-
venes deben definir lo que hacen entre semana con su grupo de
amigos/as. Después, rellenaran el segundo cuadro delafichacon
unanuevaregla: “No se puede consumir NADA”, es decir,no pue-
den comprar pipas, ni sustancias, ni revistas, no pueden coger el
coche, nila moto, etc.

Para terminar se podran en comin los resultados, haciendo hin-
capié en que existen muchisimas actividades de ocio que pueden
alejarnos de la rutina y el aburrimiento. Es importante que a este
comentario le vaya seguido propuestas de ocio reales. (Ayun-
tamientos, Comunidades Auténomas, asociaciones, casas de
juventud...)

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: jLarutinadesmotivay abu-
rre!

Se pueden hacer cosas diferentes entre semana.

A veces no somos conscientes de que por inercia asociamos ra-
tos libres con consumo.

Pasarlo bien normalmente esta mas unido a con quién estemos
no aque hagamos.

Hacer onoalgo en nuestro tiempo libre no depende de si se tiene
dinero o no. El dinero o la diversién no siempre van emparejados.

FICHA 15: ;Y ENTRE SEMANA QUE?

Ejemplo:

;Cuantos sois?

8

:Dénde osjuntais?

Centro comercial, parque, ciber, bar, casa de ami-
go,...

¢Cuanto tiempo estais cada diajuntos?

Todo lo que podemos

:De que hablais?

Coches, misica, mujeres, hombres, futuro, trabajo,
fiestas, drogas,...

;Qué actividades hacéis?

Ahora, rellena el de tu grupo:

;Cuantos sois?

Jugar a la play, hacer deporte, comer chucherias, fu-
mar, beber, ver pelis, leer revistas, comprar, hablar,...

:Db6nde os juntais?

¢Cuanto tiempo estais cada dia juntos?

¢De que hablais?

:Qué actividades hacéis?

Después de identificado vuestro grupo, tenéis que reformular todo esto bajo una regla: NO SE

PUEDE CONSUMIR NADA. ;Qué hacéis?

;Cuantos sois?

:Donde os juntais?

¢Cuanto tiempo estais cada dia juntos?

:De que hablais?

:Qué actividades hacéis?
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ACTIVIDAD 16 FICHA 16: ;COMO ES NUESTRO TIEMPO LIBRE?

OBJETIVO: Reflexionar sobre los aspectos positivos y negativos Rellena el siguiente cuadro, eligiendo td las cinco cosas que mas suelas hacer en tu tiempo libre, si
de lo que hacemos en el tiempo libre. no aparecen incliyelas.

DURACION:S0minuitos. ;Qué CONSECUENCIAS TIENE?

DESARROLLO: A nivel individual explicar qué hacemos, que ¢Qué HACES? ¢Qué NECESITAS?
necesitamosy las consecuencias que tiene lo que hacemos (pue-
den ser positivas o negativas). Se hara una reflexién grupal de
qué hacenlosy las jévenes en sutiempo libre. E)..verlatele Unacasa

POSITIVAS NEGATIVAS

Me entretiene, me

. |
informo Que estoy solo/a
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TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE:El ocio es unrecurso de de-
sarrolloy una fuente de salud. Carreras de moto

Bloque II

Las personas somos libres para elegir y vivenciar nuestro ocio.

- o . . . Salir defiesta
Son los propios y las propias jovenes quienes tienen que organi-
zar sutiempo libre.

. . . Estar con mi pareja
Elocio no puede ir desligado del entornoy es un recurso para au-

mentar la calidad de vida.

Salirapescarala
noche

Montar a caballo

Fumar porros

Ir de compras

Cémo vivo mi tiempo libre con ellos y ellas?

¢Quériesgos merece la penaasumir para pasarselo bien?

;Cambiarias cosas situvieras los recursos? ;Cuales?
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MODULO 5: MI ENTORNO

OBJETIVOS

Reflexionar sobre lainfluencia que ejerce sobre nosotros y
nosotras el entorno donde vivimos: residencia, personas que
nosrodean, valores, éxito social...

Valorar laimportancia que tiene para nosotros y nosotras
pertenecer a determinados grupos sociales.

Reflexionar sobre laactitud de la sociedad ante
comportamientos de riesgo.

Conocery entender el término de “anomia social” como la
distancia que hay entre las metas impuestas por la sociedad
(metas de prestigio-éxito, que en nuestro espacio cultural se
convierten cada vez mas en metas de éxito econémicoy fama)
y nuestros medios-oportunidades para alcanzar dichas metas.
Conocer que el grado de permisividad o tolerancia que

la sociedad manifiesta conrespecto a determinados
comportamientos (el consumo de drogas, la utilizacién

de laviolencia pararesolver los problemas, el sexismo,

el consumismo en general...), facilita que dichos
comportamientos se puedan reproducir enjovenesy
adolescentes.
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MODULO 5: ACTIVIDADES

GRUPOS DE PERTENENCIA

ACTIVIDAD 1: Pertenezco al grupo...
Obijetivo: Identificar grupos de pertenencia.
Entender que es importante tener grupos
de pertenenciay estos aportan identidad.
Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 2: Donde yo vivo

Objetivo: Reflexionar sobre la influencia
que ejerce sobre nosotros/as el entorno
donde vivimos y que nos rodea.

Duracién: 20 minutos.

ACTIVIDAD 3: Es importante para mi...
Objetivo: Entender la importancia de la
aceptacion social para el desarrollo perso-
nal. Reflexionar sobre el nivel de aceptacion
que necesitamos de los y las demas.
Duracién: 40 minutos.

ACTIVIDAD 4: A labisqueda de la acep-
tacion

Objetivo: Entender que las decisiones que
tomamos siempre tienen consecuencias,
aunque nos interese ver sélo las positivas.
Valorar lo que quieres sopesando las conse-
cuencias positivas y negativas.

Duracién: 50 minutos.

LOS ADULTOS

ACTIVIDAD 5: Roles y genero

Objetivo: Reflexionar sobre los mitos que
existeny se asocian ala condicion sexual.
Duracién: 50 minutos.

ACTIVIDAD 6: ;Como son?

Objetivo: Entender que los adultos sonrefe-
rentes importantes en nuestras vidas y por
tantoinfluyen directamente en el desarrollo
personaly social de jovenesy adolescentes.
Duracién: 30 minutos.

INFLUENCIA Y PERCEPCIONES
SOCIALES

ACTIVIDAD 7: Botellon

Objetivo: Reflexionar sobre el fendémeno
del botellon: Conocer la influencia social
ante la extension de esta practica. Conocer
las consecuencias de este estilo de sociali-
zacion.

Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 8: ;Qué me influye?
Objetivo: Entender que las percepciones
sociales pueden variar en funcién de malti-
ples factores, pero que un factor condicio-
nante son los medios de comunicacion.
Duraci6n: 30 minutos.

ACTIVIDAD 9: Campaiias publicitarias
Objetivo: Identificar qué valores predomi-
nan en los medios de comunicaciony cémo
nos influyen. Hacer una critica al consumis-
mo desde los medios de comunicacion.
Duraci6n: 60 minutos.

ACTIVIDAD 10: Chatvs. SMS

Objetivo: Identificar situaciones en las que
una conversacion directa nunca puede ser
sustituida por otros medios.

Duraci6n: 50 minutos.

CONSUMISMO PRESENTISMO

ACTIVIDAD 11: Ahora mismo

Objetivo: Aprender a diferenciar entre: Lo
que se no puede tener ahora y no se podra
tener nunca. Lo que no se puede tener aho-
ra pero se podra tener en un corto periodo
de tiempo. Lo que no se puede tener ahora
pero se podratener en un futuro.

Duracién: 30 minutos.

ACTIVIDAD 10: Lo quiero

Obijetivo: Identificar niveles de ambicion y
competitividad ante la presién social.
Duracién: 60 minutos.

LOS VALORES SOCIALES

ACTIVIDAD 13: Lo que merodea
Objetivo: Identificar qué valores sociales
hay hoy en diay de que maneranos influyen.
Duracién: 60 minutos.

ACTIVIDAD 14: Comprar el éxito
Objetivo: Identificar los modelos de éxito
que imperan en nuestra sociedad.
Duracién: 50 minutos.
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ACTIVIDAD 1

OBJETIVO: Identificar grupos de pertenencia.

Entender que es importante tener grupos de pertenenciay que
éstos aportan identidad.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO:Sevandiciendo gruposalos que pertenecemos,
sobre laficha que tiene el/la educador/a.

Después, individualmente piensa en los grupos a los que perte-
neces, pudiendo afadir alguno mas.

Responde al resto de preguntas que aparecen enlaficha.

Por Gltimo, poner en comin senalando las diferencias, a qué da
importancia cada uno/a y sobre todo si somos conscientes de
pertenecer aesos grupos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Pertenecemos a diferentes
grupos por el hecho de vivir en un lugar determinado, estudiar en
un centro determinado, trabajar en un sitio determinado...

Perteneceraun grupo determinado daidentidad de pertenecera
ese grupo, pudiendo aportar beneficios y también inconvenien-
tes.

Los grupos de pertenencia ejercen gran influencia sobre noso-
tros y nosotras: valores, éxito social...

Existen diferencias entre unos grupos y otros (razas, religion,
tendencia sexual, lenguaje,imagen...)

Hay que respetar a todos los grupos que conozcamos, pertenez-
camosonoaellos.

FICHA 1: PERTENEZCO AL GRUPO...

Grupo de:

Preguntas:

¢Qué grupos de pertenencia tengo?

¢Qué conseguimos perteneciendo a diferentes grupos?

¢Has elegido pertenecer a estos grupos?

Elige 2 grupos que para ti sean los mas importantes y 2 que sean los
menos importantes. ;Por qué son unos mas importantes que otros?
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ACTIVIDAD 2

OBJETIVO: Reflexionar sobre la influencia que ejerce sobre no-
sotros/as el entorno donde vivimos y donde nos relacionamos.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: Individualmente ubicar en el circulo que apare-
ce en la ficha, por orden de relacion, todos los grupos a los que
se pertenece. Después responder también individualmente a las
cuestiones planteadas.

A continuacion el educador o laeducadoraplantea que seretinan
en equipos de 3-4 personas y compartan las respuestas que ha
dado cadauno/a.

Posteriormente un/a portavoz por equipo expone en el grupo
grande:

Los diferentes barrios con sus correspondientes caracteristicas.

Las diferencias y semejanzas entre las diferentes personasy gru-
pos.

Las influencias del entorno.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Pertenecemos a muchosy
diferentes grupos sociales por el mero hecho de vivir en un sitio
u otro.

Nuestro entorno nos influye.

Existen diferencias entre unos grupos y otros (razas, religion,
tendencia sexual, lenguaje,imagen...)

Hay que respetar a cada uno de los grupos sociales, pertenezca-
mosonoaellos.

FICHA 2: DONDE YO VIVO

Escribetodos los grupos alos que td perteneces o conlos que te relacionas. Ubicalos en un circulo
por orden seg(in tu mayor relacion.

El centro seratu prioridad, asi que rellénalo del centro hacia fuera.

Y contesta:

iTerelacionas contodos? En qué se pareceny se diferencian de ti?

Describe brevemente el barrio donde vives. (Estado en el que esta, personas que lo
componen...)

¢Cdémo crees que influye todo este entorno que has descrito sobre ti?
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ACTIVIDAD 3

OBJETIVO: Entender laimportancia de la aceptacion social para
el desarrollo personal. Reflexionar sobre el nivel de aceptacion
que necesitamos de los y las demas.

DURACION: 40 minutos.

DESARROLLO: El/la educador/a propone realizar un juego,
para ello elije al azar a una persona del grupo, cuya mision sera
tomar anotaciones en un cuaderno. El resto formaran un circulo.
Uno/a de ellos empezara diciendo: “Para mi es importante....”. El
siguiente repetird lo que es importante para la persona anterior:
“Para.... esimportante....y para mi es importante....”, y asi sucesi-
vamente hasta que alguien falle y se vuelva a empezar. Una vez
terminado el juego, la persona encargada de tomar notas apun-
tara en la pizarra todas las cosas que son importantes para los
miembros del grupo e incluird una o dos cosas importantes para
éloella.

Después, se formaran grupos de unas cinco personas que de-
beran ordenar de mayor a menor importancia los aspectos se-
nalados debiendo justificar el porqué. Ademas se anotaran los
desacuerdos también para posteriormente hacer una puesta en
comuny dar respuestaala pregunta que aparece en laficha.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Es importante sentirme
aceptado porlos grupos en los que me muevo.

Esimposible ser aceptado/a por todos/as (gustar a todo el mun-
do)

El grado de aceptacién social influye en el nivel de autoestima.

La aceptacion social influye en la aceptacion personal y vicever-
sa.

FICHA 3: ES IMPORTANTE PARA Mi

Esimportante ser aceptado/apor: ¢Por qué?

10
11

12

¢De qué o quiénes depende que alguien esté mas integrado/a o aceptado/a en esta socie-
dad? ;Por qué?
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ACTIVIDAD 4

OBJETIVO: Entender que las decisiones que tomamos siempre
tienen consecuencias, aunque nos interese ver sélo las positivas.
Valorar lo que quieres conseguir sopesando las consecuencias
positivas y negativas.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Leer el texto en grupos de 3-4 personas. Cada
grupo respondera a las 3 cuestiones que se plantean enlafichay
posteriormente las expondra en una puesta en com(n, modera-
da por el educador o educadora.

En la puesta en comin, el educador o educadoraresaltara laidea
siguiente:

"Nuestras actitudes y comportamientos influyen directamente
en la aceptacion social. Habria que reflexionar continuamente
sobre las acciones que van en contra de nuestra integridad, pero
que realizamos en nuestra vida diaria para ser aceptados y acep-
tadas".

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: La aceptacién social es
muy importante y todos/as queremos ser aceptados/as.

Buscamos la aceptacion social teniendo una serie de actitudesy
manifestando una serie de comportamientos.

Hay acciones que se realizan para ser aceptados/as que van en
contrade nuestra integridad como personas. Por ejemplo:

Buscarse un hueco social por:

Ser "el/lamejor robando"

Ser "el/lamas valiente para probar nuevas sustancias"
Ser "el chico o chica que mas liga"

FICHA 4: A LA BUSQUEDA DE LA ACEPTACION

Inma estudia un mddulo de peluqueria. Es su 2° afio.

El pasado afio lo pasé bastante mal, se sentia un bicho raro,
se sentiaignorada por el resto de compaiieros.

Ensugrupotampoco se sentiaagusto, se metian conellapor
suformade vestir,no paraban de decirla que tenia que pintarse
y arreglarse mas si queria entrar en los garitos los fines de se-
mana. Por otra parte no ligaba nada, salia poco y cuando salia
eran sus amigas las que lo haciany nuncaella.

Todo ha cambiado este afio. Ha cambiado suforma de vestir
totalmente. Parece mucho mas mayor. Tiene un grupo de com-
paferas con las que sale, va de compras y ademas ha ganado
prestigio social entodo el centro.

Todo el mundo sabe que a Inma se le da muy bien “mangar”
cuando va a las tiendas y se atreve con todo, asi que la hacen
encargos sus amigos/as, colegas y otros/as a los que casi no
conoce. Laverdad es que se esta montando su pequefio nego-
cio con “sus trapis”.

n
0

E|
°
0
=

Bloque II

Grupos de pertenencia

Ser "el/laque vaatodo gas con el coche o lamoto..." Preguntas:

¢Por qué crees que Inma cambia?

Esimposible seraceptado/a por todos /as (gustar atodo el mun-
do). ¢Qué haganadoy ha perdido Inma este afio?

¢Consideras que ha merecido la pena? ;Porqué?

¢Qué habrias hechotGensulugar?

¢Qué opinas sobre el nuevo negocio de Inma?

¢Qué otra estrategia podria haber puesto en marcha Inma para sentirse aceptada?
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ACTIVIDAD 5

OBJETIVO: Reflexionar sobre los mitos que existen y se asocian
ala condicion sexual.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO:El educador o educadorareparte lafichay sere-
llanaindividualmente.

Se hace una puesta en comn, en la que cada joven explicalo que
ha sefialado en cada casilla (chico, chica o ambos). El educador o
educadora resaltara la importancia de los prejuicios a la hora de
identificar los roles de género.

Parafinalizar,seles pediraalosylasjévenes queinviertan los sig-
nos que hanidentificado con chicosylosimaginenen chicasyala
inversay que describan a esa persona.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Los roles que se nos asig-
nan no tienen que ser los que deseamos nilos mejores.

Culturalmente, hay roles que estan asignados a un género u otro
y que esto condiciona el comportamiento; las cosas que hace-
mos, que pensamos incluso a veces las que sentimos..y que es
nuestra responsabilidad (de hombres y mujeres) que esto no
tenga que ser asi.

Los roles de género son un conjunto de papeles y expectativas
que pueden marcar laforma de ser,de comportarse y de sentir de
los hombrey de las mujeres.

Los roles son asignados por la sociedad.

Para hablar de igualdad de oportunidad, la sociedad y nosotros/
as mismos/as debemos reformular los roles femeninos y mascu-
linos.

FICHA 5: ROLES Y GENERO

Hombres

Mujeres

Ganar un premio de literatura

Tener el mejor coche

Ocuparse de los/as hijos/as

Consumir drogas

Fumar

Pegar alas paredes cuando hay un mosqueo

Evitar las relaciones sexuales

Darse crema hidratante

Cocinar

Escupirenlacalle

Hacer tai-chi

Serinfiel

Dedicarse alaensefanza

Comprar preservativos

Cuidar amayores

Comersano

Salir de fiestatodos los fines de semana

Acudir siempre alallamada de un/aamigo/a

Conducirun autobds

Trabajar

Chatear

Leer

Escalar

Evitar peleas

Deseo de tenerrelaciones sexuales

Decirtacos

Dormir en casade un/aamigo/a
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ACTIVIDAD 6

OBJETIVO: Entender que los /las adultos/as son referentes im-
portantes en nuestras vidas y por tanto, influyen directamente
en el desarrollo personal y social de jovenes y adolescentes.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: El educador o educadora nombra el listado de
personas adultas que aparecen enlafichaylosy las jovenes indi-
vidualmente realizan el siguiente ejercicio de reflexion:

En primer lugar tienen que percibir que sentimientos les inspira
esa personaadulta.

Posteriormente tienen que pensar rasgos positivos y negativos
que segin ellos y ellas tienen cada una de esas personas.

Posteriormente se trabaja en una puesta en comun en la que el
educador o educadorarecogera las relaciones que los y las jove-
nes establecen con los adultos mencionados y que se justifican
con la percepcidn de rasgos positivos y negativos de dichas per-
sonas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Los/las adultos/as son re-
ferentes en nuestras vidas.

El que sean referentes no quiere decir que tengan que ser “bue-
nos entodo”, pudiendo tener tanto rasgos positivos como nega-
tivos.

Los/las referentes adultos/as permiten que nos desarrollemos
tanto personalmente como socialmente.

FICHA 6: ;COMO SON?

Adulto

Rasgo positivo

Rasgo negativo

Mi padre

Mi profesora

El colega de mihermano/a mayor

Lajuez

Jugadores del Athletic, Barca, ...

Mitia (laenrollada)

Elbedel delinstituto

El policia

La orientadora

Mimadre

Che Guevara

Bob Marley

El/lamédico

Gandi

Abuela
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ACTIVIDAD 7

OBJETIVO: Reflexionar sobre el fenémeno del botell6n:

Conocer lainfluencia social ante la extension del fendmeno.
Conocer las consecuencias de este fendmeno.

DURACION: 60 minutos.

DESARROLLO:El/laeducador/aexpone el caso que aparece en
laficha,y apunta en la pizarra las diferentes personas que apare-
cen en el cuadro, para que los/ las jévenes se formen una opinidn
de como se verian afectadas estas personas a partir de la situa-
cionrelatada. A continuacion se realiza una lluvia de ideas sobre
las ventajas e inconvenientes de encontrarse en medio de dicha
situacion.

Finalmente se dejan unos minutos para que cada uno individual-
mente reflexione sobre su situacion personal, en caso de hacer
botell6n, o sobre la de algin amigo/a o conocido.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Los medios de difusion (te-

levisidn, Internet, méviles, prensa...) nfluyen enormementeen la
extension del fenémeno del botelldn.

El objetivo de hacer botellon deberia ser pasar un rato con los y
las amigas y no, beber sin control hasta estar borracho o borra-
cha.

Hay que respetar a las personas de tu entorno que no participan
en el botellon, pero les puede afectar directamente como: Veci-
nos/as, barrenderos/as, hosteleros/as...

Consumir o no alcohol es una decisién que no puede tomarse
alaligera, y en la que tendremos que asumir las consecuencias
asociadas.

Los efectos que produce el alcohol no se pueden controlar.

El alcohol nos puede llevar a una falta de autocontrol que puede
traducirse enimportantes consecuencias personales y sociales.

FICHA 7: BOTELLON

Un grupo de amigos y amigas han decidido ir a un macro botellén, lo han anunciadoenlaradioy a
todosytodas les hallegado lanoticiaatravés de Internet.

Serealizaenunaplaza,alrededor de ellahay soportales con viviendas, un pequefio supermercado
y unos bares.

Poneos en el lugar de cada una de las personas que aparecen a continuacion alas que afecta direc-
ta o indirectamente ese botellon. Después, debatir en el grupo qué opinan estas personas acerca
de ély que ventajas e inconvenientes les aporta a cada una de ellas.

Ventajas Inconvenientes

Unavecina. Vive en el primer piso.
Trabaja al dia siguiente.

Un vecino. Esta de examenes.

La duena del supermercado.

La propietaria de uno de los bares.

Luis. Uno delos jovenes que ha
estado en el botellon.

Susana. Otradelasjovenes. Ha
bebido abusivamente hastallegar
aun coma etilico. Se lahallevado
laambulancia.

Madre de Susana.

Barrendero/a.
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ACTIVIDAD 8

OBJETIVO: Entender que las percepciones sociales pueden va-
riar en funcion de miltiples factores , pero que un factor condi-
cionante son los medios de comunicacion.

DURACION: 30 minutos.

DESARROLLO: El/la educador/aforma cuatro gruposy reparte
a cada uno una cartulina con el mismo dibujo que aparece en la
ficha. Seguidamente, asigna a cada grupo una de estas palabras:
anuncios, Internet, television y movil, para que la escriban en el
primer circulo blanco (empezando por el interior) de su cartuli-
na.

A continuacién, cada grupo pone en el segundo circulo blanco
(empezando por el interior) lo que esa palabra les sugiera, para
ello se tomaran un tiempo de reflexiéon grupal, en la que cada
miembro dara suopiniény enlaque sellagardaunacuerdo. Des-
pués, se rotan las cartulinas y el siguiente grupo escribira en el si-
guiente circulo lo que le sugieran las palabras escritas por el gru-

po anteriory asi sucesivamente hasta rellenar todos los circulos.

Alfinal se hace una puesta en comin sobre lo que ha salido en las
diferentes cartulinas, comparando la palabra central con lo que
aparece enlos Gltimos circulos.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Las percepciones sociales
pueden ser muy diferentes y dependen del contexto social (me-
dios de comunicacion, ...), el entorno préximo (momento y lugar
en el que estamos) y factores personales (persona que percibe).

Sitienesfaltadeinformacién puedesllegaracreerte falsos mitos.

Los medios de comunicacion, Internet..puede condicionar nues-
traformade ver las cosas.

FICHA 8: ;§QUE ME INFLUYE?

Palabras a poner en el centro: anuncio, internet, television, movil,...
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ACTIVIDAD 9 FICHA 9: CAMPANAS PUBLICITARIAS
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OBJETIVO: Identificar qué valores predominan en los

. . .. ) ) Esto es lo que valen. El resto, es marca
medios de comunicaciény como nos influyen.

Hacer una critica negativa al consumismo desde los
medios de comunicacién.

Bloque II

DURACION: 60 minutos.

ECOLBCISTAS

DESARROLLO: El/ la educador/as forma equipos de
3 personasy les asigna aleatoriamente uno de los car-
teles publicitarios que aparecen en la ficha. Cada equi-
po prepara la defensa del cartel que le haya tocado,
paraelloselesdejaentre10y 15 minutos. Pasado este
tiempo, cada grupo realizard una exposicién (no sera
superior a 3 minutos) de las ventajas de su producto
y los motivos para comprar ese y no otro. Después de
cada discurso, se dejara un tiempo para resolver du-
dasy contestar preguntas, en caso de que las hubiera.

MORIR.COM

N

A continuacién
aparecen dife-
rentes carteles
de publicidad.
En grupos de
3 personas te-
néis que defen-
der el producto
que os haya
tocado ante el

F-{‘H
d ' lf b restodel grupo.
' ¢

~

MORIR.COM

Influencia y percepciones sociales

- Que ya estoy llegando, esperadme
en la entrada del Centro comercial

Finalmente, el grupo grande tiene que opinar qué le
ha parecido, si les han convencido o no, y explicar por
qué.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Los medios de
comunicacién ejercen unagraninfluencia sobre noso-
tros y nosotras.

Vivimos en una sociedad donde se prioriza el consu-
mo.

El consumismo llega a todas las franjas de poblacion
y los medios de comunicacién se encargan de que la
publicidad llegue a todas las edades, para ello disefian
diferentes campanas.

»

Lapresionsocial es muy fuerte y que nuestras decisio-
nes muchas veces estan sujetas a las modas, tenden-
cias..,, Es dificil decidir libremente.

MORIR.COM

MORIR.COM ~

Aunque vivimos en unasociedad dondeimperaelcon-
sumismo, tenemos que ser conscientes que hay obje-
tos materiales o situaciones de vida inalcanzables en
un presente.

]
o
Z
=]
(1]

ECOL@_C._I 5TAS

CONSUME
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ACTIVIDAD 10

OBJETIVO: Identificar situaciones en las que una conversacion
directa nunca puede ser sustituida por otros medios.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO: Se forman cuatro grupos y se sugieren varias si-
tuaciones. Ungrupo escribe unmensaje enunahoja,enlapizarra,
oenunmovil aotro grupoy éste contesta, repitiéndose el proce-
sovarias veces. Se realizalo mismo entre los otros dos grupos.

Después, trabajando con la misma situacion se establece un dia-
logo entre los cuatro grupos como si participasen en un Chat (lo
ideal seria disponer de a menos 2 ordenadores si bien se puede
utilizar una hoja que se pase de un grupo a otro).

Finalmente, se leeran las diferentes conversaciones resultantes
incidiendo en las diferencias observadas entre los dos tipos de
comunicacién en relacién al mismo tema siguiendo el guién de
preguntas pudiendo afiadir otras o modificar las propuestas.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Los moviles e Internet han
cambiado nuestraforma de comunicarnos.

Estos tipos de comunicacion tienen sus ventajas y también sus
inconvenientes.

Este tipo de comunicacién no puede sustituir una conversacion
presencial ya que son mas limitadas.

FICHA 10: CHAT VS SMS

Posibles temas a plantear:

Ligar con un chicoy/o una chica.

Hablar del fin de semana.

Quedar para hacer algo diferente el sabado.

Hablar de una movida que habéis tenido con vuestros padres.

Decirle aunaamiga que note parece bien que robe ropay luego venda.

Preguntas:

¢Enqué se diferenciahablar por medio de un chat o el Messengery hablar por medio de SMS?
:Qué ventajas e inconvenientes tiene cada medio de comunicacion?

Y silo comparamos con una conversacion de td a tG jqué tipo de conversaciones, o sobre
qué temas es adecuado utilizar: SMS, chat o conversacion de tlata?

¢En qué medidainfluyen estas formas de comunicacién en nuestras vidas?
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ACTIVIDAD 11

FICHA 11: AHORA MISMO
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OBJETIVO: Aprender a diferenciar entre: De entre el listado que aparece a continuacion, sefala cuales de las cosas apuntadas las quieres

ahora o puedes esperar paratenerlas.

Lo que no se puede tener ahora pero se podra tener en un corto
periodo de tiempo.

Lo que no se puede tener ahora pero se podra tener en un futuro.
Lo que no se puede tener ahora y no se podra tener nunca.

DURACION: 30 minutos.

Disco g
DESARROLLO: Se rellena la ficha individualmente. Posterior- o 2
mente el educador o educadora recogera en una puesta en co- Videojuego 2
mn, que objetos o aspectos considera el grupo necesarios en el E‘-
momento presente y cuales pueden esperar. Pelicula E
Varios voluntarios o voluntarias comentaran como se sentirian Ropa g
situvieran que esperar bastante tiempo para conseguir algo que S
ellos priorizaran tener en el momento presente. .

Comida

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Aunque vivimos en una so-
ciedad donde impera el consumismo, tenemos que ser conscien-
tes que hay objetos materiales o situaciones de vida inalcanza-

Ahora mismo

Puedo esperar

Tabaco, porros, cocaina

bles en un presente. Bebida
No todo se puede tener en el momento en el que se desea. Mb3
P

El querer tener algo de forma inmediata provoca frustracién al
no poder conseguirlo. Coche
Es importante tener paciencia, saber esperar ya que esto nos .
ayuda avalorar més lo que tenemos. Fiesta
El deseoy el esfuerzo por conseguir algo compensan lainmedia- Mévil
tez detenerlo.

Trabajo

Sexo

:De entre las cosas que has puesto ahora mismo, si tuvieses que esperar

bastante ;cémo te sentirias? ; Qué harias?
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ACTIVIDAD 12

OBJETIVO: Identificar niveles de ambicion y competitividad ante la
presion social.

DURACION: 60 minutos.
DESARROLLO: Se necesitan 9 personas para realizar esta actividad:

Hay un vendedor o vendedora que tiene que vender los siguientes arti-
culos: un viaje alrededor del mundo valorado en 4.000 euros, un curso
valorado en 6.000 euros con colocacion laboralinmediata, un coche
valorado en 29.00 euros, un yate valorado en 200.000 euros, un coche
deportivo valorado en 82.000 euros, una bicicleta valorada en 500
euros, un viaje a Portugal de 1.000 euros, una Playstation 3 valorada en
600 euros, un ordenador de 1.800 euros, una television de plasma de
3.600 euros, un apartamento valorado en 240.000 euros y un adosado
valorado en 600.000 euros.

Cuatro son quienes van a comprary cada cual dispone de un dinero:
20.000,14.000,9.000y 5.000 euros respectivamente pero todos co-
bran el mismo sueldo al afio (17.000 euros).

Una personahace de bancoy podra dar tres créditos y negociar el
interés a cobrar. Por dltimo tres personas hacen de observadores/as,
tendran que fijarse en quién negocia mejor, quién sale ganando y quién
perdiendo, quién defiende mejor su papel...

El objetivo de esta actividad es ver como los y las jovenes interaccio-
nan para conseguir lo que desean. Una vez terminado el juego, se hace
una puesta en comn, viendo por un lado, cémo se han sentido los
participantesy por otro, qué han visto los observadores/as.
Paraterminar, opcionalmente, se puede calcular si podrian pagar el
crédito asumido, incidiendo en la cuestion de que no por tener mas

se es mas feliz. Se propone también una breve reflexion en torno a las
siguientes preguntas: ;En esta sociedad se nos empujaa consumir?;En
qué medida somos responsables?

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Muchas veces la presion social,
el querer ser como el vecino,como el de latele..., hace que vivamos por

encima de nuestras posibilidades y nos hagamos “esclavos de bancos”.

No por tener mas hace que te desarrolles mas como persona ni que
seas mas feliz.

Cuando entramos en el juego “comprar,” cada vez queremos mas, no
sabemos parary sino podemos comprar nos sentimos frustrados/as.
Vivimos en una sociedad donde se prioriza el consumo.

FICHA 12: LO QUIERO

Vendedor; Tienes que vender lo mas posible, sea como sea tienes que convenceralos y
las demas de que paraser felices necesitan comprar todo lo que tu tienes.

Banco; Puedes dar tres créditos; uno de 30.000 euros a un 15% de interés y con un plazo
de 5 afos, uno de 90.000 euros a un 25% de interés y un plazo de 15 afos para pagarloy
uno de 500.000 euros a un 35% de interés y 60 afos para pagarlo. S6lo puedes dar estos
tresy puedes negociar un mayor interés silo quieren varios.

Comprador/a; Dispones de un dinero inicial. Tienes diferentes cosas que comprar, pero
paratodas no te va allegar, asi que tienes que ver cudles te interesan mas para ayudarte
a buscar la felicidad. También hay un banco con el que podras negociar para conseguir
mas dinero.

Observador/a;Tienes que observar los siguientes aspectos:

Actitudes (se ponen nerviosos/as, discuten, negocian...) ;Quién negocia mejor? ;Quién
sale ganando? ;Qué te ha llamado la atencion? ;Quién ha actuado mejory por qué?

A

® D —
Deportivo Master Yate
82.000€ 6000 € 200.000€

AN\ L vl
= ee I

Adosado Play Station
600.000 € 600 €

Apartamento
240.000€ 3.600€

Vuelta Al Mundo
1.800€ 500€ 4.000€ 1.000€
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ACTIVIDAD 13 FICHA 13: LO QUE ME RODEA

n
9
5

OBJETIVO: Identificar qué valores sociales hay hoy en diay de Contesta las cuestiones que aparecen en esta ficha. =

qué manera nos influyen.

DURACION: 60 minutos. g
o

DESARROLLO: Se contesta de forma individual a las diferentes Di seis valores que t consideresimportantes para tener éxito social. =

cuestiones que aparecen enlaficha. Después en gran grupo se 1.

hace una puesta en comdn sobre los diferentes valores sociales 2. @

que existen. El/la educador/aincidira en que es muy comdn ver 3. 7'5

todos estos valores asociados a productos de consumo, donde 4. 8

se nos ofrece una publicidad engafiosa. 5. o
(=]

. . 6. s

Finalmente, se realiza un mural en grupos de cuatro personas >

donde se recojan las influencias sociales que se reciben del S

medio.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Lasociedad ala que per- Entugrupo ;a qué cosas se le damasimportancia?

tenecemos tiene ya determinados valores sociales. Todos/as

formamos parte de la sociedad en que vivimos.

Los valores sociales que existen nos influyeny determinan gran

parte de nuestra vida.

Nuestros valores son sentimientos e ideas de las que estamos

convencidos y que dan sentido a nuestras vidas.

Esimportante identificar cuales son los valores de nuestra fami-

lia, de nuestro entornoy de nosotros/as mismos/as para saber ) ) .

realmente lo que queremos. Y ati; cuales te gustaria conseguir? Dilas razones.

Pertenecemos a una sociedad donde lo que prevalece es el con-

sumismo, por lo tanto el dinero.

Lo que nos ofrecen desde los medios de comunicacion es “publi-

cidad engafiosa”:

-Exito.

-Belleza.

-Relaciones.

-Riqueza.

-Diversion. . .

_Felicidad En grupos de cuatro realizar un mural en el que se recoja todo aquello que

nos venden desde la publicidad. (Buenaimagen, drogas...)

-Perfeccion.
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ACTIVIDAD 14

OBJETIVO: Identificar los modelos de éxito que se nos venden
desdelasociedad.

DURACION: 50 minutos.

DESARROLLO:El/laeducador/ahace grupos de tres personas
y comenta que cada grupo dispone de 300.00€ para participar
en una subasta. Los objetos subastados aparecen en laficha

y tienen la peculiaridad de estar asociados al éxito social. Una
vezrealizada la puja, en grupo grande se discutiraentornoalas
preguntas planteadas. Se reflexionara sobre el modelo de éxito
que nos ofrece la sociedad hoy en dia.

TIENE QUE QUEDAR CLARO QUE: Lasociedad nos vende
determinados modelos de éxito social.

En ocasiones, sinotenemos los mecanismos o habilidades ne-
cesarias, no conseguir ese modelo nos puede generar unagran
frustracion.

Elmodelo social de éxitoimperante esta basado en el tener, en el
consumir, pero esto no significa que tenga que ser nuestro mo-
delo de éxito sino que podemos elegiry tener nuestros propios
valores.

Vivimos en una sociedad donde se prioriza el consumo.

FICHA 14: COMPRAR EL EXITO

A continuacion vais a participar en una puja para la que dispondréis de 300.000 €. El objetivo es
conseguir los “objetos” que para vosotros reflejen mejor el éxito social. Una vez realizada la puja,
responder alas preguntas:

PUJA:

Coche utilitario.

Coche deportivo.

Apartamento.

Adosado.

Alegria de vivir.

Trabajo.

Familia.

Vacaciones en un hotel todo incluido.
Dinero.

Salud.

Cuerpo 10.

Pertenecer a unafamilia con dinero.
Mévil de dltima generacion.
Amistad.

Popularidad.

TV plasma.

MP3 (ltima generacion.

Preguntas:

¢Cual es el modelo de éxito que se nos vende desde la sociedad?

¢Todo el mundo puede conseguir todo lo que se nos vende como éxito social? ; Qué es mas
dificil? ;De qué depende?

¢Qué pasa sino consigues tener éxito?

Porque sea el modelo que ofrece la sociedad jes el mejor de los posibles? ;Propondrias
otro? ;Cambiarias algo?

iPor qué?
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FICHA DE VALORACION

TU OPINION ES IMPORTANTE

El objetivo de estaficha es conocer la valoracion de profeso-
resy profesoras que hayan puesto en practica este material
o parte de él, con el fin de que nos ayude a mejorar futuras
publicaciones.

iMuchas gracias por tu colaboracién!
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FICHA DE VALORACION

1. Cuales son los bloques que has desarrollado? 4. Valora del 0 (bajo) al 5 (alto) los contenidos, metodologia, adaptacién al alumnado e informa-
cion para el profesorado de cada uno de los bloques de contenido:

Si No
Bloque | Médulo 1: Me conozco Contenidos Metodologia | Adaptaciénal | Informacion parael
i alumnado profesorado
Médulo 2: Soy capaz de...
Bloquell Médulo 3: Mifamilia Médulo 1: Me conozco

Md&dulo 4: Mis amigos/as

-~ - Médulo 2: Soy capaz de...
Médulo 5: Mientorno

Médulo 3: Mifamilia

2. Si han quedado bloques sin desarrollar, ;cual ha sido la causa
principal? Médulo 4: Mis amigos/as

Médulo 5: Mi entorno

5.Puntda este material del O (bajo) al 5 (alto):

6.Sugerencias al material:

3. De los bloques trabajados, jcual es el que te ha parecido mas
interesante?

5.Deseasrecibiren el futuroinformacién sobre nuevos materiales similares? & No
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